
  

Gestionar, impulsar y fortalecer las escuelas de
capacitación laboral en el municipio.

Folio. 00426

Nombre de la meta 

Incremento de capacidades de la población para acceder a mejores
empleos y prestaciones sólidas.

Eje Transversal 

Competitividad Económica

Problema 

Carencia centros de capacitación laboral en el municipio para
incrementar el nivel de preparación de la población.

Objetivo 

Incrementar la competitividad laboral a través de la capacitación con el
fin de que pueda acceder a mejores empleos.

Estrategia 

Desarrollar escuelas de capacitación laboral de diferentes temáticas y
oficios que complemente las diferentes necesidades de la población.



  

Cobertura de capacitación laboral en el municipio.

Método del cálculo

Número de solicitudes de capacitación atendidas y solventadas respecto del
total de solicitudes de capacitación emitidas..

Descripción del avance

Solicitudes de capacitación, bitácoras de integración, programas de
capacitación.

Pertenece al PMD

Contribuye al los Objetivos del Desarrollo: Trabajo decente y crecimiento
económico

 Tipo Unidad de medida Dimensión Sentido
Desempeño Porcentaje Ascendente

 Valor Fecha Desripción

 No se han registrado avances



  

Cantidad de personas capacitadas en programas de
promoción de los diferentes niveles de Gobierno.

Método del cálculo

Cantidad de personas capacitadas en programas de promoción de los
diferentes niveles de Gobierno.

Descripción del avance

Bitácoras de capacitación, listado de asistencia, etc.

Pertenece al PMD

Contribuye al los Objetivos del Desarrollo: Trabajo decente y crecimiento
económico

 Tipo Unidad de medida Dimensión Sentido
Resultado Cantidad Ascendente

 Valor Fecha Desripción

 No se han registrado avances



  

Cantidad de empleos colocados por la gestión de la
Plataforma Bolsa de Trabajo.

Método del cálculo

Cantidad de empleos colocados por la gestión de la Plataforma Bolsa de
Trabajo.

Descripción del avance

Plataforma

Pertenece al PMD

Contribuye al los Objetivos del Desarrollo: Trabajo decente y crecimiento
económico

 Tipo Unidad de medida Dimensión Sentido
Servicio Cantidad Ascendente

 Valor Fecha Desripción

 No se han registrado avances



  

Cantidad de sesiones de los talleres en las escuelas
de capacitación laboral.

Método del cálculo

Cantidad de sesiones de los talleres en las escuelas de capacitación laboral.

Descripción del avance

Bitácoras de los talleres, programas de los talleres.

Pertenece al PMD

Contribuye al los Objetivos del Desarrollo: Trabajo decente y crecimiento
económico

 Tipo Unidad de medida Dimensión Sentido
Gestión Cantidad Ascendente

 Valor Fecha Desripción

 No se han registrado avances
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Visualizar completo

  Para leer la información completa

  egestas tellus rutrum tellus pellentesque eu tincidunt tortor aliquam nulla facilisi
cras fermentum odio eu feugiat pretium nibh ipsum consequat nisl
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