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PRESENTACION
Me es grato presentar el Plan Institucional del Gobierno Municipal 2018-2021.

Este plan, funge como un documento rector y hace manifiesto el compromiso que esta
administracion, que me honro en dirigir, mantiene hacia la gran visién de municipio
plasmada en el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2033. Una visién que fue
construida bajo los nuevos ordenamientos juridicos en materia de planeacion a nivel federal,
estatal y municipal pero igualmente, construida bajo metodologias que profundizan en el
diagndstico, en la planeacién, pero también en el seguimiento y evaluacidn.

Con el propdsito de lograr una alienacion estrecha entre la planeacion y el gasto publico, es
que elaboramos este Plan Institucional que busca abonar un cumulo de acciones en las
diferentes areas para atajar las necesidades mas urgentes de la poblacién de Tepatitlan y asi
mismo, acciones que buscan adelantarse a las necesidades futuras del municipio a razén de
garantizar un crecimiento y desarrollo ordenado de Tepatitlan.

La transparencia y la eficiencia del gasto publico son dos grandes premisas de este gobierno
por ello, de una forma mas escrupulosa fue delineado este Plan Institucional con el objetivo
de poder ser cumplido en los meses que comprende esta administracién teniendo siempre
presente que los recursos son finitos y las demandas de los ciudadanos son bastas pero que
la obligacién de cumplir es inherente al mandato otorgado por la ciudadania a su Presidente
Municipal.

De esta manera, el Plan que a continuacidon se presenta, busca garantizar dos objetivos:
primero, garantizar la operaciéon ordinaria del aparato gubernamental en cuestiéon de
servicios publicos y la atencidén pronta y expedita a la ciudadania. El segundo objetivo, es
garantizar un catdlogo de proyectos estratégicos que han sido debidamente estudiados,
valorado su viabilidad y sobre todo, que su cumplimiento generara un impacto en el
desarrollo municipal y abonard directamente a la visién plasmada en el Plan de Desarrollo
del Municipio.
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Esta administracion estd generando un trabajo de planeaciéon municipal que permitira en el
futuro actualizar, diagnosticar y actuar en favor del municipio de una forma mas puntual y
sistematizada pero también, estda heredando una forma de planear, en la que la evaluacidn
serd el garante de que todos los planes se cumplan y se sometan al escrutinio publico.

Buscamos que este Plan Institucional, sea un producto perfectamente alineado al Plan de
Desarrollo Municipal pero también, que ambos planes sean perfectamente representados
en el Presupuesto municipal para que una vez vinculados, Tepatitlan y su ciudadania tengan
la certeza de que toda obra y accidn es producto de un ejercicio de diagndstico, planeaciony
de presupuestacion.

Esta es la mejor forma de gobernanza, dejar a lado ocurrencias y proyectos sin sentido a
cambio de priorizar y ejecutar lo debidamente estudiado y valorado.

Esta es la unica forma de vincular todos los esfuerzos que los diferentes actores sociales
hacemos por nuestra tierra; este es el Unico camino por el que juntos podemos detonar un
crecimiento y desarrollo mas ordenado, articulado y con miras hacia un futuro que cristalice
a Tepatitldn como lo que todos anhelamos ser, esa gran tierra de oportunidades con sentido
humano y como la gran capital de los Altos de Jalisco.

LIC. MARIA ELENA DE ANDA GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEPATITLAN DE MORELOS, JALISCO
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MISION

Lograr una administracion municipal basada en la planeacién, evaluacion y en la eficiencia
del gasto publico a razén de garantizar un gobierno eficaz, transparente y participativo en un
contexto de gobernanza efectiva.

VISION

Ser un gobierno municipal reconocido por su capacidad de gestion y atencion expedita en
favor de los ciudadanos de Tepatitldn garantizando la rendicion de cuentas en el uso y
ejercicio de los recursos publicos aplicados en la atencién de las diferentes necesidades y
proyectos del municipio.

VALORES

TRANSPARENCIA
Ser un municipio con que privilegia la transparencia, la rendicién de cuentas y la gobernanza
efectiva y democratica, en la que el estado de derecho y la participacién ciudadana sean una
constante en la toma de decisiones que deriven en politicas publicas, procurando la
transparencia y la honestidad del quehacer gubernamental.

COMPETITIVIDAD
Ser una economia urbana sostenible e inclusiva, lograr una urbanizacién arménica y de facil
acceso para todos, que contribuya en la productividad y en el acceso a oportunidades para
todos sus habitantes.

INCLUSIVIDAD
Ser un municipio inclusivo y con sentido humano, seguro, exento de pobreza y desigualdad
en todas sus formas y dimensiones; exento de todo tipo de discriminacién y garante de los
valores y derechos humanos de forma igualitaria para todos sus habitantes.

SOSTENIBILIDAD
Ser un municipio con sostenibilidad ambiental urbana, en donde los planes de urbanizacion
contemplen la resiliencia ante embates de la naturaleza y sobre todo, la gestidn positiva de
infraestructura, el uso de suelo, los recursos naturales y los ecosistemas del propio
municipio.

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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MARCO JURIDICO

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En su articulo 115, establece el municipio libre y soberano como la base de la divisidn
territorial del Estado, asi como de su organizacion politica y administrativa que sera
gobernado por un ayuntamiento de eleccion popular directa.

Articulo 134, los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, los estados, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administrardn con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estan destinados (PbR).

Ley General de Contabilidad Gubernamental

La presente Ley es de observancia obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial de la Federacién, los estados y municipios; los drganos politico administrativos de las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal; las entidades de la administracién publica
paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales y los 6rganos auténomos federales y
estatales; asimismo en su Art. 54, menciona que la informacién presupuestaria y
programatica que forme parte de la cuenta publica debera relacionarse, en lo conducente,
con los objetivos y prioridades de la planeacién del desarrollo. Asimismo, debera incluir los
resultados de la evaluacidn del desempefio de los programas federales, de las entidades
federativas, municipales y de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal,
respectivamente, asi como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan
sido transferidos. Para ello, deberan utilizar indicadores que permitan determinar el
cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los
mismos con la planeacion del desarrollo. Adicionalmente se deberd presentar informacién
por dependencia y entidad, de acuerdo con la clasificacidn establecida en la fraccidn IV del
articulo 46 de esta Ley.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

De la cual inicia la construccion del Presupuesto basado en Resultados (PbR) y se define el
Sistema de Evaluacién de Desempefio que es un componente clave del PbR; el cual permite la
valoracion objetiva del desempefio de los programas y las politicas publicas a través de la verificacion
del cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion para que a
su vez logren los resultados establecidos en los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo (PND), el
Plan Estatal y Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, mismos que siempre estaran homologados
por ley.
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Constitucion Politica del Estado de Jalisco

Dispone en la fraccidon VII de su articulo 80, que los municipios, a través de sus
ayuntamientos, estan facultados para organizar y conducir la planeacidn del desarrollo del
municipio y establecer los medios para la consulta ciudadana y la participacion social, de
conformidad con los términos dispuestos por las leyes federales y estatales relativas.

Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco

Sefiala en sus articulos 37 y 47, respectivamente, las bases generales de la administracion
publica municipal, imponiendo como obligacién de los Ayuntamientos realizar la evaluacién
del gobierno y la administracién publica municipal mediante los drganos y las dependencias
creadas para tal efecto, y a través de las facultades otorgadas al Presidente Municipal,
ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento; planear y dirigir el funcionamiento de los
servicios publicos municipales, cuidar el orden; ordenar la publicacion de los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general y, por ende, cumplir y
hacer cumplir los reglamentos municipales. Asi también en el titulo octavo de la Planeacion
para el Desarrollo Municipal, Art. 124 habla de los comités de Planeacidon para el Desarrollo
Municipal.

Ley de Planeacidn Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios

Sefiala en el Art. 84 que el Plan Institucional es un instrumento de planeacién a corto y
mediano plazo, que debe contemplar de forma ordenada y coherente los objetivos, metas
estrategias y acciones que llevaran a cabo las diferentes dependencias que conforman los
diferentes entes de gobierno.

De igual manera en su Art. 86 menciona que los municipios deberdn contar con un Plan
Institucional que debera quedar aprobado dos meses posteriores a la publicacién del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza. Y finalmente, en el Art. 87 esta Ley obliga a que
dicho Plan Institucional debera ser revisado por lo menos cada dos afios durante la
administracién que corresponda.

Reglamento de Planeacion del Desarrollo Municipal de Tepatitlan

Dentro de este Reglamento, la Seccion Il, estd plenamente dedicada a la conformacion del
Plan General de Gobierno equivalente en la nueva Ley de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco al Plan Institucional. El Art. 50 nos habla de que el Plan General de
Ayuntamiento es el instrumento con proyecciones de corto y mediano plazo (tres afios), que
debe contener estrategias y acciones (proyectos) para el mejoramiento del desempefio de
las funciones publicas y municipales

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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Dentro del Art. 51 se manifiesta de que el Plan de Gobierno o Institucional debera ubicar
oportunidades en las que el municipio debe privilegiar la asignaciéon de los recursos. Asi
mismo, en el Art. 52 obliga a que el Plan de Gobierno o Institucional deberd estar
plenamente vinculado con al Plan Municipal de Desarrollo Municipal y Gobernanza.

En los Art. 53 y 54 se desarrolla el contenido y los diferentes apartados que deberan de
conformar el Plan de Gobierno o Institucional; el Art. 55 habla de la facultad que tiene el
Instituto Municipal de Planeacién en la elaboracion de este Plan y los plazos para su
elaboracion.

Ya en el Art. 56 se menciona las sanciones por incumplimiento si fuese que el Instituto
Municipal de Planeacién violentara lo establecido en el Art. 55. En el Art. 57 obliga la
publicacion de dicho Plan dentro de la Gaceta Oficial del Gobierno Municipal y en el Art. 58
se precisa sobre la evaluacion y el seguimiento al cumplimiento en lo establecido en el Plan
de Gobierno o Institucional.

Reglamento del Instituto Municipal de Planeacidn de Tepatitlan

Dentro de las competencias del Implan, dicho reglamento en su Art. 9 numeral XlI,
manifiesta la responsabilidad de que es facultad del Institutito elaborar, valuar y proponer al
Ayuntamiento la actualizacidon y modificacidn de los instrumentos locales de planeacion.

Reglamento del Sistema Municipal de Evaluacion del Desempeiio en el Municipio de
Tepatitlan de Morelos, Jalisco.

Tiene por objeto, orientar el proceso de elaboracidn del Presupuesto basado en Resultados,
pretendiendo con ello, impulsar una propuesta integral para efecto de realizar la evaluacion al
desempeno de las politicas publicas, de los programas y lineas de accién que de ellas
emanen, hacia el logro de resultados.

Asimismo, en el capitulo Il, Articulo 14, el Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), en
coordinacién con las Direcciones de Area, conformaran el SED e impulsaran la gestién para
resultados, asi como el Presupuesto basado en Resultados (PbR), con el propédsito de proveer
a las Unidades Administrativas responsables de las politicas publicas del municipio,
informacidn periédica sobre la utilizacion de los recursos asignados, los avances y el logro de
sus resultados.

De igual manera en el Articulo 18, sefiala que las Unidades Administrativas deberan alinear
los programas conforme al Plan Municipal de Desarrollo, de acuerdo con el proceso
presupuestario con enfoque de resultados, asi como aplicar la Matriz de Indicadores para
Resultados conforme a la Metodologia del Marco Légico, como una herramienta de
planeacion estratégica.

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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DIAGNOSTICO TEPATITLAN

Conforme lo estipula la Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y sus
municipios, dentro de la conformacidn del Plan General Institucional del Gobierno se precisa
incorporar un diagndstico interno del municipio. Esto es, un analisis de la situacién que
guarda a su interior, los principales aspectos de la estructura y operacién gubernamental.

Para ello, se presenta el siguiente diagndstico de la administracion publica del Municipio de
Tepatitlan de Morelos, precisando que dicho diagndstico es derivado de una metodologia
impulsada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico denominada Gestidn en base a
Resultados o mejor conocida como Presupuesto en base a Resultados (PbR) que no es mas
que una metodologia que ordena desde el marco juridico hasta el
redireccionamiento efectivo de los recursos publicos. Esta metodologia esta basada
en las siguientes premisas:

1. Da prioridad a la planificacidn y disefio de politicas publicas con objetivos
claros, precisos y pertinentes.

2. Transparenta el gasto publico en base al establecimiento de metas vy
prioridades dentro del gasto.

3. Distribuye al interior del presupuesto, los recursos necesarios en funcién del
nivel de priorizacidn de los objetivos que se persiguen.

4. Eficientiza los programas gubernamentales.

5. Fomenta la continuidad en el quehacer publico a fin de dar seguimiento a
politicas exitosas y hacer aun mas su impacto positivo en la poblacién.

Como conclusion, Presupuesto en Base a Resultados, es una metodologia que
vincula la planificacion, programacion, presupuestacién, seguimiento y evaluacion de
toda accion y gasto publico a fin de dar trasparencia y apertura en favor de la
discusion publica del ser y hacer gobierno.

Por lo anterior, el diagndstico que a continuacion se presenta corresponde a la mas reciente
evaluacidn publicada en el afio 2018.

¢Qué mide Presupuesto en base a Resultados PbR?
El diagndstico de Tepatitldn 2018 segun la SHCP se conforma en seis secciones mismas que

cada una tiene una ponderacion distinta para arrojar una valoracion en lo particular y en lo
general del municipio.

/
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Marco Juridico
Planeacidn
Programacién
Presupuestacién
PbR - SED Ejercicio y Control
Seguimiento
Evaluacion
Indicadores
TOTAL PbR — SED

Transparencia
Capacitacion
Adquisiciones
Recursos Humanos
Buenas Practicas

PBR-SED,

Esta seccidén es la mds importante y con mayor ponderacion ya que profundiza en el nivel de
implementacién y operacion del PBR-SED dentro de la administracién municipal, asi como
en el establecimiento de procesos y procedimientos técnicos y metodoldgicos definidos para
el ciclo presupuestario. Esta seccién incluye siete categorias:

Marco Juridico, normas vigentes e instrumentos juridicos que regulan Ia
implementacién y operacién del PBR y del SED y garantizan su institucionalizacién en
el municipio.

Planeacion, orienta los programas y politicas publicas para que estos cumplan con
los objetivos establecidos en los planes de desarrollo.

Programacion, busca cumplir los objetivos de la planeacién a través de programas
presupuestarios con metas alcanzables.

Presupuestacidn, contempla el monto, la distribucién y el destino de los recursos
publicos a nivel local.

Ejercicio y Control, asegura los resultados mediante un uso adecuado de los
recursos para los programas publicos y busca garantizar su correcta ejecucién y
eficiencia en el ejercicio del gasto.

Seguimiento, capacidad para realizar el monitoreo del ejercicio presupuestario,
mediante la ejecucion de los programas y el grado de cumplimiento de las metas
definidas en los indicadores de desempefio y del ejercicio del gasto.

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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Evaluacidon, busca contar con la normativa e instrumentos necesarios para la
aplicacion de Evaluaciones que permitan obtener informacidon objetiva de las
politicas y programas presupuestarios e identificar el logro de sus objetivos y metas,
asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

Transparencia

Referida a la capacidad de dar a conocer a la ciudadania la manera en que los
recursos publicos son utilizados en el logro de los objetivos y resultados planteados
conforme a los criterios de la politica de gobierno abierto.

Capacitacion
Trata sobre la capacitacion en temas de PBR a los servidores publicos y a la
implementacién a la cultura de presupuestacién basada en resultados.

Adquisiciones
Evalua la politica en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector
publico y su nivel de promocidn de la eficiencia, control y la transparencia.

Recursos Humanos

Evalia los mecanismos de reclutamiento, seleccion, contratacion, evaluacion del
desempefio y promocion de los servidores publicos a través del Servicio Civil de
Carrera.

Buenas Practicas
Trata de identificar la aplicacion de mecanismos que eficienticen y mejoren el gasto
publico.

En el diagnostico 2018 de PBR presentado por la SHCP, fueron evaluadas
nuevamente las 32 entidades federativas y una muestra de 64 municipios, dos de
cada entidad -el municipio de mayor poblacién de cada estado y el municipio con la
poblacion media del mismo-. Para el caso de Jalisco, nuevamente fue elegido
Tepatitldn junto con Guadalajara por ser éste el municipio de mayor poblacién del
Estado.
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Municipios y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México

Entidad Federativa Mayor Poblacién Poblacién Media
Aguascalientes Aguascalientes Calvillo
Baja California Tijuana Ensenada
Baja California Sur La Paz Comondd
Campeche Campeche Escarcega
Chiapas Tuxtla Gutigrrez Venustiano Carranza Y
Chihuahua Judrez Hidalgo del Parral ¥
Ciudad de México Iztapalapa Venustiano Carranza
Coahuila de Zaragoza Saltillo Acufia
Colima Manzanillo Tecoman
Durango Durango Pueblo Nuevo
Guanajuato Leon San Luis de la Paz
Guerrera Acapulco de Juarez Ometeper
Hidalgo Pachuca de Soto Cuautepec de Hinojosa
Jalisco Guadalajara Tepatitlan de Morelos
México Ecatepec de Morelos Almoloya de Jugrez
Michoacan de Ocampo Morelia Los Reyes
Maorelos Cuernavaca Ayala
Mayarit Tepic Xalisco
Nuevo Ledn Monterrey 3arcia
Oaxaca Oaxaca de Judrez Santiago Pinotepa Nacional
Puebla Pusbla Arajete
Querétaro Querétaro Cadereyta de Montes
Quintana Roo Benito Judrez Cozumel
San Luis Potosi San Luis Potosi Mexquitic de Carmona
Sinaloa Culiacan Mavolato
Sonora Hermosillo GUaYmMas
Tabasco Centro Centla
Tamaulipas Reynosa Ciudad Madero
Tlaxcala Tlaxcala Calpulalpan
Veracruz de lgnacio de la Llave Veracruz Perote
Yucatan Mérida Uman
7acatecas Fresnillo lerez

\1 No se obtuvo respuesta de los municipios de Calpulalpan, Tlaxcala; Venustiano Carranza, Chiapas; e Hidalgo del Parral,

Chihuahua.

\2 El municipio de Santiago Pinotepa Nacional, Oaxaca, manifest6 la imposibilidad de realizar la captura de informacién del
cuestionario debido a que el personal técnico administrativo se encontraba apoyando la contingencia provocada por los

desastres naturales ocasionados por el sismo del 16 de febrero del presente afio.
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indice General de Avance en PBR-SED. Municipios 2018

Querétam, QRO (85.0)

Meénda, YUC (85.4)

Puebla, PUE (84.6)
Guadalgara, JAL (79.8)

San Luls dela Paz, GTO (76.9)
Ledn,GTO (76.5)

Hermaosillo, SON {76.4)

Tiuana BC({72.9)

Oaxacade Juarez, OAX (72.7)
Centro, TAB (72.7)

Tuxtla Gutiérrez, CHS {69.8)
Montemrey, MLN (68.2)

Garcia NLN (66.2)

Acapulco de Judrez, GRO (64.9)
Apuascdientes, AGS (64.8)
Morelia, MIC (64.5)

Benito Juarez, OR (61.9)

San Luis Potosi, SLP (615) B8
Juareg, CHI {59.0) :

Acajete, PUE (57.4)

Calvillo, AGS {45.6)

| Tepatitian de Morelos, JAL (45.2)
Ecatepec de Morelbs, MEX (42 6)
Cuernavaca, MOR (41.8)
Culiacdn, SIN (41.3)

Pachuca deSoto, HGO (40.7)
Promedio Nacional {38.9)
Almoloya de Judrez, MEX (37.1)
Ciudad Madero, TAM [ 35.8)
MNavolto, SIN (33.3)

Veracruz, VER (31.8)

Sdtilo, COA (25.0)
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Sdtilo, COA(29.0)
Centla, TAB (28.8)
Tepic, NAY({28.7)
Durango, DGO (28.0)
Reynosa, TAM (25.4)
Venustana Carran za, COMX (24.8)
Xalsco, NAY (24.0)
LosReyes, MIC (22.8)
Tlaxcala, TLA (21.9)
Acufia, COA (19.9)
Fresnilio, Z4C (18.7)
Cozumel, OR (18.5) 2
Ensenada, BC {18.3) )
Perote, VER (18.3) 2
Tecoman, COL{16.3)
La Paz, BCS (16.2) =
Pueblo Nuevo, DGO (15.2) el
Jerez, 28C(15.1)
Cadereyta de Montes, QRO (14.1) -
Manzanilo, COL (14.0)
Avala, MOR [13.9)
Escarcega, CAM (12.6)
Cuautepec de Hinojosa, HGO (11.8)
Mexquitic de Carmona, 5LP({11.3) E
Guayrnas, SON (09.9) =
Izstapalapa, COMX(09.4) =
Campeche, CAM (07.7)
Uman, YUC {07 B)
Ometepec, GRO (06.6)
Comondu, BCS(04.9)

Calpulaipan, TLA (ND) No presentaron
Venustiano Carranza, CHS [ND) . | ]
Hidalgo def Pamal, CHI(ND) informacion
Ponderadores por seccidn
0 20 40 60 80 100

B PbR-SED MW Transparencia M Capacitacién mAdgquisiciones B Recursos Humanos

Conforme la informacién proporcionada, para el caso de Tepatitlan existe un avance de
45.2% conforme al modelo definido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
ubicandose en la posicién 22 a nivel nacional.
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indice General de Avance en PBR-SED en el ambito Municipal / DTCDMX (poblacién
media) 2018

S5an Luis dela Paz, GTO I 7 5. O
Garcia, ML 66.2
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Almoloya de Jurez, ME!.  ——— 37 1
Ciudad Madero, TAM IS 15 F
Mavolato, SN S— s ss— 33 3
Centla, TAE IS 5 3
Promedio Mayor Poblacion  ._-— 75 4
Venustiano Carranza, COMY I 4 5
Halisco, HAY m————— 74 0
Los Reyes, MICH IS 7 3
Acuna, COAH IS 199
Cozumel, QROO s 13 5
Ensenada, BC IS 13
Perote, VER. D 13 3
Tecoman, COL  ee— 15 3
Pueblp Musvo, G0 —.—— ] 5 7
Jerer, ZAC w15 ]
Cadereyta de Montes, QRO ——141
Ayala MOR m— ]3O
Escarcega, CAMP o 175
Cuavtepec de Hinojosa, HGD 7 F
Mexquitic de Carmona, 5LPF s 1] 3
Guaymas, 500N - G0
Uman, YUC o 7 5
Ometepec, GRO g5
Comondi, BCS wem 40
Venustiano Carranza, CHIS
Hidatgo del Parral, CHIH } Mo presentaron informacion
Calpulalpan, TLAX

0 10 il 0 40 50 a0 70 80 240 100

Con la misma informacién y en el ranking sélo de los municipios con poblacion media,
Tepatitlan se ubica en el lugar cinco sélo por debajo de San Luis de la Paz, Guanajuato;
Garcia Nuevo Ledn; Acajete, Puebla y Calvillo Aguascalientes. Cabe mencionar que sélo los
tres primeros lugares logran una calificacion aprobatoria, siendo la maxima 76.9
correspondiente a San Luis de la Paz, Guanajuato.
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PBR-SED 39.4 45.8 6.4
Transparencia 28.3 45.8 17.5
Capacitacién 50.0 100 50
Adquisiciones 33.3 33.3 0
Recursos Humanos 20.0 20.0 0

Dentro de los cinco grandes aspectos que puntualiza el diagnéstico, el mayor avance que ha
tenido Tepatitldn ha sido en el aspecto de la capacitacién pasando de 50.0 a un maximo de 100
puntos lo que significa que el personal de la administracién municipal estd documentado vy listo
para el proceso de implementaciéon de PBR, esto es, ha recibido las competencias necesarias
para eficientar el proceso de planeacion y presupuestacion.

En lo que toca a transparencia, Tepatitlan ha acumulado 17.5 puntos mas respecto a 2017 y
ademas, es preciso informar que en definitiva, transparencia sera una de las mejores areas en
2019 ya que en la METRICA DE GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCIA, investigacion coordinada
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI) y realizada por el Centro de Investigaciéon y Docencia Econdmica A.C. (CIDE) a
1,243 sujetos obligados en los tres ambitos de gobierno del pais (federal, estatal y municipal)
Tepatitldn se encuentra dentro de los 10 municipios mejor evaluados a NIVEL NACIONAL ,
incluso obtuvo el 1ER. LUGAR en subindice de participacidon; en una escala del cero a uno,
Tepatitlan obtuvo 0.82 en el indice de gobierno abierto, 0.93 en el subindice de Participacidn
(por encima de Zapopan y Guadalajara, Jalisco) y 0.70 en el subindice de Transparencia.

En el area de adquisiciones, el municipio recibié una calificacién igual a la de 2017, presentado
un avance cero al respecto. Sin embargo, en 2018 se llevaron a cabo acciones que impactaran
positivamente en el fortalecimiento del area de adquisiciones del municipio. Por ejemplo, se ha
generado una nueva reglamentacién para el proceso de adquisiciones en el cual se incorpora un
proceso de ciudadanizacion puesto que se ha constituido un consejo ciudadano que termina por
definir cada una de las adquisiciones del municipio lo que promueve la transparencia y ademas
garantiza mejores precios y mayor competitividad entre los proveedores del gobierno municipal.

Al igual que adquisiciones, el area de recursos humanos no presentd ningln avance en el
diagndstico 2018 y lo anterior debido a que, sin la instrumentacién del servicio civil de carrera, el
aspecto laboral de la administracién municipal seguird estando vulnerado por aspectos como
rotacién laboral, desfases salariales y la valuacion de puestos no permitird permear en la
definicién de los perfiles que ocupen los diferentes puestos laborales.

En lo que concierne a la implementacién del modelo de PBR-SED el municipio crecié en 6.4
puntos mas respecto al afio anterior. Lo importante es sefalar la situacién que guardan las
subcategorias al interior de éstas mismas que se presenta a continuacién.

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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CASO TEPATITLAN: Porcentaje de Avance por Seccion PBR-SED por
Categoria 2017
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MARCO JURIDICO 33.3 66.7 33.4
EVALUACION 16.9 11.1 -5.8
SEGUIMIENTO 33.3 44.4 11.1
EJERCICIO Y CONTROL 66.7 66.7 0

PRESUPUESTACION 439 55.0 11.1
PROGRAMACION 58.6 37.9 -20.7
PLANEACION 58.7 80.3 21.6

Al interior de PBR, el mayor avance que presenta Tepatitlan es en lo referente al Marco
Juridico ya que en los ultimos 18 meses el municipio acrecentd su marco reglamentario
publicando los siguientes documentos rectores en areas estratégicas:

e Reglamento del Instituto Municipal de Planeacién

Reglamento de Planeacién, Programacidn, Presupuestacion, Control y Evaluacién
del Ejercicio de los Recursos Publicos

Reglamento de Planeaciéon del Desarrollo Municipal

Reglamento de Entrega Recepcién

Reglamento de Compra de Bienes y Contratacion de Servicios

Reglamento del Sistema de Evaluacion para el Desempefio

Lineamientos Generales para la estructuracién del Plan Municipal de Desarrollo
Lineamientos Generales para la Elaboracién de Programas Sectoriales o Especiales
para el Plan Municipal de Desarrollo

Lineamientos Generales para el Elaboracién del Plan General del Ayuntamiento
e Lineamiento Generales para el Plan Operativo Anual del Municipio

En el aspecto de Planeacién se logré la calificacion mas alta respecto a 2017 llegando a 80.3
puntos. Parte de este gran resultado es que el municipio inicié la transicion hacia el modelo
de Presupuesto en base a Resultados e inicio una reconfiguracion en su forma de llevar la
planeacién de gobierno.

De igual forma existen una evolucidn positiva en materia de presupuestacién debido que el
municipio ha sido constante en la forma de presupuestar, pero sobre todo de la
transparencia en la que las diferentes partidas presupuestales se fondean de las diferentes
bolsas de recursos a las que el municipio es susceptible.

El rezago mas importante del municipio es en lo referente a evaluacién, programacion y
ejercicio y control sin menos preciar que dos de estos aspectos tuvieron un retroceso
considerable en 2018 respecto a 2017, lo que obliga a intervenir de manera urgente estas
areas. Empero, cabe sefalar que esta evaluacién 2018 no contempla lo efectuado en
noviembre de ese mismo afio. La actual administracién ha logrado impulsar el nuevo
reglamento del Sistema Municipal de Evaluacién del Desempefio en el Municipio de
Tepatitldn mismo que ha sido aprobado y que éste a su vez, ha propiciado la instalacion y
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puesta en marcha de la Unidad Técnica de Evaluacion del Desempefio (UTED). Esta Unidad,
tiene la finalidad de afianzar los procesos de evaluacién, programacién y ejercicio y control
del gasto. Segun el reglamento, la Tesoreria Municipal, la Unidad de Transparencia, el
Organo de Control Interno del Municipio, la Jefatura de Egresos y el Instituto Municipal de
Planeacién, siendo este ultimo el secretario técnico de la unidad, son quienes conforman
este nuevo érgano municipal. Como parte de las primeras acciones de esta Unidad ha sido
emprender la elaboracién de una plataforma digital en la que todas las dependencias
deberan reportar sus avances segln su planeacién y presupuesto, lo que permitira lograr un
tablero de indicadores que la UTED valorard para ir afinando el desempeio de la
administracion publica municipal. Con estas acciones, estamos seguros de que el municipio
avanzara en su calificacion en los aspectos que hoy aparecen mads débiles.

Las grandes conclusiones que nos arroja la evaluacién municipal en materia de PBR es que
Tepatitlan debe abocarse en primera instancia en fortalecer el aspecto del acceso a la
informacion a fin de fortalecer la transparencia y rendicidon de cuentas. Estamos seguros de
que con la nueva reglamentacién en materia de adquisiciones y requisiciones que incorpora
la participacién de la ciudadania en los procesos de compras y licitaciones, el aspecto de
adquisiciones se ha fortalecido, aunque tendremos que ver madurar el esfuerzo y que este
rinda frutos y, sobre todo, que mantenga la operatividad de las diferentes areas.

En el area de recursos humanos urge implementar un programa se servicio civil de carrera
para poder fortalecer las competencias de los servidores publicos a través de cursos,
certificaciones o programas de educacién continua y evitar la rotacién laboral; sin menos
preciar claro, el evitar los incrementos desmedidos de ndmina al terminar e iniciar una
administracion municipal.

Por otro lado, se debe destacar los avances tenidos en el drea de planeacidn y en el area
juridica del municipio, pues se ha avanzado en los documentos rectores del municipio y en
los diferentes ordenamientos y reglamentos municipales. Se es consciente de que donde el
municipio mantiene las mayores debilidades es en lo concerniente a la programacion,
seguimiento y evaluacién puesto que no ha presentado avances importantes e incluso existe
un retroceso. Esta evaluacién urge al municipio para establecer los mecanismos necesarios
para vincular la planeacidn municipal con la presupuestacion y ejercicio del gasto.

Es necesario incorporar a las diferentes dependencias de gobierno una estrategia que
vincule sus acciones con indicadores estratégicos y de desempefio a fin de poder medir el
impacto y avances en las diferentes metas y objetivos establecidos en los planes de
desarrollo e Institucional. Estas acciones como ya fueron explicadas en parrafos anteriores,
ya se llevaron a cabo y estan en proceso de ejecucién.
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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo mandatado, especialmente en la Ley de Planeacién Participativa para
el Estado de Jalisco y sus Municipios y a los Reglamentos Municipales en materia de
Planeacién, se presenta el siguiente Plan Institucional del Municipio de Tepatitlan de
Morelos, Jalisco.

Este Plan incorpora un nuevo formato que primero, cumple con la estructura requerida
tanto en la Ley Estatal como en los Reglamentos antes mencionados y segundo, es un nuevo
formato que facilita su consulta y su justificacion en el Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2018-2033 de Tepatitlan.

Cabe mencionar, que este Plan destaca un catalogo de programas, proyectos y acciones que
colaboran directamente en el cumplimiento de lo estipulado en el Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza dentro del tiempo comprendido de la administracion 2018-2021.
Esto es, este Plan Institucional muestra la aportacion que en tres afios se pretende hacer a la
gran visidn proyectada en el Plan Municipal de Desarrollo. Asi mismo, es pertinente sefialar
que los proyectos que se presentan a continuacidén son acciones que abonan a las
responsabilidades inherentes y reglamentadas de cada una de las dependencias de la
administracion municipal. Son proyectos que se suman a las actividades cotidianas,
obligadas y programadas por cada una de las areas a razén de que, el trabajo diario no sea
motivo de un desvio sobre la gran visidon que se ha pactado entre el gobierno y la ciudadania
sobre el municipio.

De esta manera, los proyectos presentados refieren acciones que impactan directamente en
indicadores que admiten la evaluacidn de los niveles de desarrollo del municipio y permiten
el fortalecimiento del Sistema Municipal de Evaluacidon y Desempefio para pugnar por la
aplicabilidad de todos los instrumentos y documentos de planeacidon proyectados para el
municipio de Tepatitlan de Morelos.
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207 . PROYECTO
e Sa R 2
@ Tepatitlan ESCUELA DE OFICIOS

GOBIERNO MUNICIPAL

. DESARROLLO ECONOMICO Y
ECONOMIA Y PROSPERIDAD COMPETITIVIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
INCREMENTAR LA SOBREVIVENCIA DE ESTABLECER UNA SERIE DE TALLERES DE
LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS CAPACITACION SOBRE DIFERENTES OFICIOS
EMPRESAS. PARA LOS CIUDADANOS.

DESCRIPCION
Establecer una serie de talleres que promuevan diferentes competencias para asi, apoyar a
los ciudadanos en el aprendizaje de oficios que permitan una mayor accesibilidad al mercado
laboral o incluso, poder auto emplearse. Gestionar el espacio fisico en dénde se puedan
llevar a cabo de forma permanente dichos cursos o capacitaciones del programa de escuela

de oficios.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Generar un | Integrar una escuela de | Ofrecer Numero de
modelo de | capacitacion laboral en | capacitacién  que | capacitaciones
emprendurismo | talleres de oficios que capacite | promueva el | en

y de asesoria a los | fortalecimiento de | fortalecimiento
emprendedores las Mipymes. de Mipymes.
Crear una | Formaciéon de Clusteres en | Capacitacion Numero de
plataforma de | base a la capacitacién | permanente de | personas
acompafiamiento | realizada por sectores. oficios. capacitadas en el
a las Mipymes tema de oficios.
del municipio.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE EDUCACION, OFICIALIA MAYOR,
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL,
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUIJER,
INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD,

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
PRODUCTIVO EDE6

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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GOBIERNO MUNICIPAL

ECONOMIA Y PROSPERIDAD

ADOPTA UN CAMELLON

DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

MEJORAMIENTO DE LOS CAMELLONES

REHABILITAR 'Y DAR  MANTENIMIENTO
PERMANENTE A TODOS LOS CAMELLONES DE
LAS PRINCIPALES AVENIDAS EN UNA ALIANZA
CON EL SECTOR PRIVADO

DESCRIPCION

municipal.

empresa socialmente responsable.

El gobierno municipal a través de la direccién de promocidn econdmica y la direccién de servicios
municipales, busca involucrar al sector empresarial y comerciante del municipio a fin de colaborar
conjuntamente en el cuidado de los camellones de las principales calles y avenidas de la cabecera

Adopta tu camelldn es un programa en el que de forma voluntaria una empresa o un comercio
colabora con la jefatura de parques y jardines para cuidar un tramo de camellén en el que de forma
visible aparecera el emblema de dicha empresa o comercio como padrino del espacio y como una

imagen dignas.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Gestionar la | Que los camellones | Establecer un convenio | Nimero de metros de
mejora de los | de las principales | entre las diferentes | camellones adoptados por

camellones de la | vialidades empresas y el municipio | empresas.
mano del sector | mantengan  unas | para garantizar el "Numero de empresas que
privado. condiciones e | mantenimiento.

participan en el proyecto.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA

DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES,
DIRECCION JURIDICA

TIPO

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA

EDE10
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LOGO DE EMPRESA LOCAL

Esta area verde es (L)
nuestra responsabilidad  (378) 781-3002
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Tepatitlan
GOBIERNG TIUNICTRAL PARQUE INDU’STRIAL
TEPATITLAN
EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033 PROGRAMA DE GOBIERNO
ECONOMIA Y PROSPERIDAD DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
ATRACCION DE INVERSION NACIONAL Y DIVERSIFICAR EL SECTOR PRODUCTIVO DEL
EXTRANJERA MUNICIPIO

DESCRIPCION

Explorar junto con el gobierno del Estado, nuevas oportunidades o industrias que pudieran tener un interés en
establecerse en el municipio a razén de fomentar la diversificaciéon econémica del municipio y asi poder fomentar
nuevas fuentes de empleo y pujar por mas y mejores salarios.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Generacion del | Contar con el proyecto | Elaborar el proyecto ejecutivo del | Porcentaje de
proyecto ejecutivo del | ejecutivo del Parque | Parque Industrial Tepatitlan. elaboracién del
Parque Industrial | Industrial Tepatitlan. proyecto  ejecutivo
Tepatitlan. del Parque Industrial

Tepatitlan.
Promocion del | Incrementar los Mb/s | Generar padrén de empresas | Mb/s de
municipio, de  conectividad a | candidatas, entrevistarlas, | conectividad en el
incrementando la | Internet. ofrecerles e invitarlas a invertir en | municipio.
capacidad de Tepatitlan

navegacion de internet.
Generar una cultura de | Aumentar las licencias | Incentivar la instalacién. Promover | NUimero de empresas

implementacion de | municipales. Atraer | el emprendurismo Formalizacién | formalizadas.
herramientas de | empresas foraneas. de las empresas.
gestion de calidad, | Capacitacion a | Promover  capacitacion  sobre | Numero de
alcanzando empresas en temas de | mejores practicas, gestion de | capacitaciones
acreditaciones Calidad y Certificacion calidad y herramientas de gestién. | realizadas.
certificaciones. (1SO 9000, 1S026000)

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

PADRON Y LICENCIAS, DIRECCION JURIDICO,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS, JEFATURA DE GESTORIA

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA EDE1
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GOBIERNO MUNICIPAL

ECONOMIA Y PROSPERIDAD

CONFECCION DE UNIFORMES
ESCOLARES

DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

FOMENTO A LA ECONOMIA FAMILIAR

APROVECHAMIENTO DE LA MANO DE OBRA
LOCAL EN LA CONFECCION DE UNIFORMES
ESCOLARES

DESCRIPCION

Aprovechamiento de la inversién destinada en la adquisicién de uniformes escolares para que
una parte de ésta tenga como objetivo dotar de empleo temporal a mano de obra local,
surgida del programa municipal de escuela de oficios, y asi poder ser mas eficiente en el
gasto publico, impactando en el empleo y al mismo tiempo en la asistencia social en materia
de uniformes escolares.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Generar empleo a | Programa de | Agrupar a mujeres | Nomero de  empleos
través de la | Confeccidn de | para la confeccidn | generados con el
realizacion de | Uniformes y realizacién de | programa.
uniformes Escolares. uniformes Numero de uniformes
escolares. confeccionados.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA

INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUJER,
DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

PRODUCTIVO

EDE11
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GOBIERNO MUNICIPAL

TEPA EMPRENDEDOR

. DESARROLLO ECONOMICO Y
ECONOMIA Y PROSPERIDAD COMPETITIVIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
INCREMENTAR LA INNOVACION Y EL
EMPRENDIMIENTO PARA EL IMPULSAR EL EMPRENDURISMO
DESARROLLO CIENTIFICO Y EMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO
TECNOLOGICO
DESCRIPCION

Generar un programa de deteccion y de impulso a ideas innovadoras para consolidarlas como
proyectos productivos impulsando el empleo en el municipio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Impulsar el | Incrementar el | Olimpiadas del Numero de
emprendurismo. emprendurismo a través de | emprendimiento / emprendedores

proyectos
tecnoldgicos.

cientificos

Y | Emprendedores participantes.

participando.

Impulsar Convenir con Fondo Jalisco | Impulsar el empleo Numero de
financiamientos para la | de Fomento Empresarial | en el municipio. créditos otorgados
micro, pequefia y | (FOJAL) programas de a emprendedores.

mediana empresa. financiamiento.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA

DIRECCION DE EDUCACION, COMUNICACION
SOCIAL E INFORMATICA, DIRECCION DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL, INSTITUTO
TEPATITLENSE DE LA MUIJER, INSTITUTO
TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

PRODUCTIVO

EDES8

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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. PROYECTO |
<y Tepatitlan CIUDAD CIENCIA

GOBIERNO MUNICIPAL

. DESARROLLO ECONOMICO Y
ECONOMIA Y PROSPERIDAD COMPETITIVIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

GENERAR  UN CLUSTER  CIENTIFICO
ALREDEDOR DEL CENTRO NACIONAL DE
RECURSOS GENETICOS

MEJORAR LA VINCULACION ENTRE
SECTORES ACADEMICOS Y ECONOMICOS

DESCRIPCION
Impulsar un proyecto a través de la Secretaria de Economia, Agricultura, CONACYT y sus homologos en
el gobierno del estado para impulsar el asentamiento de empresas y nuevos centros de investigaciones
alrededor del Centro Nacional de Recursos Genéticos.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Generar un | Lograr el ante | Generacion del proyecto | Porcentaje de avance en la
cluster cientifico | proyecto de | ejecutivo de la Ciudad | elaboracién  del  proyecto
alrededor del | Ciudad Ciencia | Ciencia. ejecutivo de la Ciudad Ciencia.
Centro Nacional | (Cluster
de Recursos | cientifico). Vincular y gestionar al | Nimero de instituciones
Genéticos. sector académico, | vinculadas.

profesional y empresarial
para integrar el cluster
cientifico.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS,

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA JEFATURA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

URBANO
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
PRODUCTIVO EDE9

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan




Plan Institucional I

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan




Plan Institucional

<y Tepatitlan ESTACION DE MONITOREO
SR e SOBRE LA CALIDAD DEL AIRE

. DESARROLLO ECONOMICO Y
ECONOMIA Y PROSPERIDAD COMPETITIVIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL ESTABLECER UNA UNIDAD DE MONITOREO DE
AIRE LA CALIDAD DEL AIRE EN EL MUNICIPIO

DESCRIPCION

A través de la Unidn de Avicultores y dependencias estatales y federales, se pretende
gestionar el establecimiento de una unidad de monitoreo de la calidad del aire a fin de
genera un diagndstico del grado de contaminacion que vive el municipio y poder disefiar
estrategias en materia ambiental para empresas y gobierno y asi mismo, en materia de salud.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Coordinacion con | Monitorear la | Gestionar la estacion de | Numero de
la Asociacion de | calidad del aire, a | monitoreo de la calidad | estaciones activas en
Avicultores y | través de | del aire. el municipio.
dependencias mediciones
estatales y | mensuales
federales para la | permanentes por
gestion. una Instancia

competente.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
JEFATURA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE,
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA EDE12

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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Ji Tepaptig;l CONVERSION Y EXPLORACION
GOBIERNG MUNICTPAL DE NUEVOS CULTIVOS
ECONOMIA Y PROSPERIDAD DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
ATRACCION Y RETENCION DE INVERSION IMPLEMENTAR UN PROYECTO PILOTO DE
EN EL SECTOR PRIMARIO CONVERSION DE CULTIVOS
DESCRIPCION

Disefiar un programa para mini productores de la regidén con los cuales se inicie a trabajar la
posibilidad de sustituir cultivos ordinarios por productos nuevos y mas rentables tales como limén o
aguacate.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR

Conocer vy difundir | Lograr el aumento | Capacitacion a productores en | NUumero de productores
los programas de | de solicitantes a | temas de conversién vy | capacitados en la

apoyo entre los | programas exploracién de nuevos | conversién y exploracion
productores para | estatales y | cultivos. de nuevos cultivos.
generar su | federales.
entusiasmo en Conocer las reglas de Numero de empresas o
participar. operacion de los programas productores

de apoyo al sector beneficiados.

Difundir ante los productores
los apoyos. Gestion y
seguimiento ante las
instancias.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
COORDINACION DE CAPACITACION,
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL E

JEFATURA DE DESARROLLO RURAL

INFORMATICA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
PRODUCTIVO EDR1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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Ly Tepatitlan ESTUDIOS DE SUELOS
GOBIERNG MUNICIPAL PARA CULTIVOS
ECONOMIA Y PROSPERIDAD DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
CONSERVAR LA RIQUEZA NATURAL DEL GENERAR UN ESTUDIO DE RENTABILIDAD DE
MUNICIPIO. SUELOS EN MATERIA DE CULTIVOS PARA

PRODUCTORES LOCALES.

DESCRIPCION
Establecer convenio con una institucidn de educacién superior o alguna institucién federal
para generar un estudio de los tipos de suelos que mantiene el municipio para conocer el
grado de rentabilidad y productividad en materia de cultivos.
Este informe se plantea ser de dominio publico y ayude en la toma de decisiones para los
productores locales.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Llevar acabo cursos | Realizar cursos de | Organizar, preparar, | NUmero de
y asesorias para el | capacitacion. convocar y dar | capacitaciones
buen manejo de seguimiento  a las | realizadas.
las tierras Y capacitaciones.
posibles  cultivos
alternativos.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
COORDINACION DE CAPACITACION,
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL E

JEFATURA DE DESARROLLO RURAL

INFORMATICA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
PRODUCTIVO EDR2

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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<y Tepatitlan ATLAS DE CAMINOS RURALES

GOBIERNO MUNICIPAL

ECONOMIA Y PROSPERIDAD DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

OBJETIVO ESTRATEGICO OBIJETIVO ESPECIFICO
MEJORAR LAS COMUNICACIONES EN EL GENERAR UN DOCUMENTO QUE CONTENGA EL
CAMPO. INVENTARIO DE TODOS LOS CAMINOS RURALES
MEJORAR E INCREMENTAR LA DEL MUNICIPIO.
INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVO.
DESCRIPCION

Continuar y culminar el documento rector en materia de caminos rurales del municipio que
contenga no sdlo la longitud sino también el ancho de todos los caminos que oficialmente
tengan derecho de via en el territorio municipal.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Lograr que se integre a la | Levantamiento de | Segunda etapa del | Porcentaje
Jefatura de Desarrollo Rural | los caminos rurales | Atlas de Camino de | de avance al
personal capacitado para las | del municipio. Caminos Rurales. Atlas de
actividades de topografia y Caminos
captura de datos Rurales
geograficos. NUmero de
caminos
inscritos en
el atlas.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION,
JEFATURA DE DESARROLLO RURAL DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO EDR10

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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FESTIVAL DEL TEQUILA Y
RUTAS TURISTICAS

GOBIERNO MUNICIPAL

ECONOMIA Y PROSPERIDAD TURISMO

OBJETIVO ESPECIFICO
GENERACION DE UN NUEVO PRODUCTO TURISTICO
BASADO EN LA PRODUCCION DE TEQUILA DEL
MUNICIPIO.

OBJETIVO ESTRATEGICO

INCREMENTAR LA DERRAMA ECONOMICA DE LOS
SERVICIOS TURISTICOS.

DESCRIPCION

Establecer en conjunto con productores locales de Tequila un producto turistico para la atraccién de turismo
nacional e internacional, de igual forma, determinar una fecha durante el afio para hacer la mayor festividad en
honor al tequila de la regidon, para que sea el factor que consolide dicho producto turistico en el municipio. La
promocion de dicho festival tiene como objetivo la promocion del municipio y del nuevo producto turistico.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Llevar a cabo el festival | Establecer un  producto | Determinar una fecha durante | Ndmero de
del Tequila. turistico para la atraccidon de | el afio para hacer la mayor | festividades

turismo nacional e | festividad en honor al tequila realizadas
internacional.
Gestionar visitas a | Promocion de productos | Congresos o eventos; Casa del | NUmero de
empresas para que el | locales a turistas. Artesano, Festividades anuales. | congresos
precio de venta de los realizados
productos resulte mas
atractivo al publico meta.
Promover con los turistas | Contar con rutas de turismo | Rutas turisticas empresariales. Numero de
circuitos turisticos por | empresarial donde se visitan recorridos
Tepatitldan (cabecera y | instalaciones de productores realizados
delegaciones) donde se | locales. Gestionar las visitas a cada | Numero de
visiten puntos que empresa. visitas a
distinguen al municipio empresas por
de otras regiones. Recorridos piloto para tomar | turistas.
tiempos y estandarizar la
consistencia del recorrido.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
DIRECCION DE ARTE Y CULTURA, DIRECCION

DE PROMOCION ECONOMICA

JEFATURA DE TURISMO

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
ETUS

TIPO DE PROGRAMA
PRODUCTIVO

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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GOBIERNO MUNICIPAL

PROMOCION ANUAL DE
AGENDA TURISTICA

ECONOMIA Y PROSPERIDAD TURISMO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
INCREMENTAR Y DIVERSIFICAR LA PROMOCIONAR LOS ATRACTIVOS TURISTICOS

AFLUENCIA TURISTICA NACIONAL E
INTERNACIONAL.

DEL MUNICIPIO A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL.

REGIONAL,

DESCRIPCION

Disefiar una estrategia de medios y plataformas que colaboren en la promocidn turistica del
municipio durante todo el afio. Pudiendo ser alianzas con transportistas, lineas aéreas,
operadores turisticos, convenciones nacionales, revistas, o cualquier otro medio que detone

la promocidn turistica del municipio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Tepatitlan lider en | Mejorar la calidad en | Disefiar campafias de | Nimero de
la zona de los Altos | atencién y servicios | promocién  turistica  del | campanfas
en calidad y | turisticos con | municipio. realizadas.
atencion en el | capacitacion e

informacidn necesaria
de manera continua.

servicio turistico.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,

JEFATURA DE TURISMO DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
PRODUCTIVO ETU1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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J‘i Tepa;iué}) RESCATE DE LA ZONA
GOBIERNG MUNICIPAL ARQUEOL()G'CA
EL CHIQUIHUITILLO
ECONOMIA Y PROSPERIDAD TURISMO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

MEJORAR E  INCREMENTAR LA RESCATE DE LA ZONA ARQUEOLOGICA DEL
INFRAESTRUCTURA PARA EL CHIQUIHUITILLO COMO UN  NUEVO
DESARROLLO PRODUCTIVO PRODUCTO TURISTICO DEL MUNICIPIO.

DESCRIPCION

Elaboracion del proyecto de rescate de la zona arqueoldgica del Chiquihuitillo y su gestion ante la Secretaria de
Turismo del Gobierno Estatal, Federal asi como ante el Instituto de Antropologia e Historia.

LINEAS DE ACCION

Gestidn ante la Secretaria
de Turismo del Gobierno

INDICADOR

Porcentaje de
avance en la

ESTRATEGIA META

Elaboracion del proyecto | La zona  arqueoldgica  del
de rescate de la zona | Chiquihuitillo, como un producto

arqueoldgica del | turistico del municipio Estatal, Federal y el | elaboracién del
Chiquihuitillo. Instituto de Antropologia | Proyecto
Generar programas de | Incrementar la derrama | o Historia. ejecutivo.

mutuo  beneficio para | econdmica con la mancuerna

incentivar la colaboracion
entre el sector privado y
gubernamental.

funcional entre el sector privado
y publico para fungir como sede
de eventos nacionales, médicos,

deportivos culturales.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
JEFATURA DE GESTORIA,

DIRECCION JURIDICA

DIRECCION DE ARTE Y CULTURA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
ETU3

TIPO DE PROGRAMA
PRODUCTIVO

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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!] Tepa;iué}) ESTRATEGIA DE
GOBIERNG MUNICIPAL COMUN'CAC'()N
GUBERNAMENTAL
ECONOMIA Y PROSPERIDAD INNOVACION TECNOLOGICA
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
FACILTAR EL ACCESO A LA DISENAR UNA ESTRATEGIA DE
INFORMACION DEL QUEHACER COMUNICACION DEL QUEHACER
GUBERNAMENTAL. GUBERNAMENTAL EN EL MUNICIPIO Y LA
REGION.
DESCRIPCION

Disefiar una estrategia de comunicacidn ambiciosa que facilite el acceso a la informacidn del
guehacer gubernamental.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Contar con un Plan | Involucrar a todas | Reuniones de trabajo Numero de espacios
estratégico de | las dependencias | para vincular la publicitarios
comunicacién del | del Gobierno | estrategia, y Talleres de | Publicados por mes.
guehacer Municipal para que Capacitacién para que Numero de
gubernamental. incluyan en su plan las dependencias publicaciones en

det t tr_abajo c:a incrementen la medios locales.
estrategia e Ly {

.g -, comunicacién de Num.ero. de
comunicacion publicaciones en
. acuerdo al plan. . )
interna. medios regionales.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA

TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
MUNICIPAL

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

OPERATIVO

EIT13

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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PADRON UNICO DE

ASISTENCIA SOCIAL
ECONOMIA Y PROSPERIDAD INNOVACION TECNOLOGICA
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

FACILITAR EL ACCESO DE LOS SERVICIOS CREAR UN PADRON UNICO DE ASISTENCIA
DE GOBIERNO MEDIANTE EL USO DE LAS SOCIAL A LA PAR DE UNA CREDENCIAL PARA
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LOS BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES

COMUNICACION. PROGRAMAS SOCIALES DEL GOBIERNO
MUNICIPAL Y EVITAR LA DUPLICIDAD DE
APOYOS.
DESCRIPCION

Disefiar una plataforma, base de datos, en el cual estén coordinadas todas las areas sociales del
gobierno municipal, en la que exista un padrén Unico de beneficiarios mismos, que recibirdn una
credencial Unica con la cual podran tener acceso a los beneficios sociales.

Asi, se podra tener conocimiento de un registro por beneficiario y permitird a las diferentes
dependencias no duplicar apoyos y eficientar los programas para poder abarcar a una mayor cantidad

de poblacion.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Padrén Unico de | Contar con | Coordinar todas las dreas sociales | Nimero de personas
Asistencia Social. | Padrén Unico de | del gobierno municipal. inscritas en el Padrdn

Asistencia Social. Unico.
Construccion de la plataforma | Porcentaje de avance de
digital del Padrén Unico. la construccién de la
plataforma digital.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA MUJER, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
JUVENTUD, SISTEMA DIF MUNICIPAL,
JEFATURA DE GESTORIA.

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO EIT12

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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CREACION DE LA
APLICACION TEPATITLAN

ECONOMIA Y PROSPERIDAD INNOVACION TECNOLOGICA
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLO DE APLICACION MOVIL. DISENAR UNA AGENDA INFORMATIVA DE
FACIL ACCESO PARA INFORMAR EL DIiA A DIiA
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Disefiar una aplicacién y una estrategia de comunicacion de facil acceso a los ciudadanos para
gue éstos puedan estar correctamente informados sobre acciones del gobierno, pero sobre
todo, de la agenda diaria de eventos que se llevan a cabo en el municipio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Informar las actividades Funcionamiento de Base de datos la cual | Porcentaje de
realizadas por parte del app consultada porla | cuente con avance de la
Gobierno Municipal ciudadania. seguimiento de construccion de

todas las quejas por | 12 @plicacion.
Informar gasto real en parte de la Numero de
app municipal ciudadania. notas
publicadas por
mes.
Realizacidn de reportesy | Dar respuesta a los Numero de
quejas reportes y quejas notificaciones
generados por la recibidas  por
ciudadania de manera parte de la
oportuna. ciudadania.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
MUNICIPAL
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO EIT4

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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1an MEJORA A LOS MERCADOS

ot

GOBIERNO MUNICIPAL MUNICIPALES

EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033 PROGRAMA DE GOBIERNO
ECONOMIA Y PROSPERIDAD DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

INCREMENTAR EL NIVEL DE CALIDAD EN LOS CONSEGUIR Y MANTENER DE MANERA OPTIMA
SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA DE LOS LOS SERVICIOS, LA SEGUIRDAD, EL RECICLAJE Y LA
MERCADOS MUNICIPALES EN EL MUNICIPIO. PROMOCION DEL MERCADO.

DESCRIPCION
Incrementar y mantener en dptimas condiciones las instalaciones de los mercados municipales, servicios como
luz, gas y drenaje, capacitacion sobre las Normas Oficiales Mexicanas de Seguridad e Higiene asi como la
reglamentacion de reciclaje, promocién de locales, reconocimiento a locatarios y apoyarlos con asesoria juridica.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR

Seguridad y | Mantener en Optimas | Estudio que permita definir el | Acciones

bajo riesgo. condiciones las instalaciones, | mantenimiento requerido, gestion del | enfocadas a la
asi como garantizar el orden y | recurso para mantenimiento y contar con | seguridad.
cuidado del mercado. vigilancia permanente.

Salubridad. Capacitacion en seguridad e | Realizar talleres sobre las normas | Acciones
higiene, fumigaciones y | oficiales de seguridad e higiene, proyecto | enfocadas a
proyecto de basura organica a | “composta” en colaboracién con la | salubridad.
composta. Universidad de Guadalajara,

fumigaciones periddicas.

Ecologia. Conocer informacion sobre la Realizar encuesta de la basura que | Acciones
basura que genere el mercado, | genera el mercado, talleres de reciclaje, | enfocadas a la
capacitar en relacidn a reciclaje, | campafias sobre mercado ecoldgico. Ecologia.
campafas de mercado
ecoldgico.

Mercado Mantenimiento a la fachada, Realizar el mantenimiento, videos, logos, | Acciones

turistico. videos, logos, mural y libro mural y libro histéricos, festejo y | enfocadas a
histdricos, festejo y reconocimiento a locatarios, tripticos | promocion
reconocimiento a locatarios, promocionales, talleres sobre | turistica.
tripticos promocionales, mercadotecnia.

capacitacién sobre
mercadotecnia.

Administracion | Informacion y asesoria sobre Talleres de capacitacion sobre | Acciones

interna. reglamentos y marco juridico, reglamentos y marco juridico, situaciones | enfocadas a la
situaciones legales y pago de legales y promover el pago de adeudos. administracion
adeudos interna.

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES, DIRECCION
DE SERVICIOS MUNICIPALES, DIRECCION DE
PROTECCION CIVIL, COMISARIA DE SEGURIDAD
PADRON Y LICENCIAS PUBLICA, HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL,
OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA, DIRECCION
PROMOCION ECONOMICA, JEFATURA DE
SERVICIOS MEDICOS, JEFATURA DE TURISMO

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
PRODUCTIVO EDE13

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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GOBIERNO rfiUNICIPAL

CONECTIVIDAD MUNICIPAL

EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033

PROGRAMA DE GOBIERNO

ECONOMIA Y PROSPERIDAD

INNOVACION TECNOLOGICA

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

DISMINUIR LA BRECHA DIGITAL EN LOS
SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA
ENTIDAD

AMPLIAR LA COBERTURA DE BANDA ANCHA
EN EL MUNICIPIO

DESCRIPCION

Concretar una serie de estrategias que permitan ampliar la cobertura de internet en todos los nucleos
urbanos del municipio. Implementar una estrategia ambiciosa de puntos publicos de conexion.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Promocion al Incrementar los Mb/s | Generar padron de | Mb/s de conectividad
municipio, de conectividad a | empresas candidatas, | en el municipio.
incrementando la Internet. entrevistarlas, ofrecerles e
capacidad de invitarlas a invertir en
navegacion de Tepatitlan
internet.

Acuerdos con | Conectar espacios | Gestionar el apoyo, con | Porcentaje de la
empresas. publicos que no | empresas y gobierno | poblacidn con acceso a
cuenten con servicio. | estatal, el apoyo, el cual | internet.

sea un beneficio a Ia
comunidad, localidad o
delegacion.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA

EIT6
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FESTIVAL DE LAS ARTES Y

<a| Iepatitlan

GOBIERNO MUNICIPAL LA CULTURA
ECONOMIA Y PROSPERIDAD CULTURA

OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR EL SEGUNDO EVENTO MAS
IMPORTANTE DEL MUNICIPIO DESPUES DE
TEPABRIL

OBJETIVO ESTRATEGICO
DESARROLLAR EL SEGUNDO EVENTO
MAS IMPORTANTE DEL MUNICIPIO

DESCRIPCION
Crear el segundo evento mds importante del afio del municipio en donde se tenga

por objeto festejar el aniversario de la fundacion de la ciudad bajo una cartelera de
eventos culturales de alto impacto, exposiciones, conciertos, disefio de nuevos foros
alternativos en el centro histdrico, en colonias y en delegaciones. Inscribir a dicho
festival en el programa de festivales culturales del INBA y CONACULTA.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Festejar el | Realizar el Festival | Eventos culturales de | Porcentaje de poblacién
aniversario de la | de las Artes y la | altoimpacto. participante  en los
fundacién de la | Cultura. festivales.
ciudad.

NUmero de asistentes al
festival.

DEPENDENCIAS AUXILIARES

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
JEFATURA DE TURISMO,
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DIRECCION DE ARTE Y CULTURA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
ECU3

TIPO DE PROGRAMA
PROYECCION

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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< Tepatitlan CENTRO CULTURAL
GOBIERNG MUNICIPAL EL HOSPITAL
ECONOMIA Y PROSPERIDAD CULTURA
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
REHABILITACION  DEL  EDIFICIO  DE REHABILITACION DEL EDIFICIO HISTORICO EL
PATRIMONIO HISTORICO HOSPITAL DE JESUS
DESCRIPCION

Recuperacion de El Hospital de Jesus como donacién de parte del Gobierno Federal para
iniciar con el proyecto de rehabilitacion y la transformacion de éste, como un centro

cultural del municipio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Rehabilitar la | Activar el | Rehabilitacion de la | Edificios de valor
Infraestructura del | edificio como | Infraestructura del | patrimonial rehabilitados.
Hospital de Jesus, | Centro Hospital de Jesus.
para que funja | Cultural. Porcentaje de avance de
como centro la gestion para la
Cultura del incorporacién del
municipio. inmueble en patrimonio

municipal.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL,
JEFATURA DE TURISMO,
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,

OBRAS PUBLICAS DIRECCION DE ARTE Y CULTURA,
DIRECCION JURIDICA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA ECU2

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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GOBIERNO MUNICIPAL

REHABILITACION
DE CAMINOS RURALES

ECONOMIA Y PROSPERIDAD DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
MEJORAR LAS COMUNICACIONES EN EL MEJORAR E INCREMENTAR LA
CAMPO. INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVO.
DESCRIPCION

Coordinar a las comunidades, verificar necesidades reales de los caminos rurales y rehabilitarlos.

LINEAS DE
ESTRATEGIA META ACCION INDICADOR

Organizar y coordinar a las | Estar en contacto con los | Programacion Numero de

comunidades y aporten | representes de las | de visitas, | solicitudes.

para la rehabilitacién de los | comunidades rurales. recepcion de

caminos de acceso. solicitudes.

Verificacion de caminos | Verificacion de caminos | Priorizar de | Numero de kildmetros

rurales para identificar las | rurales en campo. acuerdo a las | verificados.

necesidades reales. necesidades.

Rehabilitar caminos rurales. | Colocar segln la | Gestidn y | Numero de kilébmetros
necesidad: balastre, | asignacion de | de caminos
tepetate, puentes, | recursos. rehabilitados.
empedrados, Verificacion vy
reempredados. evaluacion.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

JEFATURA DE DESARROLLO RURAL

DIRECCIONO DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS, JEFATURA RAMO 20 Y 33

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA

EDR6

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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<a| Iepatitlan ARTE Y CULTURA

GOBIERNO MUNICIPAL

PARA LA POBLACION
ECONOMIA Y PROSPERIDAD CULTURA
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO PROMOVER LA CULTURA EN EL MUNICIPIO

DESCRIPCION
Promover la cultura a través de actividades diversas, aprovechando los espacios disponibles y/o adaptando
espacios publicos y escenarios alternativos.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Promover la cultura a | Programar Realizar presentaciones, | Numero de actividades
través de actividades | actividades culturales | exposiciones, eventos | realizadas.
diversas que integren | en los ambitos de las | culturales diversos y | Numero de personas asistentes a
talleres, casas de la cultura, | festejos tradicionales. eventos.
preser.1t.aC|ones, espaC|o§ publicos y Nimero _total de eventos
exposiciones escenarios .

o . . culturales realizados.
artisticas, festivales, | alternativos.
eventos especia|es y Numero total de eventos
festejos realizados en la cabecera
tradicionales. municipal.

Numero total de eventos
realizados en delegaciones.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL, COMUNICACION SOCIAL E
INFORMATICA, INSTITUTO TEPATITLENSE DE
LA MUIJER, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
JUVENTUD,

HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL

DIRECCION DE ARTE Y CULTURA

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL ECU3

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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PROYECTO

4| Iepatitlan

GOBIERNO pUNICIPAL

MARCA CIUDAD

DEPENDENCIA
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

PROYECTAR LA IDENTIDAD DEL MUNICIPIO A
TRAVES DE LA CONEXION DE SUS ATRIBUTOS

CREACION DE LA MARCA TEPATITLAN

DESCRIPCION

Una marca ciudad es el propio nombre de la ciudad al que se asocia una serie de atributos singulares y
exclusivos por los que se puede identificar, reconocer y diferenciar dicha ciudad de otras. Disefiar el simbolo
de personalidad de la ciudad basado en una serie de activos y recursos urbanos existentes y a valores
relacionados con el modelo de la ciudad. Disefiar la estrategia que permite el desarrollo de los atributos de
una ciudad en forma positiva, que permite definir sus ventajas comparativas con el resto de las ciudades
similares. El gran objetivo es generar un elemento cohesién social entre todos los actores sociales del
municipio para generar un posicionamiento colectivo Unico y diferencial que sirva como un elemento
inspirativo al interior y exterior del municipio.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Generar un | Basarse en una serie de | Disefiar el simbolo de | Porcentaje de
elemento de | activos y recursos urbanos | personalidad de la ciudad. avance del
cohesion  social | existentes, vy valores proyecto de
entre todos los | relacionados con el modelo branding de la
actores sociales | de la ciudad. marca
del municipio. Tepatitlan.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
JEFATURA DE TURISMO, DIRECCION DE ARTE Y
CULTURA, COMUNICACION SOCIAL E

INFORMATICA
TIPO IDENTIFICADOR DE PROYECTO
OPERATIVO LAGM1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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K@é Tepatitlan VENTANILLA UNICA PARA LA

GOBIERNO MUNICIPAL APERTURA DE NEGOCIOS

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
EFICIENTAR LOS PROCESOS AGILIZAR EL TRAMITE DE APERTURA DE
ADMINISTRATIVOS  MEJORANDO LA NEGOCIOS Y FACILITAR LOS PROCESOS A LOS
FORMA DE APERTURA DE LAS EMPRESAS. USUARIOS.

DESCRIPCION

Generar un espacio fisico dotado de una plataforma donde se puedan eficientar la mayor cantidad de
tramites para establecer un nuevo comercio o construccién negocio en el municipio. Se trata de
facilitar a los ciudadanos el deber desplazarse a diferentes dependencias para culminar el proceso que
habilite el establecimiento de un nuevo negocio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Disefiar un espacio y | Contar con la Plataforma | Realizar la estructura | Porcentaje de Avance
una plataforma que | Digital de Apertura de | necesaria de la | en la estructura de la
facilite los tramites | Empresas. Plataforma Digital vy | Plataforma.
para la apertura de un gestionarla ante el
negocio o construccién Departamento de
en el municipio. Informatica.

Vaciado de | Porcentaje de

informacién para | cuentas

alimentar la | incorporadas a |la

plataforma. Plataforma.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

JEFATURA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
URBANO, JEFATURA DE CATASTRO, AGUA Y
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TEPATITLAN, DIRECCION DE PROTECCION
CIVIL, PADRON Y LICENCIAS

TIPO DE PROGRAMA IDENTIFICADOR DE PROYECTO
OPERATIVO LAGM6
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GOBIERNO MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL
ECONOMIA Y PROSPERIDAD CULTURA
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
RECONOCIMIENTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL PROMOVER LA CULTURA EN EL MUNICIPIO

DESCRIPCION
Preservacion y difusién de los bienes culturales y naturales, tangibles e intangibles y el
reconocimiento y aprovechamiento del patrimonio cultural

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Propiciar la participacién, | Reglamentar Activar las estrategias | Bienes
reconocimiento, bienes  culturales | intersectoriales para la | culturales
conceptualizacion, tangibles, naturales | reglamentaciéon vy el | tangibles
reglamentacion, e intangibles. aprovechamiento naturales e
gobernanza, preservacion, social y turistico del | intangibles que
difusion y patrimonio cultural | fueron
aprovechamiento de los local. reconocidos vy
bienes culturales tangibles, reglamentados.
naturales e intangibles.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS, JEFATURA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL URBANO,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA

DIRECCION DE ARTE Y CULTURA

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL ECU5
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. PROYECTO |
Tepatitlan

e HUERTOS FAMILIARES

GOBIERNG MUNICIPAL

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

APOYO A LA ECONOMIA FAMILIAR CAPACITACION EN HUERTOS FAMILIARES

DESCRIPCION

Capacitar a la poblacién del municipio en relaciéon al manejo de huertos familiares para
contribuir con la auto sustentabilidad al producir alimentos de calidad para el consumo de las

familias.
ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Capacitar a las | Llevar a cabo las .
. o I Numero de
familias en el | capacitaciones a | Contribuir a la o
. . . . , - capacitaciones
manejo de su propio | diferentes localidades | economia familiar. .
- realizadas.
huerto. del municipio.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL, JEFATURA DE ECOLOGIA Y MEDIO
AMBIENTE
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO
SOCIAL LAGM14
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s Tepatitlan PABELLON TEXTIL

GOBIERNO MUNICIPAL

PADRON Y LICENCIAS
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

POTENCIAR EL VOCACIONAMIENTO

TEXTIL DEL MUNICIPIO DIAGNOSTICO TEXTIL MUNICIPAL

DESCRIPCION

Elaborar un estudio diagndstico para conocer la situacion actual del gremio textil en el municipio de
Tepatitlan y tomar medidas que contribuyan a potenciar esta actividad.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Elaborar un estudio | Diagndstico del gremio | Realizar el diagndstico | Avance en el
diagndstico que | textil en el municipio. del gremio textil. diagndstico.

permita conocer la
situacion actual del

gremio  textil  del Generacién‘ ‘ del | Porcentaje dglavance
municipio. proyecto ejecutivo del | de elaboracién del
pabelldn textil. proyecto ejecutivo.
Porcentaje de avance
de la implementacién
del proyecto ejecutivo.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
PADRON Y LICENCIAS DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS

TIPO DE PROGRAMA IDENTIFICADOR DE PROYECTO

PRODUCTIVO LAGM17
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| Tepatitlan TEPATITLAN ILUMINADO

GOBIERNO MUNICIPAL

| EJETRANSVERSALPMDG2018-2033 | | PROGRAMADEGOBIERNO |

SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
INCREMENTAR LA COBERTURA DEL CUBRIR EN UN 100% EL ABASTO DE
SERVICIO DE ALUMBRADO LUMINARIAS DEL MUNICIPIO
DESCRIPCION

Establecer un plan de alumbrado publico que tenga por objeto lograr una cobertura del 100%
de luminarias tanto en la cabecera municipal como en todas las delegaciones. EL plan implica
una renovacién paulatina de la tecnologia utilizada para lograr la mayor cantidad de
alumbrado LED facilitando asi el ahorro de energia.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Reducir el gasto en Reducir el costo Sustitucion de luminariasy | Abatimiento del costo
Alumbrado Publico. promedio por [dmparas actuales, por promedio por

luminaria, anti vandalicas con la luminaria.
sustituyendo ultima tecnologia LED. Luminarias sustituidas
luminarias. Instalacion de nuevas

Incrementar la redes de alumbrado. Incremento de la
cobertura en el cobertura

servicio de Porciento de
alumbrado publico luminarias en buen
de luminarias en estado

buen estado.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES,
JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA,

DIRECCION DE PROVEEDURIA

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA SMA4

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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Tepatitlé;l SISTEMA INTEGRAL DE
GOBIERNG MUNICIFAL RECOLECCION, SEPARACION Y
TRATAMIENTO DE LA BASURA

SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
INCREMENTAR LA COBERTURA DEL SERVICIO PONER EN MARCHA UN NUEVO SISTEMA DE
DE RECOLECCION DE RESIDUOS. MEJORAR LA RECOLECCION, SEPARACION Y TRATAMIENTO DE
GESTION  INTEGRAL  DE  RESIDUOS, LA BASURA EN EL MUNICIPIO
DISMINUCION DE LA CONTAMINACION
CAUSADA POR LOS RESIDUOS SOLIDOS

DESCRIPCION
Gestionar y poner en marcha un nuevo proceso sobre el tratamiento de los residuos en el municipio que impacte
desde las rutas de recoleccion, obtencién de una nueva flotilla de camiones recolectores de RSU, planta
procesadora y la disposicidn final de los residuos.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Adquirir parque vehicular | Contar con un parque Gestionar la adquisicion Cobertura de mobiliario
que se encuentre en vehicular con camiones en de camiones nuevos para | para la prestacion del
Optimas condiciones Optimas condiciones el parque vehicular. servicio de limpia (botes

de basura).

Cobertura del servicio
de recoleccion de
residuos sélidos
Cobertura del servicio
de limpia en vialidades y
espacios publicos.
Numero de vehiculos

adquiridos
Mantenimiento al Mantenimientos
parque vehicular realizados
existente.
Lograr el tratamiento Incrementar el nimero de Sistema de Separacién de | Toneladas de reciclaje
Integral de la escuelas en el programa basura en escuelas recolectado
recoleccion, separacion Incrementar el nimero de Sistema de Separacién de | Toneladas de Residuos
de los Residuos Sélidos empresas en el programa. basura en empresas Sélidos Urbanos
Urbanos. recolectados.
Ruta piloto de recoleccién Proyecto “Recoleccién Reporte estadistico de
alterna Alterna “en colonia piloto | resultados

para fomentar la
separacién de los
residuos.

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
JEFATURA DE GESTORIA,
HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL,
JEFATURA DE ASEO PUBLICO COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,

COORDINACION DE RECICLAJE,
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA SMA2, SMA3, SMAS8

A
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GOBIERNO MUNICIPAL

RiO TEPATITLAN

SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
REHABILITAR LA IMAGEN DE LA RIVIERA REHABILITAR LA IMAGEN DE LA RIVIERA DEL
DEL RiO TEPATITLAN RiO TEPATITLAN
DESCRIPCION

Realizar una poda de las bases de las copas de los arboles para facilitar el acceso de luz a las laterales y cauces del
Rio lo que permitiria un nuevo escenario del entorno.

Procurar una limpieza permanente de los laterales del rio y ubicar luminarias anti vandalicas en los cauces. Ubicar
sitio para generar escenarios naturales y darles actividad deportiva o cultural.

La poda de arboles pudiera generarse a través de un programa de empleo temporal a través de SCT, SEDESOL o el
sistema nacional del empleo.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Rehabilitar la imagen de Cambiar la imagen urbana Poda de arboles. Arboles podados.
la Riviera del Rio del Rio Tepatitlan.
Tepatitlan. Limpieza y rehabilitacion Metros cuadrados
del Rio Tepatitlan. limpios y rehabilitados
en el rio.
Numero de metros
lineales desazolvados.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES,
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, JEFATURA
DE ALUMBRADO PUBLICO, DIRECCION DE
FOMENTO DEPORTIVO, DIRECCION DE ARTE
Y CULTURA, DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO Y OBRAS PUBLICAS, AGUA Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES

TEPATITLAN
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA SMA10
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GOBIERNO MUNICIPAL

RASTRO TIF

EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033

PROGRAMA DE GOBIERNO

SUSTENTABILIDAD

MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

ESPACIO ADECUADO PARA PRODUCCION
EFICIENTE Y GENERACION DE PRODUCTOS
CARNICOS DE CALIDAD.

CONSTRUCCION DE UN RASTRO TIF EN EL
MUNICIPIO

DESCRIPCION

Gestionar, construccion y puesta en marcha de un rastro TIF que sustituya las actuales instalaciones y que permita
estandares de calidad propicios para impulsar la produccidon carnica del municipio.

ESTRATEGIA META

LINEAS DE ACCION

INDICADOR

Gestionar e Contar con la primera
integrar el proyecto | etapa del Rastro tipo
del Rastro tipo TIF. TIF.

Elaboracidn del proyecto
ejecutivo del rastro tipo TIF.

Porcentaje de avance en la
elaboracidn del proyecto
ejecutivo del rastro tipo TIF.

Realizar las gestiones
correspondientes para el inicio
de su construccidn.

Porcentaje de avance de la
gestion para su construccion.

Metros cuadrados de
construccion del Rastro tipo TIF.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL

JEFATURA DE GESTORIA, DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, DIRECCION
DE SERVICIOS MUNICIPALES

TIPO

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA

SMA11

Instituto

Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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INSTALACION DE
BIODIGESTOR EN EL RASTRO

MUNICIPAL
EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033 PROGRAMA DE GOBIERNO
SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

ELIMINAR LOS CONTAMINANTES INSTALACION DE UN BIODIGESTOR EN EL
GENERADOS EN LOS PROCESOS DE RASTRO MUNICIPAL
MATANZA DEL RASTRO MUNICIPAL.

DESCRIPCION

Con la instalacion de un biodigestor se pretende evitar el vertedero de desechos del rastro municipal y
asi mismo, poderlo procesar de una forma amigable con el medio ambiente evitando asi, la
contaminacién y posibles focos de infeccidn alrededor de las instalaciones del rastro.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Implementar el | Contar con wun | Implementar el | Porcentaje de tratamiento
Biodigestor para | Biodigestor e | Biodigestor. de los desechos generados
mejorar la calidad en | implementarlo. por las matanzas del
los procesos del rastro rastro.
municipal. Porcentaje de avance de la

instalacion del biodigestor.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

JEFATURA DE GESTORIA, DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS,

JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL AGUA 'Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TEPATITLAN, DIRECCION DE SERVICIOS
MUNICIPALES
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA SMA12

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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MANTENIMIENTO / REHABILITACION
DE MOBILIARIO URBANO

EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033 PROGRAMA DE GOBIERNO
SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
CONCESIONAR ESPACIOS PUBLICOS A CONCESIONAR ESPACIOS PUBLICOS A CAMBIO
CAMBIO DEL REMOZAMIENTO DE DEL REMOZAMIENTO DE MOBILIARIO
MOBILIARIO URBANO URBANO
DESCRIPCION

Disefiar un plan de concesién de mobiliario urbano con propédsito de que éstos sirvan para la
colocacién de publicidad comercial a cambio de un remozamiento permanente de postes y
puentes peatonales y demds mobiliario urbano.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Concesionar Gestionar las | Contar con espacios | Espacios  publicos
espacios publicos | concesiones e integrar | publicos remozados.
para remozamiento | los espacios publicos. concesionados
del mobiliario remozados
publico. periédicamente y de

manera integral.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS,
JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA

DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA SMA13

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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SISTEMA ELECTRONICO DE
MULTAS DE TRANSITO

EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033 PROGRAMA DE GOBIERNO
SUSTENTABILIDAD MOVILIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL PAGO DE

MODERNIZACION DE INFRACCIONES MULTAS TRANSITO

DESCRIPCION

Disefiar, gestionar e implementar un sistema electrénico de multas de transito.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Modernizar las | Software, equipos | Gestionar la | Porcentaje de
infracciones para | (tabletas o teléfono | modernizacion de | avance de la
agilizar tramites de | inteligente e | lasinfracciones. implementacién del
pago y contribuir | impresora). sistema.
con_ el medio Numero de
ambiente. infracciones con el

nuevo modelo

digital. (Porcentaje

de avance)
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,

SUBDIRECCION DE TRANSITO HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

OPERATIVO SMO05.2

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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4| Tepatitlan EFICIENCIA DEL ORGANISMO
GOBIERNG MUNICIPAL OPERADOR DE AGUA

SUSTENTABILIDAD AGUA

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
CONTRIBUIR A AUMENTAR LA OPERATIVIDAD
ADMINISTRATIVA DEL ORGANISMO,
GENERANDO MAS INGRESOS Y UN MANEJO GARANTIZAR LA SUSTENTABILIDAD DE ASTEPA
INTEGRO DE ALMACENES, ACTIVOS,
DEPRECIACIONES Y CUENTAS POR COBRAR

DESCRIPCION

Generar un esfuerzo de proteccion financiera al organismo; elevar las tarifas de una forma responsable para
blindar al organismo ante cualquier embate externo que pudiera comprometer su situacidn actual. Para ello es
necesario contar con un soporte digital que garantice el manejo correcto de los recursos, buscando la
sustentabilidad en el manejo del agua, facilitando las herramientas necesarias para realizar la gestion integral del
Organismo Operador de agua del municipio, ASTEPA.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Identificar el | Lista de Software con las | Contar con una lista de software | Autonomia
Software caracteristicas que buscamos | que cumpla con la normatividad | financiera del
disponible en el | existentes en el mercado. vigente y con las necesidades del | sistema de Agua
mercado que Organismo, asi como su costo. Potable
cumpla con los | Precios del Software y su | Llevar a cabo una transicion
requerimientos del | implementacion rapida para la implementacion
Organismo y la del nuevo software para no
normatividad generar inconvenientes
aplicable 'y su operativos en el area
costo. administrativa
Proteccion Elevar las tarifas de una forma | Superavit del organismo. Porcentaje en el
financiera al responsable para blindar al incremento a las
Organismo organismo  ante  cualquier tarifas de agua
Operador de agua embate externo que pudiera respecto al afio
del municipio, comprometer  su  situacion anterior.

ASTEPA. actual.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
AGUA Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
TEPATITLAN HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
FINANCIERO SAl

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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TRABAJO SOCIAL PARA
INFRACTORES MAYORES

SUSTENTABILIDAD MOVILIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
CONTRIBUIR A BAJAR EL PORCENTAJE DE FORTALECER LA CULTURA VIAL Y LA
ACCIDENTES  DE  VEHICULOS Y CONCIENTIZACION EN LA CIUDADANIJA.
FATALIDADES, INCLUYENDO A LOS
INFRACTORES MAYORES A LABOR SOCIAL

DESCRIPCION

Integrar un sistema de informacién de personas reincidentes en multas de transito por omisién, falta de cultura o
ebriedad, para que en la siguiente infraccion, realice labor social para incrementar su nivel de prevencion.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Establecer un padrén de | Vincular a los infractores | Lograr disminuir los | Porcentaje de
infractores para tener la capacidad | a labor social en tareas | accidentes Yy | personas que
de que, ante una reincidencia, la | comunitarias. fatalidades de | realizaron labor
subdirecciéon pueda ademas de transito social/ total del
multar econdmicamente, padrén. (Porcentaje
establecer una sancion que sélo de avance)
pueda ser cubierta con trabajo | Llevar a cabo la | Motocicletas Porcentaje de
social ya sea en fomentar la cultura | regularizacion de las | regularizadas. motocicletas
vial o participar en una tarea | motocicletas en el regularizado.
comunitaria. municipio.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA,
SISTEMA DESARROLLO IINTEGRAL DE LA
FAMILIA MUNICIPAL, INSTITUTO
TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD,
INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUIER,
DIRECCION JURIDICA,
DIRECCION DE ARTE Y CULTURA,
DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO.

SUBDIRECCION DE TRANSITO

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL SM02

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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Tepatitlan PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO Y GOBERNANZA
2018 - 2033

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ACTUALIZAR Y PUBLICAR EL PLAN MUNICIPAL
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO
DESCRIPCION

Actualizar el Plan Municipal de Desarrollo y orientarlo bajo la metodologia de Presupuesto en Base a
Resultado y al Sistema de Evaluacion del Desempeiio. Lo anterior implica, una homologacién de los
diferentes tipos de indicadores requeridos ante instancias nacionales e internacionales para facilitar el
monitoreo del desarrollo municipal de una manera mas agil y sea esta, motivo por el cual la eficiencia
del gasto publico sea una garante para la obtencién de una mayor cantidad de recursos para el
municipio. Asi mismo, impulsar la elaboracion de programas sectoriales que permitan un mejor
diagndstico y generen mejores lineas de accidn para dreas prioritarias del municipio.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover actualizacién | Actualizar el Plan | Plan Municipal de Desarrollo
gestionar los | del Plan Municipal de | Municipal de | y Gobernanza 2018-2033.
Programas de | Desarrollo. Desarrollo.

Ordenamiento Porcentaje de avance en la
Territorial faltantes. elaboracion del Plan
Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2018-2033.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
. TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1
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GOBIERNG MUNICIPAL PLAN INSTITUCIONAL
2018 - 2021

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBIJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS DISENAR Y PUBLICAR EL CONJUNTO DE
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS PROGRAMAS DE GOBIERNO DE LA ACTUAL
RELACIONADOS CON LA PLANEACION ADMINISTRACION
DEL MUNICIPIO
DESCRIPCION

Una vez culminada la actualizacién del plan municipal de desarrollo se pretende disefiar los
diferentes programas de gobierno que colaboren en su acciéon a impulsar los diferentes
indicadores de desarrollo municipal.

Este plan tiene por temporalidad tres afos e incluyen programas de diferentes tipos e
igualmente, se especifica la fuente de recursos para que éstos se lleven a cabo. Se
establecera cuatrimestralmente un informe ejecutivo del avance de cada uno de estos
programas de parte del area responsable de cada programa gubernamental.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover y | Contar con el | Plan Institucional 2018-2021.
gestionar el | elaborar el Plan | Plan Porcentaje de avance en la
Programa Institucional  del | Institucional. | 4|aboracién del Plan
Institucional del | Gobierno Institucional 2018-2021.
Gobierno Municipal | Municipal
2018-2021. 2018 -2021.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
. TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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GOBIERNO MUNICIPAL

SUSTENTABILIDAD

PLANES OPERATIVOS ANUALES

DESARROLLO TERRITORIALY URBANO

RELACIONADOS CON LA PLANEACION
DEL MUNICIPIO

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS DISENAR LAS MATRICES DE INDICADORES DE
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS LAS DIFERENTES AREAS DEL GOBIERNO PARA

SU PRESUPUESTACION

DESCRIPCION

contabilidad gubernamental.

Vincular los indicadores estratégicos y de desempefio plasmados en el plan municipal de
desarrollo y en el Plan General Institucional con los planes operativos anuales de cada
dependencia de gobierno para impulsar la eficiencia del gasto publico y facilitar la

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover y elaborar | Contar con | Programas
gestionar los | los Programas | Programas Operativos Anuales.
Programas Operativos Anuales. Operativos Anuales. Porcentaje de
Operativos Anuales avance en la
en coordinacién con elaboracién de los
la Hacienda Programas
Municipal. Operativos Anuales.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

JEFATURA DE EGRESOS

UNIDAD TECNICA DE EVALUACION DE
DESEMPENO

TIPO

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

OPERATIVO

SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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PROGRAMA MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO
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GOBIERNO ‘PV/IlIJNICIPAL

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBIJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PROGRAMA DE
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO
RELACIONADOS CON LA PLANEACION
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el programa de desarrollo urbano del municipio, mismo que comprenda las
recomendaciones y directrices para eficientar el uso de suelo y mejorar el crecimiento urbano
del municipio. Busca hacer mas eficientes los servicios publicos y garantizar mejor calidad de
vida entre el centro histdrico, barrios, colonias, delegaciones y nuevos desarrollos
habitacionales de la cabecera municipal.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR

Desarrollar  y | Promover el | Contar con el | Programa Municipal de
gestionar  los | Programa Programa Desarrollo Urbano.
Programas de | Municipal de | Municipal de | Porcentaje de avance en la
Ordenamiento Desarrollo Urbano. | Desarrollo elaboracion del Programa
Territorial Urbano. Municipal de Desarrollo
faltantes. Urbano.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
URBANO, DIRECCION DE DESARROLLO

URBANO Y OBRAS PUBLICAS

TIPO

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

OPERATIVO

SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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PLAN DE ORDENAMIENTO
ECOLOGICO

<a| Iepatitlan

GOBIERNO MUNICIPAL

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PRIMER PLAN DE
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL MUNICIPIO
RELACIONADOS CON LA PLANEACION
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Establecer una alianza entre el IMPLAN e Instituciones de nivel superior vy
asociaciones civiles para la elaboracidn del primer plan de ordenamiento ecoldgico
gue tenga como prioridad la conservacién de los recursos naturales del municipio y
sea la gran guia para organismos publicos y privados que los oriente para impulsar el
desarrollo sustentable en el municipio.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Plan de | Contar con el Plan | Plan de Ordenamiento
gestionar los | Ordenamiento de Ordenamiento | Ecoldgico
Programas de | Ecoldgico. Ecoldgico. Porcentaje de avance
Ordenamiento en la elaboraciéon del
Territorial faltantes. Plan de Ordenamiento

Ecoldgico.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
. TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan




Plan Institucional

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan




Plan Institucional

s Tepatitlan ATLAS DE RIESGOS

GOBIERNO MUNICIPAL

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PRIMER ATLAS DE
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS RIESGO DEL MUNICIPIO
RELACIONADOS CON LA PLANEACION
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar de la mano de instituciones de nivel superior y organismos estatales y federales, el
primer Atlas de Riesgo del municipio donde se plasmen las directrices que garanticen la
resiliencia urbana del municipio.

Busca ubicar zonas de riesgo para evitar desarrollos urbanos o econémicos y éstos no sean
vulnerables ante contingencias naturales.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Atlas de | Contar con el Atlas | Atlas de Riesgos.
gestionar los | Riesgos. de Riesgos. Porcentaje de
Programa_s de avance en I3
Ordgnamlento elaboracion del
Territorial faltantes. Atlas de Riesgos.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL,
COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA,
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
URBANO, DIRECCION DE DESARROLLO

URBANO Y OBRAS PUBLICAS
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1
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PLAN MUNICIPAL DE
MOVILIDAD
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GOBIERNO MUNICIPAL

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIALY URBANO

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

ELABORAR Y PUBLICAR EL PRIMER PLAN DE

PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD MOVILIDAD DEL MUNICIPIO

DESCRIPCION

Elaborar el primer plan de movilidad del municipio en el cual se plasme una
reingenieria del flujo vial de la cabecera municipal, pero bajo los nuevos pardmetros
en el cual se da prioridad al peatdn y a los vehiculos no motorizados.

El plan pretenderd una concientizacién sobre el uso de vehiculos no motor, un
rediseio de principales avenidas, cruces y la primera red de ciclovias del municipio.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Sistema vial Promover el Plan Contar con el Plan | Plan de Movilidad.
redefinido. Municipal de Municipal de Porcentaje de avance de

Movilidad. Movilidad. la elaboracidn del Plan
Municipal de Movilidad.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

SUB DIRECCION DE TRANSITO, DIRECCION DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL URBANO,
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

OPERATIVO SDT6
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< Tepatitlan PLAN DE DESARROLLO DE
GOBIERNO MUNICIPAL CAPILLA DE GUADALUPE
SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PLAN DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DESARROLLO DE CAPILLA DE GUADALUPE
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo De Capilla De Guadalupe como un complemento al plan de
desarrollo urbano de la delegacién. En este plan se busca orientar no sélo el desarrollo
urbano de la delegacidn sino identificar sus principales potencialidades en nivel econdmico
para impulsar lineas de reaccién que fomenten el desarrollo y garanticen a su poblacién una
mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Plan De | Contar con el Plan | Plan De Desarrollo De
gestionar el Plan | Desarrollo De Capilla | De Desarrollo De | Capilla De Guadalupe
De Desarrollo De | De Guadalupe Capilla De | Porcentaje de avance en
Capilla De Guadalupe la elaboracién del Plan
Guadalupe de Desarrollo de Capilla

de Guadalupe.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION TODAS LAS DEPE\:‘SEE%Q? DEL GOBIERNO
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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4| Tepatitlan PLAN DE DESARROLLO DE SAN
GOBIERNG MUNICIPAL JOSE’ DE GRACIA
SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PLAN DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DESARROLLO DE SAN JOSE DE GRACIA
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo De San José De Gracia como un complemento al Plan de
Desarrollo Urbano de la delegacién. En este plan se busca orientar no sélo el desarrollo
urbano de la delegacidn sino identificar sus principales potencialidades en nivel econémico
para impulsar lineas de reaccién que fomenten el desarrollo y garanticen a su poblacién una
mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR

Desarrollar  y | Promover el Plan De | Contar con el Plan De | Plan De Desarrollo De
gestionar  los | Desarrollo De San José | Desarrollo De San José | San José De Gracia.

Programa_s de | De Gracia. De Gracia. Porcentaje de avance
Ordgnamlento en la elaboracién del
Territorial Plan de Desarrollo de
faltantes. San José de Gracia.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO

MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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<4 Tepatitlan PLAN DE DESARROLLO DE
GOBIERNO MUNICIPAL PEGUEROS

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS | | E|ABORAR Y PUBLICAR EL PLAN DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DESARROLLO DE PEGUEROS
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo De Pegueroscomo un complemento al plan de desarrollo
urbano de la delegacién. En este plan se busca orientar no sélo el desarrollo urbano de Ila
delegacion sino identificar sus principales potencialidades en nivel econémico para
impulsarlineas de reaccion que fomenten el desarrollo y garanticen a su poblacién una mejor
calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Plan De | Contar con el Plan | Plan De Desarrollo
gestionar los | Desarrollo De | De Desarrollo De | De Pegueros.
Programas de | Pegueros. Pegueros. Porcentaje de

Ordenamiento
Territorial faltantes.

avance en la
elaboracion del Plan
de Desarrollo de

Pegueros.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION TODASLAS DEPIIE\I/I\ISIE:\::(IZ;'X? DEL GOBIERNO
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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4| Tepatitlan PLAN DE DESARROLLO DE
CRRERNR: BUNILIRG CAPILLA DE MILPILLAS
SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E INTEGRAR LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PLAN DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DESARROLLO DE CAPILLA DE MILPILLAS
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo De Capilla De Milpillas. En este plan se busca orientar no sélo
el desarrollo urbano de la delegacién sino identificar sus principales potencialidades en nivel
econdmico para impulsar lineas de reaccion que fomenten el desarrollo y garanticen a su
poblacién una mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Plan De | Contar con el Plan | Plan De Desarrollo
gestionar los | Desarrollo De Capilla | De Desarrollo De | De Capilla De
Programas de | De Milpillas. Capilla De Milpillas. Milpillas.
Ordenamiento Porcentaje de
Territorial faltantes. avance en la

elaboracion del Plan
de Desarrollo de
Capilla de Milpillas.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
. TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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4 Iepatitlan PLAN DE DESARROLLO DE
GOBIERNG MUNICIPAL TECOMATLAN
SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PLAN DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DESARROLLO DE TECOMATLAN
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo De Tecomatlan. En este plan se busca orientar no sélo el
desarrollo urbano de la delegacion sino identificar sus principales potencialidades en nivel
econdmico para impulsar lineas de reaccidon que fomenten el desarrollo y garanticen a su
poblacién una mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Plan De | Contar con el Plan | Plan De Desarrollo
gestionar los | Desarrollo De | De Desarrollo De | De Tecomatlan.
Programas de | Tecomatlan. Tecomatlan. Porcentaje de
Ordenamiento avance en la
Territorial faltantes. elaboracion del Plan

de Desarrollo de
Tecomatlan.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
. TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
INSTITUTO MUNICPAL DE PLANEACION MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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4| Tepatitlan PLAN DE DESARROLLO DE
GOBIERNO MUNICIPAL MEZCALA
SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR E  INTEGRAR  LOS
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PLAN DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION DESARROLLO DE MEZCALA
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo De Mezcala. En este plan se busca orientar no sdlo el
desarrollo urbano de la delegacion sino identificar sus principales potencialidades en nivel
econdmico para impulsar lineas de reaccidn que fomenten el desarrollo y garanticen a su
poblacién una mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollar y | Promover el Plan De | Contar con el Plan | Plan De Desarrollo
gestionar los | Desarrollo De Mezcala. | De Desarrollo De | De Mezcala.
Programas de Mezcala. Porcentaje de
Ordenamiento avance en la
Territorial faltantes. elaboracién de Plan

de Desarrollo de
Mezcala.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO

MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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Tepatitlé;l PLAN PARCIAL DE
GOBIERNG MUNICIPAL DESARROLLO URBANO DE

SAN JOSE DE BAZARTE
| EJETRANSVERSALPMDG 2018-2033 | |  PROGRAMADEGOBIERNO |

SUSTENTABILIDAD DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DESARROLLAR B INTEGRAR  LOS ELABORAR Y PUBLICAR EL PLAN PARCIAL DE
INSTRUMENTOS Y ESTUDIOS DESARROLLO URBANO DE SAN JOSE DE
RELACIONADOS CON LA PLANEACION BAZARTE
DEL MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Elaborar el Plan De Desarrollo Urbano De San José de Bazarte. En este plan se busca orientar
el desarrollo urbano de la localidad para impulsar lineas de reaccién que fomenten el
desarrollo y garanticen a su poblacién una mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Desarrollary Promover el Plan Contar con el Plan Plan Parcial De
gestionar los Parcial De Desarrollo | Parcial De Desarrollo Desarrollo Urbano De
Programas de Urbano De San José Urbano De San José de | San José de Bazarte.
Ordenamiento de Bazarte. Bazarte.

Territorial Porcentaje de avance
faltantes. en la elaboracién del
Plan Parcial de
Desarrollo Urbano de
San José de Bazarte.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO

MUNICIPAL
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
OPERATIVO SDT1

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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| PROYECTO
<y Tepatitlan

GOBIERNO MUNICIPAL REFORESTACION

SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
CONTAR CON AIRE LIMPIO EN EL PROTEGER LA RIQUEZA NATURAL DEL
MUNICIPIO DE TEPATITLAN. MUNICIPIO.
DESCRIPCION

Proteger e incrementar las especies forestales y ornamentales endémicas de nuestra region
manteniendo el equilibrio ecoldgico de nuestro entorno y disminuyendo la contaminacién atmosférica
por emision de gases contaminantes.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Produccion y | Generar infraestructura | Construccion de | Numero de darboles vy
proteccién de plantas | para producir arboles y | invernaderos. plantas producidos.
de ornato y forestal en | plantas de ornato.
el Vivero Municipal. Llevar a cabo la | Plantacién forestal | Porcentaje de areas

plantaciéon de arboles y | de especies | verdes incrementadas.
plantas de ornato. endémicas de Ia
region.
Incrementar las areas | Cuidado y | Incrementar y/o | Monto de areas verde
verdes del municipio. mantenimiento de las | mantener las dareas | en mantenimiento
areas verdes. verdes en el | constante.
municipio.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS, JEFATURA DE PARQUES Y
JARDINES,

DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES

JEFATURA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

PRODUCTIVO SMA7, SMA16

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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<y Tepatitlan

GOBIERNO MUNICIPAL

PLANTAS DE TRATAMIENTO

SUSTENTABILIDAD MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
DISMINUIR EL DETERIORO AMBIENTAL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
DESCRIPCION

Mantenimiento y rehabilitacion de las plantas de tratamiento existentes, gestién e instalacién de
plantas de tratamiento nuevas, contribuyendo a la eliminacién de contaminantes presentes en el agua
efluente del uso humano, disminuyendo el deterioro ambiental y los problemas de salud publica
relacionados a focos de infeccidon y contaminacidn de mantos acuiferos.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Gestidn de recursos Instalacion de plantas de .,
. .. . Numero de plantas de
para la instalacion de tratamiento dentro del . . .
. Producir efluente | tratamiento instaladas.
nuevas plantas de municipio. .
tratamiento y/o | reutilizable en el
ratamiento y/o la Rehabilitacién de plantas ;
P ambiente. Numero de plantas

rehabilitacion de las de tratamiento en el

' rehabilitadas.
existentes. municipio.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS, JEFATURA RAMO 20 Y 33,
HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL,

AGUA Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

TEPATITLAN JEFATURA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE,
JEFATURA DE GESTORIA
TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA SA7 SA6

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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4 Iepatitlan TERCERA ETAPA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL ACUAFE’RICO

SUSTENTABILIDAD AGUA

OBIJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECiFICO
PROYECTAR LA CONSTRUCCION DE LAS LINEAS DE
AUMENTAR LA COBERTURA DE AGUA POTABLE INTERCONEXION A REDES  PRINCIPALES  DE
DISTRIBUCION

DESCRIPCION
Distribuir parte del caudal de las lineas de conduccién del Sistema de Abastecimiento Acueducto El Salto —
Tepatitlan, a la cabecera municipal por medio de una linea principal e interconexiones con las redes de
distribucién principales de la ciudad para garantizar el abastecimiento continuo, de calidad y cantidad suficiente
para los habitantes.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Realizar gestiéon ante las | Revisar que  programa | Gestion del recurso para la | Porcentaje de
instancias Federales, | federal o estatal ayuda enla | elaboracién  del proyecto | avance del

Estatales y Municipales del | elaboracion del proyecto | ejecutivo y construccion de la | proyecto
recurso necesario para la | ejecutivo y construccion de | Tercera Etapa del Acuaférico e | ejecutivo.

elaboracion del Proyecto | la 3ra Etapa del Acuaférico. Interconexiones para la
Ejecutivo de la Tercera | Cumplir con los | cabecera municipal de
Etapa del Acuaférico e | requerimientos para | Tepatitlan.

Interconexiones. participar en el Programa.

Contratar la elaboracion | Contratacion de empresa | Realizar un contrato para la | Porcentaje  de
del Proyecto Ejecutivode la | para la elaboracion del | elaboracion del proyecto | avance en la

Tercera Etapa del | Proyecto Ejecutivo 3ra | ejecutivo de la Tercera Etapa | construccion de
Acuaférico e | Etapa Acuaférico e | del Acuaférico e | la Tercera Etapa
Interconexiones. Interconexiones Interconexiones para la | del acuaférico e
cabecera municipal de | Interconexiones
Tepatitlan. para la cabecera
Contratar la construccién | Contar con el Proyecto | Contratacion de empresa para | municipal de
del Proyecto Ejecutivo de la | Ejecutivo de 3ra Etapa | la construccion de la Tercera | Tepatitlan.
Tercera Etapa del | Acuaférico e | Etapa  del  Acuaférico e
Acuaférico e | Interconexiones. Interconexiones para la
Interconexiones. Contratar empresa para la | cabecera municipal de
construccion de la 3ra | Tepatitlan.
Etapa Acuaférico e

Interconexiones.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS, HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL

AGUA Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEPATITLAN

TIPO APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA SA8

Instituto Municipal de Planeacidén Tepatitlan
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R | PROYECTO
% Tepatitlan CENTRO DE

GOBIERNO MUNICIPAL CONTROL CANINO

JEFATURA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

CONTROL OPTIMO SOBRE LA POBLACION CONSTRUCCION DE UN CENTRO DE CONTROL
CANINA DEL MUNICIPIO CANINO

DESCRIPCION

Ubicacion, disefio y construccidon de un centro de control con las condiciones adecuadas para la
contencion y manejo 6ptimo sobre la poblacién canina del municipio, fortaleciendo campaias de
esterilizacién y/o adopcion.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Realizar las acciones de | Tener un control | Campanas de | Numero de
contencion, esterilizacién y | dptimo  sobre la | esterilizacién y adopcién. | adopciones.
adopcidon  necesarias en | poblaciéon canina en
relacion al control canino en | el municipio.
el municipio.

Numero de
esterilizaciones.

Porcentaje de
Llevar a cabo el proyecto | avance de la

Construir el centro de | Contar con el centro iy L,
de construccion  del | construccion  del

control canino. de control canino. .
centro de control canino. | Centro de Control
Canino.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCCION DE TESORERIA, DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS,
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES,
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

JEFATURA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

TIPO DE PROGRAMA IDENTIFICADOR DE PROYECTO
SOCIAL LAGM19

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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Inclusion social

Gobierno del Municipio de Tepatitlan de Morelos, Jalisco
Instituto Municipal de Planeacion

Direccion de Comunicacion Social

Hidalgo 45 / Morelos 320

Tepatitlan de Morelos, Jalisco. México
www.tepatitlan.gob.mx

www.tepatitlan.gob.mx/implan

Impreso y hecho en M éxico.
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ALERTA ANTI SUICIDIO

R

= 0

@ Tepatitlan

GOBIERNO MUNICIPAL

COHESION COMUNITARIA Y DERECHOS
HUMANOS

INCLUSION SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

REDUCIR LA TASA DE SUICIDIOS EN EL
MUNICIPIO

REDUCIR LA TASA DE SUICIDIOS EN EL
MUNICIPIO

DESCRIPCION
Desarrollar un programa de asistencia integral para detectar y evitar casos de suicidios

en el municipio. El programa busca establecer alianzas con asociaciones civiles,
instituciones estatales y federales para coadyuvar en atender las causas y detectar casos
potenciales de suicidio

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Establecer alianzas con | Disminuir el | Coadyuvar en atender las | Tasa de suicidios en
asociaciones civiles, | nimero de | causas y detectar casos | Tepatitlan.
instituciones estatales | suicidios en el | potenciales de suicidio. Nimero de campafias
y federales. municipio. de prevencion

realizadas.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION

DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE
EDUCACION, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
JUVENTUD, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUJER,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA, DIF
TEPATITLAN, DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO,
DIRECCION DE ARTE Y CULTURA

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

SOCIAL

ICC6

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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Tepatltla/ll ESPACIOS PUBLICOS CON
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

) COHESION COMUNITARIA Y DERECHOS
INCLUSION SOCIAL HUMANOS
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
GENERAR MAYOR ACCESIBILIDAD EN GENERAR MAYOR  ACCESIBILIDAD  EN
ESPACIOS PUBLICOS A LAS PERSONAS ESPACIOS PUBLICOS A LAS PERSONAS CON
CON DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.

DESCRIPCION

Disefiar y ejecutar un programa de accesibilidad a personas con discapacidad en todos los
edificios de gobierno. En una segunda etapa, intervenir el primer cuadro de la ciudad para
garantizar la misma accesibilidad. En una tercera etapa, impulsar que los nuevos desarrollos
urbanos garanticen la accesibilidad para personas con discapacidad.

¥
<L

STITUTE MUMICIPAL
DE PLANEACION

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Programacién Contar con el | Fomentar la mejora de | Nimero de edificios y/o
de equipamiento espacios para | espacios publicos con
rehabilitacion necesario y acorde | personas con | accesibilidad a personas

de accesos vy
movilidad en
materia de
inclusién a
personas  con
discapacidad.

para el adecuado
desplazamiento de
las personas con
discapacidad o
limitacion fisica.

discapacidad a través
de rampas, accesos
adecuados a todos los
espacios pubicos.

con discapacidad.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

COORDINACION DE GESTION INCLUYENTE

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS,
SUBDIRECCION DE TRANSITO,
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

TIPO

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA

ICC3

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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INCLUSION SOCIAL

RENOVACION DE LA RED DE
COMITES VECINALES

COHESION COMUNITARIA Y DERECHOS
HUMANOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

RENOVAR COMITES VECINALES DEL
MUNICIPIO

RENOVAR COMITES VECINALES DEL MUNICIPIO

DESCRIPCION

el gobierno municipal lleva a cabo.

Desarrollar una red actualizada de los comités vecinales a lo largo y ancho del municipio
para asi, lograr una mayor coordinacion y vinculacién entre ellos y de éstos con el
gobierno municipal. Esta red busca acercar e involucrar a la poblacién a las acciones que

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Acercar e involucrar a Numero de comités
2 boblacién a las Renovar la mayor Desarrollar una vecinales

p- cantidad de comités | red actualizada de .
acciones que el . o renovados a partir
. . vecinales del los comités
gobierno municipal municipio vecinales de Octubre de
lleva a cabo. pio. 2018.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA,
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, DIRECCION
DE SERVICIOS MUNICIPALES, AGUA Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEPATITLAN,
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

SOCIAL

ICC7
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@ Tepatitlan SISTEMA DE ASISTENCIA SOCIAL

GOBIERNO MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO

INCLUSION SOCIAL INTEGRACION SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

INTEGRARY VINCULAR LOS PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF CON
TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
MUNICIPAL.

AMPLIAR LAS OPORTUNIDADES DE
DESARROLLO EN LOS GRUPQOS
PRIORITARIOS

DESCRIPCION

Disefiar la nueva estructura operativa de las diferentes areas sociales del gobierno municipal bajo
el nuevo esquema del gobierno estatal 2018 — 2024.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Programa de | Integrar las | Trabajo en equipo | Poblaciéon
Asistencia Social | dependencias del | para llegar a mas | beneficiada.
incorporado a las | Gobierno Municipal con | poblacion y  dar
dependencias. el Sistema de Asistencia | mejores resultados.

Social para ser mas
eficientes.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y

SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA SOCIAL, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
FAMILIA MUNICIPAL MUIJER, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA

JUVENTUD, SIPINNA

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL 11S10

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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GOBIERNO MUNICIPAL

INCLUSION SOCIAL

TEPATITLAN NUTRIDO

INTEGRACION SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
AMPLIAR  LAS OPORTUNIDADES DE REGLAMENTAR LOS MENUS QUE UTILIZAN LOS
DESARROLLO EN LOS GRUPOS COMEDORES MUNICIPALES A TRAVES DE UNA
PRIORITARIOS ALIANZA CON EL BANCO DE ALIMENTOS DE

TEPATITLAN.

DESCRIPCION

Dentro del marco del convenio signado entre el gobierno municipal de Tepatitlan de
Morelos y el Banco Diocesano de Alimentos de los Altos, establecer estrategias y acciones
en comun para abatir la desnutricién y el hambre en Tepatitlan.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Convenio  entre el | Abatir la | Establecer estrategias y | NUmero de
gobierno municipal de | desnutricidon y el | acciones para abatir la | acciones.

hambre
Tepatitlan

Tepatitldan de Morelos vy
el Banco Diocesano de
Alimentos de los Altos.

en | desnutricion

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA MUNICIPAL/ COMEDORES
COMUNITARIOS

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

SOCIAL

1S3
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PROYECTOS ESTRATEGICOS DE
ASISTENCIA SOCIAL DEL
GOBIERNO ESTATAL

INCLUSION SOCIAL INTEGRACION SOCIAL

ot

GOBIERNO rfiUNICIPAL

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
INTEGRAR A LAS PERSONAS EN ESTADO DE VINCULARSE  DIRECTAMENTE  CON LA
VULNERABILIDAD EN TODOS LOS ASPECTOS SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL DEL
DE LA VIDA SOCIAL. GOBIERNO DEL ESTADO PARA  PODER

IMPLEMENTAR LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS
DE ESA SECRETARIA EN EL MUNICIPIO.

DESCRIPCION
Disefiar la nueva estructura operativa de las diferentes areas sociales del gobierno municipal.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Programa de | Contar con un Programa | Integrar programas especificos de | Poblacion
Asistencia Social del | Integral de Asistencia | apoyo a las personas en sus | beneficiada.
Gobierno Municipal | Social que incluya los | diferentes problematicas sociales.
diversos  factores de

- Involucrar a los ciudadanos en sus | Numero de
vulnerabilidad en la| . S
., diferentes instituciones para la | programas
poblacién. . ., .
integracion de programas. aplicados.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL, DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS, INSTITUTO TEPATITLENSE DE
SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA LA MUIJER, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
FAMILIA TEPATITLAN JUVENTUD, SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS
NINOS Y ADOLESCENTES TEPATITLAN,
DIRECCION DE ARTE Y CULTURA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL 11511

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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@ Tepatitlan AMPLIACION DE LA UNIDAD

copERe e REGIONAL DE REHABILITACION

INCLUSION SOCIAL INTEGRACION SOCIAL
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
AMPLIAR LAS OPORTUNIDADES DE AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y
DESARROLLO EN LOS GRUPOS EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD REGIONAL DE
PRIORITARIOS REHABILITACION
DESCRIPCION

Ampliar el edificio de la Unidad Regional de Rehabilitaciéon para poder incorporar nuevos
espacios que amplien la cobertura de los programas de rehabilitaciéon y poder incrementar
el numero de pacientes atendidos.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Incrementar la | Atencion Rehabilitacion de la | Porcentaje de
atencién a personas | especializada para | Unidad Regional de | personas con
con discapacidad. integracion de las | Rehabilitacion. discapacidad

personas con atendidas.
discapacidad en Ila
sociedad.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA | DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
MUNICIPAL PUBLICAS

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL 11S7

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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Tepatitla ,
T i Q(leé,pm PROGRAMA DE ORIENTACION
PROFESIONAL
EJE TRANSVERSAL PMDG 2018-2033 PROGRAMA DE GOBIERNO
INCLUSION SOCIAL JUVENTUD
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

QUE LOS JOVENES PUEDAN OBTENER CONCIENTIZACION EN LOS JOVENES DEL
INFORMACION SOBRE LAS NECESIDADES MUNICIPIO  SOBRE  PROFESIONES CON
DEL MERCADO LABORAL MAYORES OPORTUNIDADES LABORALES

DESCRIPCION
Generar una campana de informaciéon en nivel bachillerato en donde los jovenes

puedan obtener informacion sobre las necesidades del mercado laboral y asi mismo,
de profesiones con una mayor serie de oportunidades de insercion y remuneracion

laboral.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Programa De | Apoyar con | Que en las escuelas | NUmero de
Orientacién asesoramiento a los | sepan identificar el | asesorias
Profesional para | talentos jovenes que | talento que desde | impartidas en
generar  espacios | lleguen al Instituto pequefios tenemos. | escuelas.
donde los jévenes Identificar el | Namero de
puedan acercarse talento y | jovenes que
para conocer su canalizarlo a la | asisten a las
talento. institucion correcta. | asesorias.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE EDUCACION, COMUNICACION
INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD SOCIAL E INFORMATICA, DIRECCION DE
PROMOCION ECONOMICA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL Ul

Instituto Municipal de Planeacién Tepatitlan
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PROMOCION DE LA SALUD
SEXUAL

<a| Iepatitlan

GOBIERNO MUNICIPAL

INCLUSION SOCIAL JUVENTUD

OBJETIVO ESPECIFICO

EVITAR ENFERMEDADES DE TRASMISION
SEXUAL Y EMBARAZOS NO DESEADOS EN
JOVENES DEL MUNICIPIO

OBJETIVO ESTRATEGICO

INCREMENTAR LA CONCIENTIZACION DE
LAS Y LOS JOVENES PARA EJERCER
SANAMENTE SU SEXUALIDAD.

DESCRIPCION

Generar un programa de informacién y concientizacidén en materia de enfermedades de transmisidn sexual y
embarazos no deseados en los jévenes del municipio. Igualmente, tratar de informar sobre el manejo integro de la

sexualidad.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Implementar Disminuir el indice | Impartir conferencia del programa | Conferencias impartidas
estrategias de embarazos en | Servicios Amigables” sobre los métodos 5 o
integrales para | adolescentes y de | anticonceptivosy cdémo se utilizan. ersonas capacitadas
revenir el | enfermedades de - - - — -
preven Impartir conferencia sobre tipos y | Conferenciasimpartidas
embarazo en | transmision sexual. dad de | " dad d
edades tempranas graveda e las enfermedades de ["personas capacitadas

transmisidn sexual.

Campafias en redes sociales sobre
educacién sexual.

Imagenes subidas

Likes adquiridos.

Veces compartidos.
Crear un Programa de atencion | Disminucion del indice
psicoldgica de seguimiento e inclusién | de embarazos en
a la vida estudiantil y laboral. mujeres jovenes.
Mujeres en seguimiento

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUJER,

COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,

DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL,
JEFATURA DE SERVICIOS MEDICOS

INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2013-2033

SOCIAL JuUS

Instituto Municipal de Planeacion Tepatitlan
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GOBIERNO rfiUNICIPAL

ALERTA EN DESERCION
ESCOLAR NIVEL SUPERIOR

INCLUSION SOCIAL JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

INCREMENTAR LAS OPORTUNIDADES DE
LAS Y LOS JOVENES PARA QUE ESTUDIEN
UN NIVEL SUPERIOR Y EN EL FUTURO
ACCEDAN A LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS
DE LA REGION.

EVITAR LA DESERCION ESCOLAR EN EL NIVEL
BASICO DEL MUNICIPIO.

DESCRIPCION

Establecer una metodologia en convenio con las autoridades educativas del estado y del
gobierno federal, para establecer un sistema de alertas y un programa para incrementar el
grado de escolaridad en nivel bdsico en el municipio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Crear un programa | Disminuir el | Gestionar la imparticion de conferencias de | Jovenes
para darles a | porcentaje de | concientizacién donde las y los jévenes se les | capacitados
conocer a los | jovenes en | muestren la diversidad de profesiones que
jovenes los | Tepatitlan que no | pueden estudiar.
beneficios de | estudian ni | Crear foros donde las y los jovenes tengan | Oportunidades
estudiar y ejercer la | trabajan. acercamiento con el sector productivo. de empleo
carrera estudiada y generadas
el valor monetario Mejorar la calidad de la formacién para la vida | Jévenes

que conlleva laboral. (Programa piloto con una empresa | practicantes en la

hacerlo. local). empresa piloto
Crear vinculacion entre las y los jovenes y el | Empresas fuera
sector productivo local, regional o estatal. del municipio

que replicaron el
programa piloto.
Personas
colocadas

Creacion de una bolsa de trabajo juvenil para la
integracion al mercado laboral de jévenes.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA,
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,

DIRECCION DE EDUCACION.

INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
Ju1

TIPO DE PROGRAMA
SOCIAL

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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Tepatitlan SISTEMA INTEGRAL DE
GOBIERNO MUNICIPAL PREVENCION SOBRE
ADICCIONES
INCLUSION SOCIAL JUVENTUD
OBJETIVO ESTRATEGICO OBIJETIVO ESPECIFICO

GENERAR UN PROGRAMA INFORMATIVO EN PROMOVER  CONDICIONES Y  GESTIONAR
MATERIA PREVENTIVA DE ADICCIONES E ENTORNOS PARA QUE LAS Y LOS JOVENES SE

INCORPORAR INFORMACION Y MANTENGAN OCUPADOS QUE NO PIENSEN EN
CONCIENTIZACION SOBRE LAS ATENTAR CON SU INTEGRIDAD Y LA DE LOS
REPERCUSIONES QUE CONLLEVA EL CAER EN DEMAS.
UNA ADICCION.

DESCRIPCION

Promover entornos y condiciones para que las y los jévenes se mantengan ocupados en actividades productivas,
de educacion, cultura y deportivas.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Programa en conjunto | Disminuirel | Impartir conferencia sobre los tipos de Joévenes capacitados
con CAPA (encuestas, | indice de drogas y los niveles de dafio que
conferencias, talleres y | jovenesen ocasiona.
visitas). casos de
CAPA (Centro de Atencién | drogadiccié | Aplicar el test de POSIT. Test aplicados
Primaria en Adicciones). n. Visita de escuelas al centro de Jovenes que visitaron en

drogadiccion y platica con los jovenes centro

que se encuentran ahi.
Fomentar la importancia del cuidado de Disminucién del indice

la salud mental. de suicidios en el
municipio

Fomentar la deteccién temprana de Porcentaje de jovenes

conductas de violencia a interior de los con tendencias violentas.

hogares, relaciones y escuelas

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE EDUCACION, COMUNICACION

SOCIAL E INFORMATICA, DIRECCION DE
INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD PROMOCION ECONOMICA, DIRECCION DE ARTE

Y CULTURA, DIRECCION DE FOMENTO

DEPORTIVO
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL Jyue

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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ALERTA EN DESERCION ESCOLAR

4| Iepatitlan

GOBIERNO MUNlClPAL NIVEL BASICO
INCLUSION SOCIAL EDUCACION
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO

EVITAR LA DESERCION ESCOLAR EN EL NIVEL
BASICO DEL MUNICIPIO.

CONTRIBUIR PARA QUE EL MUNICIPIO DE
TEPATITLAN INCREMENTE SU NIVEL DE
ESCOLARIDAD A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE NO
DESERCION ESCOLAR.

DESCRIPCION

Establecer una metodologia en convenio con las autoridades educativas del estado y del gobierno
federal, para establecer un sistema de alertas y un programa para incrementar el grado de
escolaridad en nivel basico en el municipio.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Programa de no | Incrementar en todas | Implementar un | Total de escuelas en
desercidon escolar de | las escuelas un Sistema | sistema de alertas en | el Sistema.
nivel basico. de alertas de desercién | todas las escuelas del

escolar. municipio.
Implementar Incremento en el
estrategias de | nivel de escolaridad.
prevencion en las
escuelas para evitar
que los alumnos
deserten.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE EDUCACION

SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA MUNICIPAL

TIPO DE PROGRAMA

APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

SOCIAL

IED6
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R
e Tepatitlin UNIVERSIDAD / INSTITUTO
@ GOBIERNG MUNICTPAL TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TEPATITLAN
INCLUSION SOCIAL EDUCACION
OBJETIVO ESTRATEGICO OBIJETIVO ESPECIFICO

AMPLIACION DE LA COBERTURA INCREMENTAR LA COBERTURA DE LA
EDUCATIVA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

DESCRIPCION
Iniciar el proceso de gestidon ante las autoridades educativas estatales y federales de una
nueva institucion de nivel superior con cardcter tecnoldgico que provea nuevas carreras
técnicas a los jovenes tepatitlenses para que puedan tener un mayor acceso al mundo
laboral con la aspiraciéon de mejores salarios.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Gestionar ante las | Establecer una | Definir la ubicacién | Porcentaje de
autoridades escuela  tecnoldgica | 6ptima  para el | avance de la
educativas estatales | de nivel superior en el | Instituto gestion.

y federales una | municipio. Tecnoldgico de
nueva institucion de Tepatitlan.
nivel superior con
caracter
tecnoldgico.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
. . DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS,
DIRECCION DE EDUCACION JEFATURA DE GESTORIA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA IED4
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1an CENTRO DEPORTIVO DE ALTO
RENDIMIENTO Y PARALIMPICO

INCLUSION SOCIAL DEPORTE

OBJETIVO ESTRATEGICO OBIJETIVO ESPECIFICO
CONTAR CON LAS CONDICIONES DESARROLLAR EL CENTRO DEPORTIVO MAS
NECESARIAS PARA LA ATENCION A LOS IMPORTANTE DE LA REGION ALTOS SUR
DEPORTISTAS CON NECESIDADES
ESPECIALES
DESCRIPCION

Disefiar y gestionar un centro deportivo de alto rendimiento que atienda la carencia de
espacios deportivos en el municipio. En el disefio incorporar las necesidades para
personas con discapacidad y asi propiciar que el centro tenga también esa funcionalidad.
Lo anterior, permitird que el centro pueda ser sede de eventos de competencia tanto
para atletas como para atletas paralimpicos.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Impulsar la Contribuir a | Gestionar la Numero de
construccion de un | desarrollar un Centro | creacidn del Centro | deportistas de Alto
Centro Deportivo Deportivo de Alto | Deportivo de Alto Rendimiento y
de Alto Rendimiento y | Rendimientoy Paralimpicos en el
Rendimientoy Paralimpico que | Paralimpico. municipio.
Paralimpico. impulse a los -

. Porcentaje de
deportistas del »
. avance de gestion.
municipio.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 'Y
DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO OBRAS PUBLICAS, JEFATURA DE GESTORIA,
TESORERIA.
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA IDP7
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s Tepatitlin SISTEMA CONTRA LA VIOLENCIA
@ GOBIERNG MUNICIPAL INTRAFAMILIAR
INCLUSION SOCIAL IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
ATENCION A FAMILIAS EN SITUACION DE DISENO DE UN PROGRAMA DE ASISTENCIA A
VIOLENCIA PERSONAS ViCTIMAS DE VIOLENCIA
DESCRIPCION

Puesta en marcha del sistema contra la violencia intrafamiliar.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Mejorar la calidad de la | Asesorar mediante trabajo | Cursos para  personas | Cursosimpartidos.
relacion de las personas en | social y departamento | golpeadas.
el municipio. juridico a la poblacién que asi

lo solicite. Atencion  psicoldgica a | Familias Atendidas.
familias.
Atencion psicoldgica | Personas atendidas.
individual a  personas
victimas de violencia vy
también para agresores.
Acompainamientos con | Acompafiamientos.
Ministerio Publico de los
casos.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, SISTEMA
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
MUNICIPAL, DIRECCION DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL,
UNIDAD DE ATENCION A LA VIOLENCIA INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUJER,
INTRAFAMILIAR (UAVI) INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD,
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS
DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL 1G9

Instituto Municipal de Planeacidon Tepatitlan
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<y Tepatitlan ALBERGUE PARA PERSONAS
GOBIERNO MUNICIPAL
VULNERABLES
INCLUSION SOCIAL IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
ATENCION A PERSONAS EN DISENO DE UN PROGRAMA DE
SITUACION DE VULNERABILIDAD ASISTENCIA A LA POBLACION MAS
VULNERABLE

DESCRIPCION

Inauguracion del albergue municipal para personas vulnerables y puesta en marcha del programa de atencidn
sobre la misma problematica social.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Mejorar la calidad de la Asesorar mediante trabajo | Atencidn psicoldgica a Familias atendidas.
relacion de las personas social 'y departamento | familias.
en el municipio. juridico a la poblacién que Atencidn psicoldgica Personas atendidas.

asi lo solicite. S
individual.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA,
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL, DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO Y OBRAS PUBLICAS, JURIDICO,
SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA MUJER,
FAMILIA INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD,
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS
DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES,
COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA

TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033

INFRAESTRUCTURA 1G9
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GOBIERNO ‘h:ﬂ.JNICIPAL TEPATITLAN DEPORTIVO

| EIETRANSVERSALPMDG2018-2033 | | PROGRAMADEGOBIERNO |

INCLUSION SOCIAL DEPORTE
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
PROMOCION DEL DEPORTE EN EL AUMENTAR LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA
MUNICIPIO. POBLACION
DESCRIPCION
Promover la actividad deportiva a través de eventos de exhibicion de las diferentes disciplinas que se practican en
el municipio.
ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Apoyo al Aumentar la | Reestructurary reprogramar Numero de eventos deportivos
Deporte participacidén actual | los horarios que permitan el realizados.
Municipal. de las escuelas | aprovechar los espacios e Numero de escuelas deportivas
deportivas en un | instructores las Escuelas activas en el municipio.
30% y la Promocién | Deportivas y Delegaciones Nudmero de deportistas activos en las
de 33 escuelas | paraofertar otras disciplinas. | escuelas deportivas del municipio.
deportivas  como . —
centros de Numero de disciplinas nuevas
formacién y ofertadas.
deteccion de Porcentaje de cobertura de las
talentos. escuelas deportivas en el municipio.
Porcentaje de poblacién de 18 afios y
mas, activos fisicamente.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL, DIRECCION DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL, COMUNICACION
SOCIAL E INFORMATICA, INSTITUTO TEPATITLENSE DE
DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO LA MUJER, INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA
JUVENTUD, SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA TEPATITLAN, SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE NINAS NINOS Y ADOLESCENTES
TEPATITLAN, DIRECCION DE ARTE Y CULTURA
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
SOCIAL IDP10
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Tepatitlan 0JO DE AGUA DE LATILLAS

GOBIERNO MUNICIPAL
COORDINACION DE DELEGACIONES

ADOPTAR LA CALIDAD DE DELEGACION CONSOLIDAR LA AGENCIA MUNICIPAL DE 0OJO
ANTE EL MUNICIPIO Y EL ESTADO DE AGUA DE LATILLAS, COMO LA SEPTIMA
DELEGACION DEL MUNICIPIO

Disefiar y ejecutar el plan para que la agencia de Ojo de Agua pueda convertirse en la séptima delegacion
del municipio. Establecer un cronograma de actividades en las que involucre sensibilizar a la poblacion del
lugar en los beneficios que esto pudiera derivar para ellos, la gestién de las reservas territoriales necesarias
para el cometido y asi mismo, el protocolo legal para adoptar la calidad de Delegacidn ante el municipio y
el Estado.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR

Disefiar y ejecutar el plan | Sensibilizar a la poblacidon del | Que la agencia de Ojo | Porcentaje de
para que la agencia de Ojo | lugar en los beneficios que esto | de Agua pueda | avance.

de Agua pueda convertirse | pudiera derivar para ellos. convertirse en la
en la séptima delegacion | Gestionar de las reservas | séptima  delegacion
del municipio territoriales necesarias. del municipio.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

DIRECCION JURIDICA, DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS,
COORDINACION DE DELEGACIONES SIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES,
JEFATURA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

URBANO, SECRETARIA GENERAL

TIPO IDENTIFICADOR DE PROYECTO
SOCIAL LAGV4
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GOBIERNO MUNICIPAL REHAB".'TACI()N ESCOLAR

INCLUSION SOCIAL EDUCACION
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
AMPLIAR LA COBERTURA DE ATENCION DE LAS
APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA
DESCRIPCION

Proveer de infraestructura educativa suficiente, asi como atender las reparaciones y llevar el
mantenimiento constante en planteles educativos.

ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION META INDICADOR
Mejorar la | Apoyo con materiales y/o | Contar con planteles | N0mero de planteles
infraestructura | mano de obra para | educativos de calidad y | educativos apoyados
de los | realizar obras de | proteger la integridad de | con materiales y/o
planteles reparacién y/o | los alumnos. mano de obra para
educativos del | mantenimiento en rehabilitacién.
municipio. planteles educativos.

Gestion de | Cubrir las necesidades de | Contar con | Nimero de planteles
construccion infraestructura. infraestructura educativa | educativos construidos
de planteles suficiente. por la gestion
educativos. realizada.
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS DIRECCION DE EDUCACION,
PUBLICAS JEFATURA DELRAMO 20Y 33
TIPO DE PROGRAMA APARTADO ESTRATEGICO PMDG 2018-2033
INFRAESTRUCTURA IED1.1.2 IED3
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GOBIERNO MUNICIPAL RECREA

INCLUSION SOCIAL EDUCACION
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO
MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION EN
APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS TODOS LOS NIVELES DEL SISTEMA EDUCATIVO
DESCRIPCION

Disminuir el rezago educativo proporcionando mochilas, zapatos escolares y uniformes, apoyando
la economia de las familias.

ESTRATEGIA META LINEAS DE ACCION INDICADOR
Entrega de Apoyar a la economia de | Abatir el rezago | NUmero de paquetes
mochilas, las familias, disminuyendo | educativo. escolares entregados.
uniformes y el porcentaje de rezago
zapatos educativo y propiciar el
escolares. aumento de la

permanencia escolar.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEPENDENCIAS AUXILIARES

HACIENDA Y TESORERIA MUNICIPAL,

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y

DIRECCION DE EDUCACION SOCIAL,

DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA,
INSTITUTO TEPATITLNESE DE LA MUJER

TIPO DE