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LIC. MARIA ELENA DE ANDA GUTIERREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEPATITLAN DE MORELOS

Estamos en el cierre de la administracion
publica municipal 2018-2021 y retomando
nuestro  compromiso con la eficacia,
transparencia y rendicion de cuentas es que
presentamos el Tercer Informe de Gobierno.

Hacemos un peqgueno alto en el camino para
mirar atras solo con la intencién de revisar lo que
pueblo y gobierno construimos para hacer
crecer a Tepatitlan; también hacemos un
gjercicio de evaluacibn a nuestro Plan
Institucional de Gobierno donde manifestamos
las metas alcanzadas, los proyectos en desarrollo
y también aquellos en los que no tuvimos los
avances esperados.

Es importante decir que este Tercer Informe de
Gobierno es el resultado de un proceso
innovador realizado por el personal de Instituto
Municipal de Planeacién (IMPLAN) y de la
Jefatura de Comunicaciéon Social; partiendo de
la informacion obtenida por el Sistema
Municipal de Evaluacion del Desempehno, gue se
encargo de medir los avances de los proyectos y
recabar las evidencias del trabajo realizado por
las direcciones, jefaturas, coordinaciones,
delegaciones, agencia municipal, asi como los
organismos publicos descentralizados de Agua y
Saneamiento de Tepatitlan (ASTEPA) y del
Sistema DIF Tepatitlan.

Cada ente administrativo presentd, ademas del
reporte anual de trabajo, las evidencias
correspondientes como lo establece la
Plataforma de Indicadores de Desempeno

Institucional de Contenido Estratégico (INDICE)
(https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/),
micrositio que almacena y publica la medicion
de acuerdo a “Indicadores y/o REFAC's" sobre los
proyectos establecidos en el Plan Institucional y
el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza.

Este informe de gobierno es de los pocos en su
tipo en el estado de Jalisco y a nivel nacional, que
esta totalmente referenciado a un Sistema de
Evaluaciéon del Desempeno, que sus acciones son
verificables una a una y se tienen las evidencias
certificadas de lo realizado en todas sus
dependencias; con esto cumplimos con la
promesa hecha al inicio de la administracion, de
cambiar positivamente el modo de hacer las
cosas, de rendir cuentas y de hacerlo con
transparencia.

Agradezco a cada uno de los servidores publicos
gue se atrevieron a romper viejos esqguemas en el
gjercicio publico, que fueron parte activa en la
creacion del Reglamento del Sistema Municipal
de Evaluaciéon del Desempeno de Tepatitlan y se
sujetaron a las revisiones correspondientes como
la Unica forma de crecer y mejorar.

Mi agradecimiento a las mujeres y hombres que
pusieron su granito de arena para sumar en la
edificaciobn de un Gobierno que hoy da
constancia del trabajo bien hecho.

Lic. Maria Elena de Anda Gutiérrez
Presidente Municipal de Tepatitlan de Morelos



STATUS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021

Eje Proyectos estratégicos Direccion Responsable TOTAL FINAL OBSERVACIONES
. Oficialia Mayor de X ,
1 PABELLON TEXTIL , i . Francisco Vazquez Zarate 70% Se logré la adecuacién de las condiciones fisicas del Tianguis Textil|
Padrén y Licencias
. Direccién del Instituto i i
VENTANILLA UNICA PARA LA @ ) . Se concluyeron satlsfactorlamente tantlo la etapa (lie consulta
2 APERTURA DE NEGOCIOS Municipal de Felipe Salazar Correa 100% como de la generacion en tramites en linea a través de la
Planeacién Plataforma Visor Urbano.
Direcci6n del Instituto Se logré la creacion de la Marca Ciudad junto con el registro de la
3 MARCA CIUDAD Municipal de Felipe Salazar Correa 80% misma ante el IMPI; por lo que queda pendiente la operacién de la
Planeacién Marca
Direccién de itaci ici
4 a ESCUELA DE OFICIOS & - Raman Mufioz de Loza 80% Las caPaC|taclones dela Fscuela de Of.|<:|os quedar?n s_uspendldas
< Promocion Econémica a partir del afio 2020 debido a la Contingencia Sanitaria.
a
= . Jefatura de Parques Francisco Arnulfo Mufioz 5 3lisi i
5 = ADOPTA UN CAMELLON ° q y 40% Se logré el anal|5|§ del po?lble reglamento pvara llevar a catl)o este
% Jardines. Navarro proyecto; se analizaron ejemplos de otras ciudades del Pais.
2 Se llevaron a cabo gestiones y entrevistas con la Asociacion de
& Direccion de Parques Industriales de Jalisco para poder concretar un nuevo
6 R PARQUE INDUSTRIAL TEPATITLAN =, o Ramon Mufioz de Loza 55% Parque Industrial en el Municipio. Y se logré la gestién de un ramal
s Promocién Econémica .
S de gasoducto para proveer gas natural en la zona limitrofe al
% periférico.
9 . Se llevé a cabo con éxito el Proyecto piloto de la Confeccién de
7 CONFECCION DE UNIFORMES Direccién de Ramén Mufioz de Loza 100% Uniformes Escolares por Jefas de Familia Tepatitlenses; sin
0
ESCOLARES Promocién Econdmica embargo por disposiciones estatales el programa RECREA volvié a
Jsu dindmica original.
Direccién de éxi i i
3 TEPA EMPRENDEDOR & - Ramén Mufioz de Loza 100% Se llevaron con éxito las diferentes ediciones del proyecto Tepa
Promocion Econdmica Emprende.
Direccién de inici i i
9 CIUDAD CIENCIA & . Ramén Mufioz de Loza 50% Se iniciaron las gestlo_nles ante el Gobierno del Estado, para lograr
Promocion Econémica un Centro de Innovacion.
ESTACION DE MONITOREO SOBRE Direccién de ) . A pesar de no lograr tener una Estacion de Monitoreo propio, el
10 LA CALIDAD DEL AIRE P ion E L Ramdn Mufioz de Loza 80% municipio logré tener el Inventario de Emisiones de
romocion tconomica Contaminantes del Municipio de Tepatitlan.
MEJORA A LOS MERCADOS Oficialia Mayor de Se lograron remodelaciones en materia de servicios basicos y se
11 MUNICIPALES Padrén v Li . Araceli Preciado Prado 70% registré el proyecto para la rehabilitacién del drea de comida del
adron y Licenclas Mercado Centenario ante la SADER.
CONVERSION Y EXPLORACION DE | Jefatura de Desarrollo .
12 Maria Ymelda Franco Loza 60% Se llevaron a cabo capacitaciones a productores.
NUEVOS CULTIVOS. Rural
ESTUDIOS DE SUELOS PARA Jefatura de Desarrollo i
13 Maria Ymelda Franco Loza 60% Se llevaron é cabo cursos y se lograron 8 estudios de muestreos de
CULTIVOS Rural suelo en agricultores.
Jefatura de Desarrollo ) 5 El Atlas de Caminos Rurales se encuelntra al 100%, y el porcentaje
14 ATLAS DE CAMINOS RURALES Rural Maria Ymelda Franco Loza 40% referido corresponde a la actualizacion de las dimensiones en
a ura anchos y coberturas del total de los caminos rurales.
< Gracias al programa "A Toda Méaquina" se llevo a cabo la
a
E REHABILITACION DE CAMINOS Jefatura de Desarrollo rehabilitacion general en materia de ampliacién de caminos,
15 s RURALES Rural Maria Ymelda Franco Loza 83% |limpia y balastre de 183,75 km; asi como el mejoramiento de
g ura 2,348 kilometros de caminos rurales con reempedrado y bacheo
i de asfalto.
< Jefatura de Desarrollo ) Las capacitaciones del proyecto Huertos Familiares quedaron
16 g HUERTOS FAMILIARES. Rural Maria Ymelda Franco Loza 85% suspendidas a partir del afio 2020 debido a la Contingencia
b= Sanitaria.
o] FESTIVAL DEL TEQUILA Y RUTAS i y ) Claudia del Carmen Navarrol Se llevé a cabo la primera edicion del Festival del Tequila y se
17 TURISTICAS Direccién de Turismo Loza 85% |gestiond la creacion de la Ruta del Tequila con la Secretaria de
Turismo del Gobierno del Estado de Jalisco.
PROMOCION ANUAL DE AGENDA i - ) Claudia del Carmen Navarro| Se publicité la agenda de eventos y actividades turisticas del
18 TURISTICA Direccion de Turismo Loza 85% municipio; habiendo quedado suspendidas las ediciones 2020 y
2021 de Tepabril.
RESCATE DE LA ZONA . ., . .
. Direccién de Arte y José Francisco Sandoval )
19 ARQUEOLOGICA EL ) 0% No se realizé el proyecto.
Cultura Lépez
CHIQUIHUITILLO.
20 ESTRATEGIA DE COMUNICACION Jefatura de Diana Antonia Delgadillo 100% Se llevé adecuadamente la difusion de los eventos del Gobierno
0
GUBERNAMENTAL. Comunicacion Social Gomez Municipal a través de medios propios y medios de comunicacion.
PADRON UNICO DE ASISTENCIA Quetzalcoatl Salvador Se realizd reunidn con dependencias afines al padrén, que
21 SOCIAL Jefatura de Informatica Gémez Cabrera 10% cuentan con programas sociales, para integrar un Padrén Unico de
) Asistencia Social.
) i . Quetzalcoatl Salvador Se instald la libreria gréfica para la Interface con licenciamiento
22 CREACION DE LA APLICACION Jefatura de Informatica 66 Cab 75% para la aplicacion del Gobierno Municipal, asi como se realizaron
omez Labrera. pruebas de disefio de interfez para la APP.
9( Se apoyo para gestionar y adecuar el SITE de la Red Jalisco en la
[=] Quetzalcoatl Salvador Unidad Administrativa Morelos, asi también la instalacién en
23 g CONECTIVIDAD MUNICIPAL Jefatura de Informatica Go Cab 90% Presidencia Municipal y en la Plaza principal. Se contintia con el
8 omez Cabrera. apoyo para la instalacion de infraestructura en puntos con temas
« de salud y educacion en el municipio.
> Se realizoé la investigacion documental sobre la legal posicion del
2 % CENTRO CULTURAL EL HOSPITAL Instituto Municipal de Feline Salazar Correa 100% inmueble para solicitar que sea incorporado al inventario
0
g Planeacion P municipal y su aprovechamiento en actividades sociales o
o culturales.
O " — 7 -
- o] FESTIVAL DE LAS ARTES Y LA Direccion de Arte y José Francisco Sandoval 100% Se realizaron con éxito los tres festivales de la Conmemoracion del
0

CULTURA

Cultura

Lopez

titulo de ciudad de Tepatitlan.




STATUS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021

2 ARTE Y CULTURA PARA LA Direccion de Arte y José Francisco Sandoval 100% Las actividades culturales se llevaron a cabo con éxito adaptando
POBLACION Cultura Lopez ? la modalidad que obligaba la Contingencia Sanitaria.
27 PATRIMONIO CULTURAL Direccion de Arte y José Francisco Sandoval 100% Se llevo a cabo un esfuerzo inédito en el compendio del
0
Cultura Lopez Patrimonio tangible e intangible del municipio.
TOTAL EJE ECONOMIA Y PROSPERIDAD 74%
Se llevd con éxito la renovacion de un poco mas del 50% del
Jefatura de Alumbrado Sistema de Alumbrado publico, logrando ahorros en consumo de
28 TEPATITLAN ILUMINADO PUbli José Alberto Trujillo Aguirre 100% energia del 70% y de un 43% en facturacién, ambos validados por
ublico la Secretaria de Energia y por la Comisién Nacional para el Uso
Eficiente de la Energia.
SISTEMA INTEGRAL DE Por falta de insuficiencia presupuestal no se pudo concretar el
29 RECOLECCION, SEPARACION Y Jefatura de Aseo José Fabian Martin 50% proyecto de un nuevo basurero y el proceso del Tratamiento de la
! Publico. Villalobos ° Basura, sin embargo hubo una adecuacién de las Rutas de
TRATAMIENTO DE LA BASURA. Recoleccion y se renové el 25% de la flota de vehiculos del RSU.
30 RIO TEPATITLAN Jefatura de Parquesy | Francisco Arnulfo Mufioz 95% Se rehabilitaron 82,117 metros cuadrados del Rio Tepatitlan, asi
Jardines. Navarro ° como se desasolvé y podaron 233 arboles.
31 g RASTRO TIF Jefatura del Rastro Ramon Lépez Murguia 10% Se presentd ante la Federacion el proyecto ejecutivo, quedando
= Municipal. ' pendiente la respuesta.
2 | Se instald el Biodigestor en el Rastro Municipal, el cual permite
- = INSTALACION DE BIODIGESTOR EN| Jefatura del Rastro Ramén Lopez Murauia 100% hacer las veces de una Planta de Tratamiento de las aguas
E EL RASTRO MUNICIPAL. Municipal. s gua. v residuales del Rastro, con la capacidad de rehabilitar el 70% de los
2 desechos.
MANTENIMIENTO Y Direccién de Servicios Se remozaron puentes peatonales, postes de las luminarias de las
33 REHABILITACION DEL MOBILIARIO Piblicos Municioal Javier Gonzalez Gonzélez 100% principales avenidas, taquillas del nucleo, rehabilitacion del
URBANO. ublicos Vunicipales. mobiliario urbano de parques, rehabilitacion de fuentes.
Jefatura de Ecologia y Se llevaron a cabo campaiias intensivas de reforestacion a través
34 REFORESTACION. Medio Ambient Ramon Navarro Barba 100% de Gobierno y privados, logrando reintegrar al entorno 46, 751
edio Ambiente arboles.
. » . Se actualizd conforme a la Ley de Planeacion Participativa para el
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Direcci6n del Instituto estado de Jalisco y sus muncipios, el Plan Municipal de Desarrollo
35 Y GOBERNANZA Municipal de L.R.N. Felipe Salazar Correa 100% y Gobernanza, el cual emitié 28 programas sectoriales nuevos y
. Planeacién fue acreedor a un reconocimiento estatal por la Secretaria de
Planeacion del estado de Jalisco.
Direccién del Instituto
36 PLAN INSTITUCIONAL DE Municipal de LRN. Feline Salazar Correa 100% Se elabord el Plan Institutcional de Gobierno, en el cual se
GOBIERNO o P o AL Felip ? plasmaron 128 proyectos estratégicos.
aneacion
Direccién del Instituto Conforme a la normatividad se elaboraron los diferentes Planes
37 PLANES OPERATIVOS ANUALES Municipal de LR.N. Felipe Salazar Correa| ~ 100%  |OPerativos Anuales, correspondientes a las dependencias del
o, Gobierno Municipal, en concordancia con el Plan Municipal de
Planeacion Desarrollo y Gobernanza.
Direccién del Instituto No se lograron avances por el retraso de casi 24 meses en la
38 PROGRAMA MUNICIPAL DE Municipal de LRN. Felipe Salazar Correa 10% inscripcion del Plan de Desarrollo Urbano de Centro de Poblacién
DESARROLLO URBANO P L RN Felip de la Cabecera Municipal, por lo cual imposibilité el arranque de
Planeacién este proyecto.
. » . El Gobierno del estado de Jalisco se encuentra ejecutando el Plan
PLAN DE ORDENAMIENTO Direcci6n del Instituto de Ordenamiento Ecoldgico de la cuenca del Rio Verde, mismo
39 2 ECOLOGICO Municipal de Felipe Salazar Correa 90% que involucraba los Planes de Ordenamiento Ecolégico de cada
o . Planeacién uno de los municipios, circundantes al Rio, por ende se encuentra
g a la espera del dicho Plan.
E Direcci6n del Instituto Se logré la elaboracién y publicacién del Primer Atlas de Riesgo
40 o ATLAS DE RIESGOS Municipal de Felipe Salazar Correa 100% por Fendmenos Naturales y Antrépicos para el Municipio de
§ Planeacion Tepatitlan de Morelos.
Direccion del Instituto Se logré la elaboracién y publicacién del Primer Plan Integral de
41 PLAN MUNICIPAL DE MOVILIDAD Municipal de Felipe Salazar Correa 100% Movilidad Urbana Sustentable para el municipio de Tepatitldn de
Planeacién Morelos.
Direccion del Instituto
" PLAN DE DESARROLLO DE CAPILLA Municipal de Felive Salazar Correa 100% Se logrd la elaboracién y publicacién del Primer Plan de Desarrollo
DE GUADALUPE. Pl P ., P de la Delegacion de Capilla de Guadalupe.
aneacion
PLAN DE DESARROLLO DE SAN Direccién del Instituto | la elab bl del lan d Il
. . Se logré la elaboracién y publicacion del Primer Plan de Desarrollo
. Felipe Sal C 1009
4 JOSE DE GRACIA. N;Tmc'pa_l,de €lipe >alazar Lorrea % de la Delegacion de San José de Gracia.
aneacion
Direccién del Instituto
a PLAN DE DESARROLLO DE Municioal de Felive Salazar Correa 100% Se logré la elaboracion y publicacién del Primer Plan de Desarrollo
PEGUEROS. Pl P ., P ? de la Delegacion de Pegueros.
aneacion
Direccién del Instituto
PLAN DE DESARROLLO DE CAPILLA o .
45 DE MILPILLAS Municipal de Felipe Salazar Correa 90% En proceso de elaboracién.
) Planeacién
Direccion del Instituto
PLAN DE DESARROLLO DE . . i
46 TECOMATLAN DE GUERRERO Municipal de Felipe Salazar Correa 90% En proceso de elaboracion.
Planeacién
Jefatura de Ecologia y Se present6 ante la Federacion el proyecto ejecutivo del Centro de
47 CENTRO DE CONTROL CANINO. Ramon Navarro Barba 65% Control Canino, quedando pendiente la respuesta, resaltar que en

Medio Ambiente

una instalacion temporal se brindan los servicios.




STATUS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021

PLAN PARCIAL DE DESARROLLO

Direccién del Instituto

48 URBANO DE SAN JOSE DE Municipal de Felipe Salazar Correa 0% Insuficiencia presupuestal.
g BAZARTE. Planeacion
e Direccién del Instituto
3 PLAN DE DESARROLLO DE . . o »
49 2 MEZCALA DE LOS ROMERO Municipal de Felipe Salazar Correa 90% En proceso de elaboracién.
=
z Planeacién
50 g EFICIENCIA DEL ORGANISMO (0] i de ASTEPA| Artemio A Casill 100% Irzpl'er’mtmtta'dén de ”:Elvo_fiSt:maff?"tabJe ptara rT\'ane'jod d
7 rganismo de rtemio Aceves Casillas o administrativo, remodelacion de oficinas de atencion ciudadana y
OPERADOR DEL AGUA. pago de servicios.
51 PLANTAS DE TRATAMIENTO. | Organismo de ASTEPA | Artemio Aceves Casillas 100%  |°¢ construy6 al 100% la Planta tratadora de Aguas Residuales en la
delegacion de Pegueros que se tenia programada.
52 TERCERA ETAPA DEL ACUAFERICO. | Organismo de ASTEPA |  Artemio Aceves Casillas 100%  |Primera fase dela tercera etapa terminada al 100 % el tramo va a
San José de Bazarte.
TRABAJO SOCIAL PARA Comisaria de Policia .
53 INFRACTORES MAYORES Vial Alejandro Solano Rosas 20% Insuficiencia presupuestal.
. ial.
SISTEMA ELECTRONICO DE Comisaria de Policia .
54 MULTAS DE TRANSITO Vial Alejandro Solano Rosas 20% Insuficiencia presupuestal.
. ial.
55 0JO DE AGUA DE LATILLAS, Coordinacién de Jorge Horacio Galvan 35% Quedd en proceso la gestion del terreno para el pantedn, factor
: Delegaciones. Jauregui ° crucial para que la Agencia se pueda convertir en Delegacion.
TOTAL 77%
. . . Rosa Adriana Reynoso i
56 REINSERCION ESCOLAR Sistema DIF Municipal Val 50% El proyecto quedd inconcluso por la Contingencia Sanitaria.
alera
- ALERTA ANTI SUICIDIO Direccién de Desarrollo Karina de Anda Biez 25% Se realiz6 reunién multidisciplinaria para realizar plan de trabajo y
Humano y Social. acciones en conjunto para el Proyecto Alerta-Antisuicidio.
ESPACIOS PUBLICOS CON
s ACCESIBILIDAD UNIVERSAL. Coordinacion de Ma. del Carmen Nufio 70% Se realizaron esfuerzos para impulsar la accesibilidad universal en
ACCESOS PARA PERSONAS CON Gestion Incluyente Sanchez espacios publicos.
DISCAPACIDAD.
RENOVACION DE LA RED DE Direccion de Desarrollo X ,
59 ) ) Karina de Anda Baez 40% Avance minimo del proyecto.
. COMITES VECINALES. Humano y Social.
<
8 SISTEMA DE ASISTENCIA SOCIAL Rosa Adriana Reynoso A pesar de la Contigencia Sanitaria se cumplié a cabalidad los
60 ; DEL MUNICIPIO Sistema DIF Municipal val 100% programas de asistencia social del Gobierno del Estado de Jalisco,
0 . alera operados por el Municipio.
3 SISTEMA DE REHABILITACION .
61 3 CEREBRAL A PERSONAS CON Sisterna DIE Municipal Rosa Adriana Reynoso 100% Se ampliaron los servicios de la Unidad Regional de Rehabilitacion,
=z DISCAPACIDAD P Valera atendiendo a mas de 15,000 personas.
Rosa Adriana Reynoso A pesar de la Contigencia Sanitaria se cumplié a cabalidad los
62 TEPATITLAN NUTRIDO Sistema DIF Municipal val 100% programas de asistencia social del Gobierno del Estado de Jalisco,
alera operados por el Municipio.
PROYECTOS ESTRATEGICOS DE Rosa Adriana Reynoso A pesar de la Contigencia Sanitaria se cumplié a cabalidad los
63 ASISTENCIA SOCIAL DEL GOBIERNO| Sistema DIF Municipal Val 100% programas de asistencia social del Gobierno del Estado de Jalisco,
ESTATAL. alera operados por el Municipio.
6 AMPLIACION DE LA UNIDAD Sistema DIF Municipal Rosa Adriana Reynoso 100% Se renové y doté de equipo de rehabilitacion a la Unidad de
REGIONAL DE REHABILITACION Valera Rehabilitacion Regional.
ESTANCIA INFANTIL CAPILLA DE Direccion de Desarrollo
" . Construccion y puesta en operacion la estancia infantil por el
F \% Zarat 100%
6> GUADALUPE. Urb:?sl_y Obras rancisco Vezquez zarate ? Sistema DIF Municipal.
ublicas.
Se envi6 al Congreso del Estado de Jalisco una iniciativa de
) reforma a las leyes de salud publica y de atencion a las nifias,
66 PARTICIPACION CIUDADANA EN Sisterna SIPINNA Edeardo Padilla Padilla 100% nifios y adolescentes, para que las Escuelas publicas cuenten con
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 8 ° personal especializado para atender la salud mental de los
estudiantes, ademas de diagndsticos sobre la situacion de nifios,
nifias y adolescentes en Tepatitlan.
. Jefatura del Instituto o,
. ALERTA EN DESERCION ESCOLAR Tepatitlense de la Angela Margarita Jiménez 30% Se realizaron acciones a favor de estudiantes de nivel Medio
NIVEL SUPERIOR. P J tud Martinez ° Superior y Superior para la continuidad de sus estudios.
uventu
PROGRAMA DE ORIENTACION Jefatura del Instituto Angela Margarita Jiménez Se realizaron platicas de Orientacion Profesional a estudiantes de
68 PROFESIONAL Tepatitlense de la Marti 50% educacion Media Superior y Superior, aunque el proyecto quedé a
g : Juventud artinez la espera del regreso a clases por la Contingencia sanitaria.
§ SISTEMA INTEGRAL DE Jefatura del Instituto Angela Margarita Jiménez Se realizaron acciones preventivas en jévenes de educacién Media
69 = PREVENCIGN SOBRE ADICCIONES Tepatitlense de la Marti 25% Superior y Superior, aunque el proyecto quedo a la espera del
\% ) Juventud artinez regreso a clases debido a la Contingencia Sanitaria.
> -
o ) Jefatura del Instituto Angela Margarita Jiménez Se realizaron acciones preventivas en jévenes de educacién Media
70 z PROMOCION DE LA SALUD SEXUAL| Tepatitlense de la 25% Superior y Superior, aunque el proyecto quedd a la espera del

Juventud

Martinez

regreso a clases debido a la Contingencia Sanitaria.




STATUS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021

Direccion de Desarrollo

n INFRAESTRUCTURA'Y Urbano y Obras Francisco Vézquez Zarate 100% Se cumplié la meta de remodelar parcial o completamente un
REHABILITACION ESCOLAR Publicas. / Direccion de aproximado de 80 escuelas.
Educacion.
ALERTA EN DESERCION ESCOLAR | . ., ., . , o .
72 NIVEL BASICO Direccién de Educaciéon| Armando Preciado Ramirez 0% No se realizé el proyecto.
73 RECREA Direccion de Educacion| Armando Preciado Ramirez 100% Se Ile\./o acaboeel 100%}12 IE,] ?ntrega de paquetes escolares a
estudiantes de educacion basica.
Se avanzoé en la gestion para atraer la Universidad Tecnolégica a
UNIVERSIDAD/INSTITUTO Direccién de Tepatitldn ante la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia y
74 TECNOLOGICO SUPERIOR DE . .. Ramén Mufioz de Loza 90% el Instituto Tecnoldgico Superior de Jalisco, ademas se trabaja en
TEPATITLAN. Promocion Econdmica. la bisqueda de terrenos para su instalacion. Lo anterior
corresponde a la primera etapa del proyecto.
Se logré la obtencién de 270 medallas a lo largo de esta
Administracion por Deportistas Tepatitlenses en diferentes
75 ATLETAS DE ALTO RENDIMIENTO. Direccién de Fomento Ménica Orozco Flores 65% disciplinas, los cuales participaron en mas de 19 eventos de talla
Deportivo internacional, 70 de talla nacional, 126 de nivel estatal, se otorgd
apoyo a mas de 350 ligas deportivas y fueron registrados mas de
380 deportistas en Federaciones deportivas.
- | COPA JALISCO. Direccién de Fomento Ménica Orozco Flores 100% Se ha mantenido el compromiso con el proyecto del CODE en sus
< Deportivo dos ediciones.
77 § CENTRO DEPORTIVO DF ALTO Direccién de Fomento Ménica Orozco Flores 40% Se presentd el proyecto ante el Gobierno del Estado de Jalisco, por}
z RENDIMIENTO Y PARALIMPICO. Deportivo ser uno de los compromisos del Gobernador Enrique Alfaro.
28 % TEPATITLAN DEPORTIVO. Direccién de Fomento Méhnica Orozco Flores 20% Se realizaron talleres deportivos en diferentes modalidades para la
o Deportivo activacion fisica de la poblacion.
z Direccién del Instituto Se realizaron camlpaﬁas y capz?citaciones paral integrar una cultura
79 EQUIDAD DE GENERO Tepatitler}se dela Monica Jiménez Gomez 75% j?giEtZIljl:Zgr:ae'sGdeenSIr:t‘i:atsr:\;ei;?oergzcc)ir;a;Igtl::ig;ensa escritay
Mujer personalizada a mujeres en diferentes edades.
ALBERGUE PARA PERSONAS EN Rosa Adriana Reynoso Se logrd la rehabilitacion de la infraestructura para adaptar el
80 P Sistema DIF Municipal. 100% Albergue para personas en situacién de vulnerabilidad, el cual
SITUACION DE VULNERABILIDAD Valera funciona al 100%.
Se implementd el Cédigo Violeta para la atencion integral de la
Direccién del Instituto mujer ante casos de violencia, asi como se inauguraron las nuevas
a1 SISTEMA CONTRA LA VIOLENCIA Tepatitlense de Ia Ménica Jiménez Gémez 100% instalaciones del Instituto de la Muijer, para la mejor atencién. Se
HACIA LA MUJER. X implement6 ademas el Sistema MAPER, un Sistema de grabacién
Mujer en cabina para la proteccion de las victimas y su testimonio ante el
Juzgado.
TOTAL 72%
El municipio logré concretar la donacién de un terreno de poco
INSTALACION DE LA UNIDAD ’ ) mas 19 mil metros cuadrados para iniciar la construccion de la
2 REGIONAL DE SERVICIOS DEL Secretaria General Lucia Lorena Lopez 100% Unidad Regional de Servicios Administrativos (UNIRSE), que
B Villalobos. albergard en un mismo espacio la mayoria de las oficinas
ESTADO UNIRSE SEDE TEPATITLAN. regionales para ofrecer servicios y tramites de dependencias
estatales.
A través de la Plataforma VISOR URBANO, se hizo posible un
83 BANCO DE RESERVA TERRITORIAL. | Jefatura de Patrimonio [Juan José Navarro Gonzélez 80% Banco de reserva territorial, que esta publicado en dicha
Plataforma.
) Se logrd integrar un espacio al archivo histérico, publicando a
NUEVA SEDE, SEPARACION DE Coordinacién del inicios del 2021, un total 46,970 expedientes que han tenido gran
84 INFORMACION HISTORICA Y DE ) . Gonzalo Gémez Martin 65% impacto en lo local, regional, nacional e internacional en cuanto a
GOBIERNO. Archivo Municipal consulta, recibiendo de manera mensual 600 visitas. Se gestiono la|
Construccion del nuevo Archivo municipal.
Direccién de Desarrollo Se logrd la construccion de varias infraestructuras de salud publica
85 INFRAESTRU{CTURA DE SALUD Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 100% como son: El Centro Integral de Salud Mental CISAME, los Centros
<Z( PUBLICA. Pablicas de Salud en: Fraccionamiento Los Sauces, Colonia Aguilillas,
[C] Delegacion de San José de Gracia.
2 CENTRO CULTURAL SAN JOSE DE Direccion de Desarrollo Se logré por la gestién realizada la Construccién del Centro
86 é‘ GRACIA. Urbarro y Obras Francisco Vézquez Zarate 100% Cultural San José de Gracia.
S Publicas
INFRAESTRUCTURA Y Direccién de Desarrollo Se logré la reconstruccién de la Escuela de musica ECOS, musica
87 ) Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 100% para la paz, asi como el matenimiento y rehabilitacién de la Casa
REHABILITACION CULTURAL. Publicas de la Cultura en la cabecera Municipal.
p Direccién de Desarrollo
REHABILITACION DE LA PLACITA DE| . ., B
88 SAN JOSE DE BAZARTE Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 85% En proceso de elaboracion.
) Publicas
Direccién de Desarrollo ) . . ) )
89 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA. Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 90y ¢ realizaron milltiples mejoras en las Unidades Deportivas del
Piblicas municipio.
Direccion de Desarrollo Instalacién de paneles solares para pozos de agua en Capilla de
90 GOBIERNO VERDE Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 100% Guadalupe. Cambio de luminarias en edificios del Gobierno
Pablicas Municipal.
ENERGIA ALTERNATIVA CAPILLA DE| . . .
91 Organismo de ASTEPA |  Artemio Aceves Casillas 100% Instalacién de paneles solares en pozo de Capilla de Guadalupe

GUADALUPE




STATUS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021

REORDENAMIENTO DEL RAMO 20

Direccién de Desarrollo

Se reestructurd conforme a la nueva Ley estatal el

92 v33 Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 100% COPPLADEMUN, asi también se logré la ejecucién del Fondo
Publicas Federal en 90 obras de infraestructura para el municipio.
Direccién de Desarrollo
93 RED DE CICLOVIAS. Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 55% Se logré contar con el Estudio de la Red de Ciclovias.
Publicas
MANTENIMIENTO DE VIALIDADES Direccién de Desarrollo ) ) . Se logré implementar ma’_s d.e 6,000 toneladas.c!e asfalto'
94 Y CAMINOS Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 100% empleadas en bacheo (a junio 2021), se rehabilitaron mas de
Publicas 180,000 metros lineales de balizamiento en principales avenidas.
INTERVENCION DE Jefatura de Parquesy | Francisco Amulfo Mufioz La jefatura de Parques y Jardines realizé rehabilitacion y
95 ANDADORES/CAMELLONES DE Jardi N 55% remozamiento continuo de andadores y camellones de la
AVENIDAS. ardines avarro cabecera municipal.
< CONTINUACION DEL CIRCUITO | Direccién de Desarrollo
96 g INTERIOR JUAN PABLO II. Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 0% Insuficiencia presupuestal.
a SEGUNDA ETAPA. Publicas
< " 7
g Direccién de Desarrollo Se logré la gestion ante la SIOP de la construccién del Boulevard
97 ] BOULEVARD ACATIC. Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 50% Acatic, vialidad que conecta la zona sureste de la ciudad, logrando
Publicas contar hasta julio del 2021, al 50%.
Se logrd la actualizacién del padrén de fincas patrimoniales del
Direccién de Desarrollo Centro Historico, asi como la gestion ante el Gobierno del Estado
o8 REMOZAMIENTO DEL CENTRO Urbano v Obras Francisco Vézquez Zarate 90% para apoyos en el remozamiento de las fincas. Asi mismo se
HISTORICO. . y a ° trabajo por mandato federal en el proyecto de movilidad 4s, el
Publicas proyecto de rehabilitacion de la Plaza principal y el
acondicionamiento de las vialidades para la inclusion.
CRUCE DE LA CARRETERA Direccién de Desarrollo Se gestiond ante la SCT la habilitacién del seméaforo en cruce de la
99 YAHUALICA Y LA AV. LUIS Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 80% carretera Yahualica y Av. Colosio, asi como se rehabilit la
DONALDO COLOSIO. Publicas sefializacion y balizamiento.
Direccién de Desarrollo
WORLD TRADE CENTER DE LOS . .
100 Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 0% Insuficiencia presupuestal.
ALTOS DE JALISCO. L
Publicas
Direccién de Desarrollo
101 CENTRAL CAMIONERA. Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 35% Insuficiencia presupuestal.
Publicas
. Direccion de Desarrollo 5 iacié i ini i
AMPLIACION UNIDAD ) ) 5 Se elaboré el proyecto de»ampllamc?n de»lfx Umd‘ad Ar{rrﬁmls»tratlva
102 ADMINISTRATIVA MORELOS Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 40% Morelos, quedando pendiente su ejecucién por insuficiencia
. Publicas presupuestal.
. Direccién de Desarrollo
< CONTINUACION DE CARRETERA X ,
103 =z B Urbano y Obras Francisco Vazquez Zarate 35% En tramite del derecho de via
Q MEZCALA-CUQUIO. -
=) Publicas
[a]
g Se presentd propuesta ante el Consejo de Desarrollo Urbano la
8 Direccién del Instituto iniciativa del INFONAVIT, para impulsar la politica de Desarrollar y
104 INSTITUTO MUNICIPAL DE Municipal de Felive Salazar Correa 40% construir a la vez con el fin de incentivar mas desarrollos urbanos
(]
VIVIENDA. P ., P de interés social. Misma que en sesién del consejo fue rechazada
Planeacién para mantener la politica actual, en la que no se permite la
construccion mientras los desarrollos no estén liberados.
Jefatura de Se logré dar seguimiento a los mds de 160 tramites solicitados
105 REGULARIZACION DE PREDIOS. Regularizacion de Omar Navarro Navarro 100% para regularizacién, concretando 120 convenios que concluyeron
Predios su documentacién completa.
TOTAL 71%
Comisaria de Seguridad 5 isicio i
106 EQUIPAMIENTO PATRULLAS o€ g Roberto Castro de Alba 100% Se Iog.ro la a(liq%usmlon de 11 nuevas patrullas en materia de
Publica Seguridad Publica.
Las reuniones de los Comités Vecinales quedaron suspendidas a
107 VECINO VIGILANTE Comisaria de Seguridad Roberto Castro de Alba 95% partir del afio 2020 debido a la Contingencia Sanitaria, aunque a
Publica ° pesar de ello se mantuvo contacto con la ciudadania, a través de
medios digitales.
[a] N " "
EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE JComisaria de Seguridad 5 i i i icacién exi
108 <D( o€ g Roberto Castro de Alba 100% Sellogro mcremfentar el Ptq.ulpo de_radlo_comunlcacmn existente,
< SEGURIDAD Publica asi como el equipo de oficina y uniformidad al 100%.
=) , - P - p
8 PROYECTO RESCATE DE ESPACIOS |Comisaria de Seguridad Se lograron rescatar mas de 90 espacios publicos que incluyé un
109 ] PUBLICOS Pabli Roberto Castro de Alba 95% trabajo en equipo multidisciplinario en el que participaron
' ublica diversas dependencias del Gobierno Municipal con la ciudadania.
Se fortalecié el Sistema de Proteccion Civil al trabajar al 100% por
4 . L. las medidas de la Contigencia Sanitaria COVID-19, incluyendo
SISTEMA DE PROTECCION CIVIL Direccién de
110 DEL MUNICIPIO p i6n Civil Daniel Torres Sudrez 95% ademads una mejora a las Instalaciones de la Unidad de Proteccion
) roteccion Civi Civil, equipamiento, uniformes e incremento en el grado de
profesionalismo de la Unidid.
TOTAL 97%
Direccién del Instituto Se logrd la construccion de la Plataforma digital INDICE Tepatitlan,
111 MONITOREO DE LA EFICIENCIA Municipal de Felive Salazar Correa 100% la cual gand Premio Nacional al Buen Gobierno 2019, logrando con
GUBERNAMENTAL. Pla e:c'é P ° ello implementar un Sistema de Evaluacion del Desempefio al
neacion

interior del Gobierno Municipal.




STATUS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021

CONSOLIDACION DE LA UNIDAD DE

Unidad de

Se logrd llegar al 100% de avance de carga en la Plataforma
Nacional de Transparencia, con mas de 2’953,418registros totales,

112 TRANSPARENCIA T i Ana Paola Arias Varela 100% se obtuvo la calificacién final obtenida a nivel estatal de 100;
. ransparencia. logramos posicionarlos dentro de los 10 primeros lugares a nivel
nacional.
REGLAMENTACION DEL
113 MUNICIPIO ACTUALIZADA Y Direccion Juridica. Enrique Martin Barba 100% Se lograron 24 reglamentos (15 nuevos y 9 modificados)
COMPLETA.
%) < Eduardo de Anda de la Se logrd eficientar el Catastro Municipal con el estudio de valores
114 2 OPERACION CATASTRO. Jefatura de Catastro 100% € P
E Torre catastrales, la implementacion de la Plataforma VISOR URBANO.
5 RENOVACION DEL PARQUE - B .
115 (o] VEHICULAR Jefatura de Patrimonio [Juan José Navarro Gonzélez 85% Se logrd la compra de 219 vehiculos.
a - — -
Z Direcci6n del Instituto El Gobierno Municipal buscé la Calificacion crediticia para
116 S CALIFICACION CREDITICIA. Municipal de Felipe Salazar Correa 100% Tepatitlan, logrando la calificacion A(mex) CONDICION ESTABLE en
2 Planeacién. el afio 2021.
& IMPLEMENTACION DEL SISTEMA o B ) )
117 : INTEGRAL DE ARMONIZACION Jefatura de Egresos Atanacio Ramirez Torres 100% Se Iogr? Ia,lfnplementacmn de 10 médulos del Sistema Integral de
o] Armonizacién Contable.
= CONTABLE.
w
g La Jefatura de proyectos cuenta con Bases de Datos de los
118 [ BANCO DE PROYECTOS Jefatura de Proyectos | Jorge Hernandez Martinez 80% proyectos ejecutivos que ellos elaborarony que en su mayoria
<Z( han sido gestionados ante estancias estatales y federales.
= ESTUDIO DE INCORPORACION DE -
119 < LA BASE LABORAL DEL MPIO Oficialia Mayor Alejandra Garcia Gonzélez 100% Se realizé estudio para la incorporacion de la base laboral del
] Administrativa Municipio a un Sistema de Seguridad Social.
<
S SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.
b Se contactaron empresas para la Certificacion especializada de
CERTIFICACION DE EMPLEADOS Oficialia Mayor empleados logrando concretar los servicios de una empresa, por
120 MUNICIPALES Administrati Alejandra Garcia Gonzélez 100% lo cual se inicio con el proceso administrativo y designacion de
: ministrativa personal. Se cumplié con la certificacion de la parte de la plantilla
Jlaboral que se propuso certificar.
CREACION DEL ORGANO .
121 ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS Oficialia Mayor | | .- dra Garcia Gonzélez | 100%  |°¢ 2utorizé por Acuerdo de Ayuntamiento la creacién del érgano
MEDICOS Administrativa de Control Interno de los Servicios Médicos.
CERTIFICACION 1SO REGISTRO Oficialia del Registro Gregorio Oropeza .
122 . 0% No se realizo el proyecto.
CIVIL. Civil Ruvalcaba
CURSO DE RELACIONES PUBLICAS Y| Secretaria Particular de| Bertha Genoveva Venegas Se llevé a cabo el Curso de Relaciones Publicas y Protocolo a
123 PROTOCOLO Presid . delaT 100% Regidores, Directores y Jefe para capacitarlos en organizacion de
. residencia ¢ 1a forre eventos oficiales.
TOTAL 90% |-
TOTAL GENERAL 80% |




NOTA DE INTERES SOBRE EL TERCER INFORME DE GOBIERNO

Estimado Ciudadano:

El Informe de Gobierno que ahora esta en tus
manos da cuenta del trabajo realizado en el
dltimo ano de gestion de la Lic. Maria Elena
de Anda Gutiérrez, pero a diferencia de anos y
administraciones anteriores, en este documento
se presentan referencias y enlaces digitales
gue hacen que la informacidén contenida esté
verificada y calificada por el Sistema Municipal
de Evaluacion del Desempeno, a través de su
Plataforma de Indicadores de Desempefo
Institucional de Contenido Estratégico (INDICE)
(Ver: https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/),
estrategia vanguardista en su tipo en Jalisco.

La Plataforma INDICE Tepatitldan es innovadora
porque descubrimos una nueva forma de
evaluarnos, da cuenta de lo realizado en cada
una de las dependencias, cuyos proyectos
estan plasmados en el Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza (PMDyG) 2018-2033,
asi como en el Plan Institucional (Pl) 2018-2027,
sistematicamente las oficinas publicas deben
presentar un informe de avances con evidencias
sustentadas para ser sometidos a revision bajo
criterios de Presupuesto con base en Resultados,
Transparencia y Evaluacion del Desempeno.

Y se pueden consultar desde: Otros enlaces:

https://www.tepatitlan.gob.mx/

Este libro estd dividido en los seis ejes rectores
del Gobierno de Tepatitlan de Morelos y un
capitulo especial sobre las acciones preventivas
ante el COVID-19; a su vez, cada eje agrupa varias
dependencias y estas ofrecen el reporte anual
de sus actividades, considerando acciones,
inversionesy beneficios, peroagregando ademas
notasespecialesalosllamados“Indicadores Base”
o “REFAC'S", lo que hace que este documento
esté referenciado al Sistema que mide y evalua el
desempeno municipal.

¢Qué es un Indicador Base?

Unidad de mediciéon que muestra las labores de
las dependencias en su trabajo diario, generando
informacion estadistica que nos ayuda a medir el
desempeno.

Y se pueden consultar desde: https.//www.
tepatitlan.gob.mx/indice/Indicadores

¢Qué es un REFAC?

Esunreporte de evaluacion que lasdependencias
del Gobierno Municipal programan con base en
sus objetivos, metas y labores correspondientes,
las cuales se alinean al compendio de
requerimientos de Presupuesto base Resultados,
Transparencia y Evaluacion del Desempeno.

Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza:

Plan Institucional:

indice/busqueda

https://www.tepatitlan.gob.mx/

https://www.tepatitlan.gob.mx/

indice/Planlnstitucional

indice/pmdg
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INFORMATICA

Adquisiciéon e instalacién de computadoras de
escritorio, laptops y tablets (1)

Con una inversion de poco mas de dos millones
de pesos, adquirimos 89 equipos de cOmputo de
escritorio y laptops para reemplazar y/o dotar de
mejores herramientas de trabajo a los servidores
publicos, pues habia equiposcon unaantigledad
de 10 anos o0 mas -en el peor de los casos- habia
personal que trabajaban con su equipo personal.

Lacompraserealizd mediantelalicitacion publica
ADQ/LPL/006/2021, una vez recibidos, los equipos
fueron configurados e instalados en las oficinas
de las dependencias, delegaciones y agencia
municipal. Ademas, se adquirieron 8 tablets para
los integrantes del Comité de Adquisiciones para
reducir el uso de papely mejorar lacomunicacion
en los procesos de compra.

Rediseno de aplicacion mévil municipal (2)

Para mejorar la aplicacion moadvil que desde
la pasada administracion conectaba a los
ciudadanos con el Gobierno de Tepatitlan,
personal de esta jefatura redisend la plataforma
para celulares, garantizando el libre acceso a
la informacion publica y diversos contenidos
informativos, levantamiento de reportes,
presentacion de felicitaciones o quejas respecto

a los servicios o desempeno de las oficinas,
teniendo una inversion de casi 20 mil pesos.

Se cumple con el objetivo de ser un gobierno que
brinda herramientas tecnolégicas funcionales
para los tepatitlenses, cuya aplicacion esta
disponible para equipos moviles Android (en
cualquiera de sus versiones) y estamos en
tramite administrativo para que también esté
disponible para |OS.

Desarrollo de software WEB, Factura Global
2021 (3)

Nuestro personal de Desarrollo WEB, en
colaboracién con Opravy, implemento la factura
global del Gobierno de Tepatitlan, que es un
conglomerado de todos los recibos oficiales
generados por el pago de licencias, servicios de
catastro, multas, entre otros y que no fueron
facturados. Con este procedimiento cumplimos
con el Cdédigo Fiscal de la Federacién y forma
parte de nuestra politica de rendicion de
cuentas.

Renovacion de la Infraestructura de Red,
instalacion de torre y mantenimiento de la
fibra éptica 2021 (4)
Hasta antes de

esta administracién, la

M



infraestructura de red (servidores, racks,
cableado de red, fibra 6ptica, instalaciones,
switches, entre otros), carecian de una inversiéon
real para la correcta administracién, escalabilidad
y seguridad requerida; esto no dotaba de las
herramientas necesarias para la funcion publica,
dificultando la atencidn al publico.

Con el apoyo del Honorable Ayuntamiento,
fueron autorizadas las compras de equipo, de
mantenimiento de la red de fibra o6ptica, la
capacitacion y la implementacion de tecnologia
para la infraestructura de red, asi como en el
equipamiento de Sites con la instalacion de
racks para organizar los nodos de red, instalacion
de sistemas de control de acceso con registro,
configuracion de dos servidores fisicos para
convertirlos en cuatro servidores virtuales,
instalacion de 9 switches para sustituir el equipo
obsoleto; en el apartado eléctrico, se realizaron
detecciones de polaridad, cambio de |[dmparas
y contactos en mal estado y canalizacion de
cableado expuesto, mantenimiento a sistemas
de aire acondicionado de los Sites, asi como la
migracion de informacion y datos de servidores
viegjos a los nuevos y mas actualizados;
agregando también los cursos de capacitacion
para el personal operativo de esta jefatura.

Para mejorar el servicio de la red de voz y datos
entre las unidades administrativas, Presidencia
Municipal y otras oficinas, asi como ahorrar
recursos por la contratacidon de servicios de
internet individuales, instalamos una torre de
21 metros en la Unidad Administrativa Morelos,
otorgando servicio a 5 dependencias; respecto a
la red de fibra 6ptica, se detectaron segmentos
“colgados” o danados por desgaste, haciendo
las maniobras correctivas eliminando fallas e
intermitencias en los servicios de voz y datos

Estas acciones representan una inversion de 1
milldn 244 mil 537 pesos, siendo la Licitacion
Publica  ADQ/LPL/006/2021 “Compra de
Infraestructurade Red parael Gobierno Municipal
de Tepatitlan de Morelos Jalisco”, la que respaldd
gran parte de este logro. Para el mantenimiento
de la fibra optica se destinaron 82 mil pesos y
para la torre de telecomunicaciones 139 mil 248
pesos.

Desarrollo WEB, Micrositio Comunicacion
Social (5)

Debido a una vulnerabilidad en el sistema
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anterior de cddigo abierto, se optd por
desarrollar un nuevo micrositio para la Jefatura
de Comunicacién Social para la publicacion
de notas informativas y su difusion, teniendo
la tranquilidad de que la pagina incrementa la
seguridad, mejora el rendimiento y facilita el uso
del sistema.

Migracion de servidores de aplicaciones y
archivos (6)

Con la adquisicion de un nuevo servidor web se
mejora la infraestructura de red del Gobierno
Municipal y realizamos la migraciéon de todos los
sistemas web de la pagina oficial, micro-sitios y
plataformas al nuevo sistema.

Luego de completar este proyecto, los resultados
se vieron reflejados en un mejor tiempo de
respuesta y mayor capacidad de usuarios
simultaneos en todos los sistemas web. Esto
abre un nuevo abanico de posibilidades para
desarrollos mas complejos en proyectos
venideros.

Gestiones, soporte y seguimiento a RED Jalisco
en el Municipio de Tepatitlan de Morelos (7)



Desde finales del 2020, el Gobierno de Jalisco
trabajo en los 125 municipios para dotarlos de
servicio de fibra &éptica para los servicios de
internet en espacios publicos.

Nuestratareafue hacerlasgestionescondistintas
areas municipales, apoyar en la instalacion de la
infraestructura y coordinar las labores de soporte
gue hace el personal del Gobierno de Jalisco
y sus proveedores. Actualmente, las oficinas
de Presidencia Municipal y la Plaza de Armas
ya cuentan con el servicio de conectividad de
alta velocidad, disponible para la ciudadania de
manera gratuita.

SiDECLARA Tepatitlan de Morelos 2021 (8)
Implementamos el Sistema de Declaracion
Patrimonial, de Intereses y Constancia de
Presentacién de Declaracion Fiscal, también
conocido como SIDECLARA. Con el objetivo de
ser responsables en la rendicidon de cuentas, la
transparencia y dar cumplimiento a lo solicitado
por el Organo Interno de Control de Tepatitlan
y el Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
(SEAJAL).

La plataforma fue desarrollada por el SEAJAL y
nos correspondid habilitarla en nuestro sistema
para facilitarle a los funcionarios el cumplimiento
en la presentacion de sus declaraciones,
cumpliendo asi con lo establecido en Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

Para este cometido, erogamos 7 mil 683 pesos
por la renta de seis meses de hospedaje en la
nube para la implementacion de este sistema,
el resto del trabajo correspondid al equipo de
desarrollo web de la Jefatura de Informatica.

Soporte Técnico al conmutador,infraestructura
de Red, equipos de cémputo y sistemas Web
2021 (9)

Eltrabajo realizado por el personal de Informatica

en el periodo que nos ocupa, va desde las
atenciones a teléfonos, sistemas web via remota
y de forma presencial con la reparacion de
computadoras u otros equipos, a continuacion,
el desglose:

Tipo de Servicio Cantidad
Soporte desistemasadministrativos 175
Actualizacion de sistemas
- . 8

administrativos
Capacitacion sobre sistemas 5
administrativos
Atencidn a proveedores que dan
servicios informaticos al municipio 10
(SIAQC)
Atencion a proveedores que dan
servicios informaticos al municipio 206
(SEITON)
Soporte técnico al conmutador

, 24
(telefonia)
Soporte técnico a teléfonos 19
Asesoria técnica a los usuarios del 53
conmutador
Soporte de sistemas WEB 205
Actualizaciones de sistemas WEB 205
Capacitacion en sistemas WEB 20

Impresién de boletos 2021 (10)

Realizamos el disefo e impresion de boletos
para eventos culturales, deportivos y festivos
del municipio de Tepatitlan que pudieron ser
presenciales, esto debido a las limitaciones
impuestas por la pandemia; atendimos la
solicitud de las dependencias, delegaciones y
agencia municipal con la impresion de un tiraje
de 4 mil pases.

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
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COMUNICACION SOCIAL

En la cobertura general de Comunicacién
Social (1) cumplimos con la transparencia y la
rendicion de cuentas de esta administracion,
trabajamos diariamente para que la ciudadania
estuviera informada de las acciones, actos
oficiales, campanas y programas realizados
por el Gobierno de Tepatitlan. Implementamos
varios canales de comunicacion formales e
informales como son la pagina web oficial,
correos electréonicos, redes sociales y mensajeria
instantdnea; ademas de mantener contacto con
los medios informativos.

Se anexa tabla con detalle de acciones, corte al
31 de julio:

ACTIVIDAD TOTAL ACTIVIDAD TOTAL
Tran.sm|3|ones 662 Men;aje . 97
en vivo Presidencia
Sesiones de L .

Ayuntamiento 32 Disefio grafico 1515
Sesmne; 3 Boletines de 501
presenciales Prensa

Sesiones Produccion

) 29 devideoy 318

virtuales . ;
animaciones

Total
Comisiones 172 Acervo fotografico| 68,337
Edilicias
Com. Ed.. 2] Acervo N 164
presenciales videografico
Com. Ed. 141 Spots audio 182
virtuales
Gacetas Fotografias
publicadas 8 editadas 3808
Impresion de 446 Cobertura; Qe 904
gacetas eventos oficiales
Grabacion . .
de Juntas 20 Sintesis de 269

: medios
aclaratorias
G.ra.qbaqon de 51 Impresiones 43095
Licitaciones generales
Boletin Alcance redes
Informativo 7 . 37569135

sociales

Interno

La Estrategia de Comunicacién Gubernamental
(2) es un proyecto de largo plazo, forma parte del
Plan Institucional 2018-2021y tiene como objetivo
involucrar a las dependencias del gobierno
municipal para que incluyan en su trabajo diario
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la estrategia de comunicacién gubernamental.

Mediante contratos de publicidad en radio,
prensa escrita y medios digitales, invertimos
para la difusion de la informacidon publica
municipal.

Pusimos en marcha una Cobertura especial
por el COVID-19 (3) desarrollando una campana
permanente de informacidén preventiva ante
la creciente ola de contagios en el municipio,
asi como de las jornadas de vacunacién, de los
programas para la reactivacion econdmica y
apoyos a sectores. Los contenidos disenhados
por la Jefatura de Comunicacién Social estan
apegados a la informacién del Gobierno Estatal
y Federal, y con el respaldo de la Mesa de Salud
del municipio. Compartimos una relacidén de
acciones realizadas:

Actividad Total
Boletines de prensa 47
Fotografias 373
Comunicados oficiales 24
Carteles informativos 130
Capsulas de video 4]
Animaciones 1
Material externo 1
Transmisiones en vivo 3
Spots de audio 42
Boletin Interno 7
Impresiones 800

Parte de la funcidn de esta oficina es el Disefio
de campanas publicitarias (4), trabajamos de
la mano con las dependencias municipales para
la creacion de contenidos de tipo social, con el
objetivodedifundirelquehacergubernamentale
influir positivamente en las decisiones y el actuar
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de la poblacién, aportando la fuerza creativa de
nuestro personal y del equipo de trabajo.

Entre las campanas que destacan estan las
relacionadas con el Segundo y Tercer Informe de
Gobierno, la NO explotacion infantil y Programas
del DIF, las capsulas turisticas “Acompaname
por Tepa”; la promocidén del Visor Urbano, Plan
de Movilidad y sus respectivos contenidos; las
relacionadas con Proteccion Civil, Seguridad
Publica y Prevencion del Delito; las destinadas
a la promocién cultural, educativa, deportiva,
inclusion social y de salud, entre otras.

Por primera vez en la historia del Gobierno
Municipal, disefhamos y distribuimos un boletin
interno (5) entre la plantilla de personal, que
informasobrelaculturainstitucionalyelquehacer
gubernamental en la perspectiva de dinamizar el
flujo de la informacioén, tomando como principal
meta a sus colaboradores, el valor de su trabajo
y reconociendo en ellos a un medio clave para la
difusion de la informacién en un sentido positivo
al sentirse participe de las acciones.

Respecto a la Cobertura para Informes de
Gobierno (6), cumplimos con la aplicacion
de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco en su
capitulo |, articulo 47 y numeral VIII; la Jefatura
de Comunicacion Social ha trabajado para
presentar en tiempo y forma los contenidos
informativos de los tres Informes de Gobierno de
la administracion 2018 — 2021.

Destaca en este punto que el Segundo Informe
de Gobierno de la Administracién de la Lic.
Maria Elena de Anda Gutiérrez, fue el primero
en celebrarse completamente en la modalidad
virtual (por lo menos a nivel estatal), y el Tercer
Informe serd el primero cuyos contenidos
sean 100% verificables en el Plan Municipal
de Desarrollo, en el Plan Institucional y en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

El reporte de gastos en este rubro y otros, se
puede hacer desde:
https://www.tepatitlan.gob.mx/
transparencial821/articulo8/fr-7/in-46/

Dentro de los eventos que componen la
agenda anual del Gobierno de Tepatitlan estan
los eventos Especiales (7), destacan la Feria
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Tepabril (reconocida a nivel nacional), las fiestas
patrias y el Festival Cultural Tepatitlan; aunque
debido a la problematica de salud mundial por
el virus SARS-CoV2, desde marzo del 2020 estas
actividades se han visto afectadas, varias fueron
canceladas y otras adaptadas para llegar a la
poblacion a través de los medios digitales.

En este apartado sobresale que en la
conmemoracion del 210 aniversario del inicio
de la guerra de Independencia de México, la
cobertura fue histérica, por primera vez se
celebré este acto sin publico y gracias a una
transmisién especial, la ciudadania pudo seguir
en vivo el recorrido completo del Iabaro patrio
en el interior del Palacio Municipal, hasta
llegar a las manos de la Presidente, quien hiciera
el tradicional “Grito de Independencia”, cuyo
contenido se puede ver en: https://fb.watch/v/
aOP8vHied/

Para el Equipamiento del area de produccién
audiovisual de la Jefatura de Comunicacion
Social (8), buscamos estar al dia y actualizar
-en medida de lo posible- el equipo con el que
se trabaja, hemos adquirido herramientas mas
actuales y de mayor capacidad, asi como dar
mantenimiento al inventario actual que tiene
carga pesada de trabajo y con una antiguedad
de 6 anos.

Al cierre de agosto, registramos inversiones en
equipamiento por 133 mil 157 pesos; ademas,
estamos en proceso de compra de mas equipo
de computo y fotografico con un valor de 170 mil
pesos aproximadamente. Para la habilitacion de
una cabina de audio grabaciones en nuestras
oficinas, contamos con el apoyo del Instituto de
la Mujer que nos proporcioné materiales y de
Servicios Generales para hacer las adecuaciones
correspondientes.

Sigue en proceso la Propuesta de Manual para
la realizacion de reuniones virtuales (9), esto
derivado de las nuevas condiciones laborales
para prevenir contagios de COVID-19, utilizando
las tecnologias de la informacion para poder
convivir y cumplir con nuestros deberes; el
Gobierno de Tepatitlan fue uno de los primeros
enlaimplementacion de estas herramientas para
la celebracion de las Sesiones de Ayuntamiento,
Comisiones Edilicias, reuniones de trabajo, cursos
de capacitacion, entre otras; por tal motivo
se presenta una propuesta de Manual para la



realizacion de reuniones virtuales que sirva de
modelo en el uso responsable de la tecnologia y
el desarrollo laboral de la institucion.

Esta dependencia no cuenta con un reglamento
que rija el actuar y direccion de sus funciones,
por eso elaboramos |a Propuesta de

Reglamento Municipal de Comunicacion Social
(10) y la Propuesta de Manual de operaciones,
procedimientos y servicios de Comunicacion
Social (1), que con el apoyo de la Oficialia
Mayor Administrativa y la Sindicatura, buscamos
establecer procedimientos de trabajo claros y
funcionales para el area y su personal.

Otro de los temas en los que se tienen
avances es en la Certificacion del personal de
Comunicacion Social en areas de especialidad
(12), que mediante la capacitacion se busca dar
mayor calidad en el servicio que la oficina presta
a la ciudadania, como lo establece el Manual
de operaciones, procedimientos y servicios de
Comunicacién Social. Esta meta se lograra con
el apoyo de la Oficialia Mayor Administrativa,
qgue desarrolla el proyecto de capacitacion y
certificacion de por lo menos el 50% de los
colaboradores de esta Jefatura, que al corte
de este informe estd en espera de liberar las
autorizaciones correspondientes.

https://lwww.tepatitlan.gob.mx, https://www.tepatitlan.gob.mx/comunicacion,
https://www.facebook.com/GobiernodeTepatitlan, https://twitter.com/
GobiernoTepa, https://www.instagram.com/gobierno_de_tepatitlan
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ARTE Y CULTURA

EEATT LA

La Red Municipal de Talleres Artisticos (1)
desarrolld 144 espacios de ensenanza y fomento
de la creatividad en las artes, contamos con
el talento de 41 instructores que pusieron a
prueba su capacidad en encuentros virtuales
para intervenir en 24 espacios en colonias y
delegaciones; desde el pasado 1° de marzo, los
talleresregresaron ala presencialidad con grupos
reducidos y aplicando las medidas de higiene y
protocolos de sanidad.

Atendimos de manera directa a 1,250 ninos,
jovenes y adultos del municipio, tuvimos un
publico cautivo muy singular entre quienes
pudieron presenciar alguna actividad publica
y otras tantas a través de las redes sociales; se
requirié unainversion total de 1 millén 275 mil 042
pesos (995 mil 017 aportados por el municipio y
279 mil 935 por Cultura Jalisco).

Trabajamos en las Casas de la Cultura,
delegaciones, colonias, Casa del Artesano, Museo
Municipal, instituciones educativas, salones
parroquiales, plazas y salones comunitarios,
promoviendo el desarrollo de la imaginacion,
abriendo espacios para la libre expresion de las

emociones, ideas y experiencias, la formacion
artistica y mejorando su bienestar emocional.

Cabe mencionar que el micrositio https:/www.
tepatitlan.gob.mx/casadelacultura/ fue renovado
Yy permanece en constante actualizaciéon con
informacion de los talleres artisticos en la Casa de
la Cultura, colonias y delegaciones del municipio.

Conelproyecto Artey CulturaparalaComunidad
(2) ofrecimos una cartelera de eventos virtuales y
presenciales,adoptamos una nueva organizacion
con el Plan de Desarrollo por motivo del COVID-19
llevando la actividad cultural a través de las
redes sociales y otras plataformas digitales con
los programas “Aprende en Casa”, “El Museo en
Casa” “Conciertos a la distancia” “Evaluacion
a la distancia de algunos talleres”, entre otros;
asi mismo, realizamos 192 eventos artisticos-
culturales dentro de la cabecera municipal y
delegaciones: 37 eventos presenciales de musica,
34 de danza, 40 de pintura y escultura, 17 de cine,
21 de teatro, 8 de fotografia, 33 de literatura, 1 de
gastronomia, 1 charreria y 1 exposicion de tejido
de hilos de plata. Dentro de estos eventos se
encuentra el lll Festival Cultural Tepatitlan que se
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realiza en vinculacion con la Secretaria de Cultura
Federal, a través de PROFEST.

El alcance del proyecto tuvo un impacto en
270 mil personas alcanzadas en la suma de los
eventos virtuales, mientras que casi 6 mil fueron
de manera presencial. Estas acciones culturales
tuvieron una inversion de 545 mil 191 pesos (439
mil 291 pesos de aportacion municipal y 105 mil
900 del federal).

El trabajo realizado en Patrimonio Cultural (3)
rindié grandes frutos en este Ultimo ano con los
programas “Hablan los abuelos”, “Registro de
bienesculturalesyconsolidacion de expedientes”,
elaboracion del libro “El arte del bordado y el
tejido en Tepatitlan”, asi como la “Investigacion y
rescate del Rio Tepatitlan”.

El desglose de las actividades es el siguiente:
“Hablan los abuelos” es un programa destinado
al reconocimiento de las vivencias de nuestros
adultos mayores a través de video entrevistas
Yy su respectiva difusion. A la fecha, han sido 47
las entrevistas transmitidas en redes sociales
oficiales, que implicaron 400 horas de trabajo
en grabaciones y ediciones de video, edicion
fotografica y recuperacion de informacion.

Registro de bienes culturales y consolidaciéon
de expedientes. Consta de la elaboracion de
talleres de tradicion oral para la recopilaciéon
de informacién sobre bienes culturales
materiales o inmateriales para su posterior
registro y clasificacion en una base de datos,
esto en apego a la Ley de Patrimonio Cultural
del Estado de Jalisco y sus municipios. Hemos
registrado 77 bienes culturales de Tepatitlan
y sus delegaciones, armando 6 expedientes
informativos. ElI programa implico 600
horas/hombre, incluyendo entrevistas en las
comunidades, sesiones fotograficas, la extraccion
de informaciéony la redaccion de fichas para cada
bien.

Investigacién, edicién y publicacién del “El
Arte del Bordado y el Tejido en Tepatitlan.” A
partir del registro de distintas manifestaciones de
los tejidos como bienes culturales del municipio,
trabajamos en la redaccion de un libro que
integra antecedentes, técnicas de bordado,
tejidos, quiénes los realizan o realizaban,
ademas de la historia del Tianguis Textil de
Tepatitlan. El titulo tuvo la participacion de 25
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personas que trabajan los tejidos y el bordado.
Se invirtieron 400 horas/hombre en la realizacion
de entrevistas, transcripcion de la informacion,
toma de fotografias, redaccién y edicion del
texto, asi como la revision y correccion del mismo.
Con un costo de 30 mil pesos y un tiraje de 500
ejemplares.

Investigacion y rescate del Rio Tepatitlan.
Creamos diversas actividades para rehabilitar y
regenerar dicho rio, pusimos en marcha acciones
de promocion, reconocimiento, preservacion
y difusién de los bienes culturales materiales
e inmateriales, incluyendo las expresiones
presentes para recreacion, identidad y desarrollo
de los habitantes del gran escenario social que
Tepatitlan, con sus delegaciones y comunidades,
representa para el mundo.

El Museo Municipal de Tepatitlan (4) resguarda
el acervo de colecciones que ilustran la historia
y cultura de nuestra tierra y nuestra gente;
durante la pandemia COVID-19 cerramos las
puertas al publico y pusimos en marcha los
medios tecnoldgicos, ofrecimos 237 recorridos
virtuales por las salas del Museo, cuyo material
videografico esta disponible en el micrositio del
Museo Virtual.

(Ascensidn
Nerun..

Para cuando pudimos abrir este recinto,
atendimos a mas de 10 mil personas, el 80% de
ellas de origen nacional y el 20% restante de
procedencia internacional. Ademas, contamos
con la impresion de 162 libros recopilados e
informaciéon para el Centro Documental vy
Bibliografico.

La Infraestructura Cultural (5) en Tepatitlan
se fortalecié con la construccion, rehabilitacion,
y el equipamiento de instalaciones y espacios
publicos destinados a la promocion de la cultura,
Mmantenimiento correctivo del elevador y el
pulido del piso de Casa de la Cultura “Dr. J. JesuUs
Gonzalez Martin”, labores en la que se erogaron
poco mas de 17 mil pesos.

Mencion especial se tiene con la culminacion de
uno de los proyectos mas grandes y ambiciosos
en la formacién y promocién de las bellas artes
en el municipio, nos referimos al Centro Culturaly
Auditoriode San José de Gracia, cuya gestion ante
la SIOP Jalisco permitid hacer una inversion de
10 millones de pesos para tener en el municipio
uno de los mas bellos edificios para la formacion
artistica de la comunidad.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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TURISMO

Trabajamos de la mano con la Secretaria de
Turismo Jalisco (SecturJAL) en la creacion de la
“Ruta del Tequila de Los Altos de Jalisco” (1),
siendo Tepatitlan de Morelos el pionero en la
iniciativa a la que se sumaron también Arandas,
Atotonilco el Alto y Jesus Maria, asi como la
Camara Nacional del Tequila y prestadores
de servicios turisticos. Con este proyecto se
busca detonar la derrama econdmica en las
localidades  mencionadas, promocionando
marcasy productos,atracciondeturismonacional
y extranjero, expandiendo las oportunidades a
sectores hoteleros y gastronémicos, teniendo
como respaldo el empuje del sector privado y
gubernamental.

Promovimos la capacitacién de los prestadores
de servicios del municipio (2), mas ahora
en tiempos del COVID-19, acercando las
capacitaciones gratuitas de SecturJal vy
aprovechando las tecnologias, abordando
temas sobre la nueva realidad de la pandemia,
la reactivacion econdmica, el cuidado de
trabajadores y Vvisitantes en las empresas
turisticas, atendiendo de manera directa a 72
interesados.

Capilla de Guadalupe fue la sede del Certamen
Miss Jalisco 2021 (3), organizado por la iniciativa
privada que contd con el apoyo de Turismo
Municipal para la logistica en servicios de
hospedaje, transporte, alimentos y bebidas;
varios municipios de nuestro estado tuvieron
participacion en este concurso que ademas
promociond los atractivos de la delegacion y
del municipio, generando derrama econdmica
entre prestadores de servicio.

El “Distintivo Come Seguro” (4) es un programa
implementado entre los integrantes del “Grupo
Restaurantero de Tepatitlan”, acredita a los
establecimientos en el cumplimiento de las
normas de higiene y bioseguridad, pautadas por
la Secretaria de Salud, otorgando hologramas
tipo QR para que los ciudadanos, usando su
dispositivo movil, accedan a informaciéon con las
recomendaciones de seguridad y prevencion de
contagios de COVID-19 dentro del inmueble.

En la conmemoraciéon del Dia Nacional del
Tequila 2021 (5) marcado para el tercer sdbado
de marzo, Tepatitlan fue la sede regional para
gue la Cadmara Nacional de la Industria Tequilera
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grabara algunas actividades como catas de
bebidas y maridaje de quesos, contamos
con el apoyo de empresas locales y los
videoclips fueron transmitidos desde la

pagina www.dianacionaldeltequila.com y sus
respectivas redes sociales oficiales, actividad
gue forma parte de la promocidon de lasempresas
y productos locales.

COMITE DE FESTEJOS

s

Ante la cancelacion definitiva de la Feria
Tepabril, eventos y actividades relacionadas
a celebraciones que correspondian a esta
dependencia, el personal se integréo a otras
oficinas publicas, como en la Direccion de
Proveeduria de diciembre a marzo; a la Sala de
Regidores de marzo a junio; colaboramos con
la Jefatura de Ingresos entre enero y abril en la
logistica de pagos oportunos con la apertura de
cajas especiales bajo protocolo de prevencion
COVID-19.

De mayo a la fecha, seguimos en el area de
Ingresos, ayudando en los procesos internos
de corte financiero; asi como en las cajas de
Catastro, Obras Publicas, Servicios Municipales,
Fomento Deportivo y Unidades Deportivas,
creando rutas para trasladar los cortes de los
impuestos a las Sucursales Bancarias.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base: (2) 920; (3) 1288

https:/indice tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC: (1) (5) 337; (2) 330; (3) 332

https:/www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
(1) (5) Festival del tequila y rutas turisticas.
(3) Promocion anual de la agenda turistica.
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PROMOCION ECONOMICA

Con el programa “Reactiva y Reinicia” (1)
gestionamos ante la Secretaria de Desarrollo
Econdmico de Jalisco 13 millones 657 mil 530
pesos en apoyo a 396 establecimientos, entre
los que destacan 50 empresas con protecciéon
al empleo, 29 con reactivacion econdmica, 81
subsidiadas con némina y capital de trabajo, dos
colegios privados, un préstamo preferencial con
financiamiento COVID-19, asi como con Reactiva
Municipios, apoyando a sectores productivos
con 240 articulos como motocicletas y bicicletas,
incentivando la creaciéon de servicio a domicilio.

En “Apoyo a mujeres para el autoempleo”
(2), adquirimos 20 nuevas maquinas de coser
con una inversion de 161 mil 900 pesos, con lo
gue incrementamos el lote a 47 para beneficiar
a mujeres, quienes desde su casa y con una
maquina a préstamo confeccionan variedad de
blancos, prendas de vestir o reparacidn de ropa.

Para hacerle frente alas necesidades econdmicas
durante la pandemia, fortalecimos los programas
de financiamiento, gestionando recursos para
los programas “Tepa T Apoya”, ofreciendo

microcréditos por10 mil pesos,dondeelmunicipio
cubridé los intereses con la institucidon bancaria,
apoyando a 132 ciudadanos con una bolsa de 925
mil pesos para la apertura o fortalecimiento de
micro empresas, comercio y servicios. Mientras
qgue con “FOJAL” se logrd la aprobacion de 20
créditos para medianas empresas con un monto
de casi 49 millones de pesos (3), fortaleciendo la
planta productiva e incentivando la conservaciéon
y creacion de empleos.

TepaEmprende (4) es |la convocatoria estudiantil
gue incentiva el espiritu emprendedor entre
los preparatorianos y universitarios, este ultimo
ano rompidé las reglas para darle cabida a los
proyectos de las personas de la tercera edad;
desarrollamos dos convocatorias gracias a los
aliados estratégicos como la embajada de los
Estados Unidos de América en Guadalajara,
Red de Incubadoras de Jalisco, empresas
padrino, patrocinadores y diversas instituciones
educativas.

El éxito de ambas convocatorias resalta con la
inscripcidon de 106 proyectos, de ellos fueron
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47 los que maduraron sus ideas, asi como
143 participantes, quienes de manera virtual
interactuaron en 24 cursos; esta actividad tuvo
una inversion de 120 mil pesos del Gobierno de
Tepatitlan y de 2,300 ddlares gestionados ante la
Embajada Norteamericana (4).

Fruto de las gestiones ante la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social de Jalisco, 29 personas
fueron apoyadas con “Jalisco Retribuye.
Programa de Empleo Temporal 2021” (5) (PET
2021), que durante 60 dias realizaron jornadas
de medio tiempo en actividades de Servicios
Municipales en limpieza, mantenimiento vy
conservacion de areas publicas del municipio;
este programa representd una inversion de 295
mil 200 pesos.

Capacitar a la fuerza laboral del municipio ha
sido una constante en esta administracion, el
dltimo ano y haciendo uso de las tecnologias
de la informacién, desarrollamos 14 cursos para
emprendedores, micro, pequenas, medianas y
grandes empresas, teniendo una participacion
de 322 personas en temas como salud vy
prevencion de accidentes laborales, registro de
marcas y patentes, codmo exportar productos,
gestion de apoyos ante Reactiva y Reinicia, entre
otros (6).

Contar con aliados estratégicos es fundamental
para hacer llegar los productos de los
tepatitlenses a otras latitudes, logramos la firma
de un Convenio con la Camara de Comercio y
Tecnologia México-China A.C. (7), que busca
fortalecer relaciones bilaterales en materia
econdmica y comercial, de capacitacion,
intercambio de informacion, entre otros.

Ciudadanos y empresarios del municipio
hicieron de la Bolsa de Trabajo (8) un proyecto
exitoso, se apropiaron de ella y la consolidaron
COMo un puente para conectar a buscadores y
ofertadores de empleo. Su plataforma digital
(www.tepatitlan.gob.mx/promocioneconomica/
bolsadetrabajo/) es gestionada por personal de

Promocion Econdmica y funciona las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana; este Ultimo ano
fueron registradas 703 solicitudes personales
y la cantidad de empresas inscritas llegd a 395,

logrando la contratacion inmediata de 390

personas.

Uno de los proyectos que tuvo importantes
avances y que aun cuenta con pendientes
de concretar es el Impulso para la Escuela
Tecnoldégica (9), que busca la atraccion de la
universidad tecnoldgica al municipio y ampliar
la cobertura educativa en la Region de Los Altos;
han sido varias las reuniones con la Secretaria
de Innovacioén, Ciencia y Tecnologia de Jalisco,
asi como con la Fundacion Mario Molina, quienes
han visto con buenos ojos darle a Tepatitlan la
opcion de Educacion Superior Tecnoldgica.

Hicimos las gestiones para que el Gobierno de
Tepatitlan donara al de Jalisco un predio de 19
mil metros cuadrados en la zona del Plan de
Adobes, la finalidad es que ahi se construya la
Unidad Regional de Servicios Administrativos
(UNIRSE) (10), que podra albergar a 18
dependencias estatales que actualmente
estan distribuidas en la ciudad e implican
incomodidades a los usuarios, ademas de atraer
a otras, evitando con ello viajes a Guadalajara
para realizacion de tramites.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
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DESARROLLO RURAL

Colaborar con el repoblamiento de embalses
(1) fue una de las gestiones que hicimos ante la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural de
Jalisco (SADER) para apoyar a 56 personas del
campo con cria de peces como carpa, tilapia y
bagre, quienes compraron a bajo costo unas 57
mil tilapias, 215 mil carpas y 9,400 bagres, por un
monto de 38 mil 800 pesos. De la mano de esta
dependencia estatal, ayudamos con el tramite
de credencializacién agroalimentaria (2) con
210 tramites realizados para personas dedicadas
a la crianza y engorda de ganado, ademas de
carniceros y agricultores.

Fungimoscomoventanillaparaasesoraryarmar
los expedientes (3) de mas de mil productores
del campo que lo solicitaron, buscan acceder a
los programas de apoyo 2021 de la SADER.

Garantizar el derecho de via para todos es la
funciéon del Atlas de Caminos Rurales (4) de
Tepatitlan, documento que constantemente
se actualiza para censar las dimensiones
de este tipo de vias; en este ano se hicieron
levantamientos topograficos en el Cerro de la
Campana, Carretera Yahualica-Agua Blanca y en

el del Pantano a El Huilote, agregando 13 mil 150
metros al inventario.

Gracias a la colaboracion de los vecinos de las
comunidades, seguimos con el programa de
rehabilitacion e infraestructura de caminos
rurales (5) para mejorar las condiciones de las
vias, propiciar el buen transito de personas y el
movimiento de mercancias y productos. Entre
las acciones realizadas estan la instalacion de 31
tubos de acero para alcantarillas en los caminos
de las comunidades

La Majada, Cerro de la Campana- La Mota,
Palomas, Zacamecate, Ojo de Agua de Latillas,
Santa Barbara, Santa Rosalia- El Cinco, La
Martinica, San José de Gracia- Ojo de Agua
de Aceves, Laguna Prieta, El Huilote, Terrero-
Mirandilla, Las Hormigas, Los Sauces, Capilla de
Milpillas, Las Fonditas, La Tinaja, Las Palomas
y Ramblas Chico con una inversion de 210 mil
pesos.

En materia de reempedrados, trabajamos en el
mejoramiento de mas 5300 metros cuadrados
de superficie para las comunidades Las Fonditas,
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La Majada, El Sauz, La Cebadilla, Las Hormigas,
La Esperanza, La Soledad, El Laurel a Los Sauces,
Rincon de Velazquez, camino viejo a La Mota, San
Ramony la Ciénega- Ojo de Agua de Latillas, con
un estimado de inversion de 320 mil pesos.

Para el bacheo de caminos rurales, destinamos
357 toneladas de asfalto para el mejoramiento
del camino a Picachos, El Cacalote- Presa de
Goémez-Los Sauces, Mesa del Guitarrero, el de
Agua Negra - Picachos — Las Fonditas y de esta
comunidad a Ramblas, El Monte (La Cebadilla),
Rancho Quemado- Baluarte, Picachos y el de
Tecomatlan — Palomas, representa una inversion
de 482 mil pesos. A esto se suma el apoyo con
mMateriales de construccidén para la rehabilitacion
del puente en el camino a La Esperanza y de un
vado en la Cruz de Caminos.

A toda maquina (5) recorrié gran parte del
municipio de Tepatitlan, trabajando codo a codo
con la gente del campo para la rehabilitacion de
caminos; en este ano, los vehiculos pesados del
GobiernoMunicipalrealizaronacarreoyaplicacion
de materiales, compactacion de base, acomodo
de balastre, arreglo de cunetas, instalacion de
tubos para el paso de aguas, rampas, entre otros,
mejorando casi 51 kildmetros de vias rurales en
las siguientes comunidades:

Capilla de Guadalupe: Agua Negra o Santa
Rosalia, Presa de Gomez, La Flor, El Cinco, El Tigre,
Camino al Pantano y San Diego.

Capilla de Milpillas: Camino al Pantedn, Bajio de
Plascencia y Presa de Nieves.

Cabecera Municipal: Los Charcos- Labor Nueva-
Cerro de la Campana, Santa Barbara, Picachos,
Buenavista- Presa de Nieves, La Majada, La
Laborcilla, El Terrerito y La Red.

Pegueros: Camino La Mina, Terrero, Libramiento
Pegueros, Tuna Agria, Palo Dulce - Arroyo
Colorado y Camino al Puerto.

San José de Gracia: Las Hormigas, La Santa Cruz
y Calabazas.

Mezcala de los Romero: Camino al Tecuan.

Ojo de Agua de Latillas: 1.5 kildbmetros de vias
aledanas a la comunidad.
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Desde noviembre del 2020 a la fecha, A toda
maquina trabaja en las obras de empedrados
en los caminos Los Sauces de Capilla de
Guadalupe y camino El Pinto en Tepatitlan; obras
gue son parte del Programa “Empedrados para
la reactivacion econdmica en los municipios
ejercicio 2020" de la SADER Jalisco.

Dimos seguimiento y atencion a diversos
problemas en caminos rurales y servidumbres
de paso, invasion o delimitaciones (6),
realizamos las verificaciones correspondientes
y fuimos parte de la conciliacion entre los
involucrados para lograr acuerdos de beneficio
comun con el apoyo del Juzgado Municipal,
realizamos 19 verificaciones de campo, se
lograron 8 acuerdos entre vecinos y se lograron 9
reuniones conciliatorias entre afectados.

En mayo pasado, ofrecimos capacitacion sobre
las buenas practicas apicolas, agricolas, de
comercio de alimentos y productores de leche
(7) para mejorar los procesos de este sector que
busca llevar sus mercancias a otras latitudes,
realizamos las gestiones ante la Agencia de
Sanidad e Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
(ASICA) para atender a 16 personas interesadas.

Otro de los apoyos para los agroproductores es
la entrega de constancias sobre uso de suelo
(8), con este documento los interesados pueden
obtener descuentos en el pago del predial sobre
terrenos rusticos productivos, en el ano que nos
ocupa fueron entregadas 318 constancias.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
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COMISARIA DE LA POLICIA VIAL

Nuestros elementos activos cubren 3 turnos de
24 X 48 horas, ofreciendo una rotacidn efectiva
e incentivando la permanencia de nuestros

efectivos, ademas los oficiales se capacitan
constantemente en talleres de proximidad social,
protocolos operativos y de radio, entre otros para
ofrecer un servicio digno a los tepatitlenses.
El pasado mes de diciembre entregamos
uniformes nuevos a 65 elementos operativos,
gue representan una inversién de 375 mil pesos
de recurso municipal.

Con la finalidad de reducir el ndmero de
accidentes suscitados en el cruce del Blvd.
Acatic con el Circuito Interior S.S. Juan Pablo I,
y en concordancia con los lineamientos del Plan
Integral de Movilidad Urbana Sustentable del
Municipio de Tepatitlan (PIMUS), gestionamos y
obtuvimos el recurso para sefalizar este crucero.

(M

Esta gestion se tradujo en la semaforizaciéon
del cruce referido,(2) ademdas del correcto
direccionamiento del transito local para nutrir los
carriles centrales y laterales del Circuito Interior
en base enlo mencionado en el PIMUS Tepatitlan;

estos trabajos representan una inversion federal
de 982 mil 459 pesos y beneficia a la poblacion
que transita la zona, contribuyendo a la
disminucion de pérdidas humanas y accidentes
viales.

Nuestras gestiones también incluyen recursos
para la adquisicidn de equipamiento para balizar
las vialidades de nuestro municipio, los recursos
obtenidos en el Fondo de Fortalecimiento
Municipal 2021 nos permitieron adquirir:

585 sefalamientos verticales
Boyas metalicas

Microesfera reflejante
Sopladora

Hidrolavadora de presion
Desbrozadora

Los cuales se traducen en una inversién de 351 mil
895 pesos, y nos permite eficientar la manera en
la que se realiza el balizamiento y son utilizados
tanto en la Cabecera Municipal como en las
Delegaciones. (3)
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También adquirimos 80 cubetas de pintura para
trafico color amarillo y 80 mas de color blanco,
para las cuales erogamos 220 mil pesos de
Participaciones Federales correspondientes al
ejercicio 2021. (4)

En coordinacion con la mesa de salud municipal,
y acatando los lineamientos del Gobierno Federal
y la Organizacion Mundial de la Salud, brindamos
apoyo al Plan de Movilidad 4S para una nueva
normalidad, en el que ampliamos las banquetas
de algunas calles de la zona centro para
fomentar la sana distancia entre las personas
gue visitaban el centro histérico de Tepatitlan,
ahora algunas caracteristicas de este plan se
encuentran integradas en el PIMUS Tepatitlan.
(5)

La implementacion del Plan de Movilidad 4S nos
exigié 507 horas hombre en servicio para que
se respetaran las banquetas y garantizar la sana
distancia en espacios seguros y accesibles con la
finalidad de reducir los contagios de Covid-19.

oo

Las calles intervenidas fueron:

Independencia, entre Morelos y Samartin.
16 de Septiembre, desde Samartin
Moctezuma.

J. Jesus Reynoso, desde Lerdo de Tejada hasta
Moctezuma.

Porfirio Diaz, entre Abasolo y 5 de Mayo.

Juarez, entre 16 de Septiembre y J. Jesus Reynoso.
Lerdo de Tejada, entre 16 de Septiembre y J. Jesus
Reynoso.

hasta

En ellas se realizaron trabajos de balizamiento
para ampliaciéon de banquetas, reubicacién de
cajones de estacionamiento, carga y descarga y
exclusivos para motocicletas, ademas de balizar
los nuevos cruces peatonales con patrén de
marimba en los alrededores de la Plaza de Armas
y la Plaza Morelos.

Al terminar el periodo establecido por las
autoridades, prevalecid la ampliacion de
banqueta en la calle 16 de Septiembre, entre
Samartin y Lerdo de Tejada, asi como la calle
Lerdo de Tejada entre 16 de Septiembre y J. JesUs
Reynoso.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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IMPLAN

En este Udltimo ano de administracion nos
enfocamos en sentar las bases para que el trabajo
continle con base en los Ejes Transversales y
Programas Sectoriales establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-
2033, encaminando al Municipio en vias de la
modernidad que demanda la sociedad.

Visor Urbano

En el Instituto Municipal de Planeacion
conseguimos crear valor social con la
implementacion de la plataforma Visor Urbano
Tepatitlan (1), en la cual integramos 3 tramites
en linea de manera gratuita, los cuales son:
Asignacion de numero oficial, Dictamen de
uso de suelo para licencia de negocios de giros
blancos y la Constancia de NO adeudo predial.

Al momento, la plataforma cuenta con 141
capas de informacioén, entre las que destacan
el apartado de material docente, de especial
apoyo en el contexto académico en la pandemia;
la capa de Numeros Oficiales perteneciente a
la Jefatura de Ordenamiento Territorial; la capa
de informacién que representa los lugares
y caminos rurales rehabilitados a través del
programa “A Toda Maquina”; la referente a las
obras realizadas por el Ramo 20 y 33; la capa que
contiene el Patrimonio Municipal, el modelo 3D
del Mercado Centenario y la Ortofoto 2019.

La carga de informacién y actualizacion de la
plataforma refiere a 5 mil 760 horas hombre
invertidas por el personal del area de Geomatica,
y los beneficiarios cubren a todos los habitantes
del Municipio.

Plan Integral de Movilidad Urbana Sustentable
(PIMUS) Tepatitlan

Gestionamos e integramos la segunda etapa del
Plan Integral de Movilidad Urbana Sustentable
(2), con el cual fomentamos un crecimiento
ordenado de la ciudad en materia de movilidad
con una vision de vanguardia y escenarios que
orienten los objetivos y estrategias hacia una
movilidad incluyente, sustentable y sostenible de
la ciudad y delegaciones.

El documento incluye estudios como son:

Analisis Origen - Destino de la movilidad del
Municipio.

Demanda de estacionamientos.

Modelo de Movilidad Urbana Sustentable.

78 propuestas estratégicas para ser
implementadas en términos de movilidad, las
cuales incluyen las acciones para la atencion
integral de losdistintos componentes del Sistema
de Movilidad Urbana.
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La culminacion y aprobacion del PIMUS
Tepatitlan significd una erogacion de 489
mil pesos y beneficia a la totalidad de los
tepatitlenses.

Atlas de Riesgos

Concretamos |la segunda etapa vy
concluimos la elaboracion del Atlas de
Riesgos (3), un documento rector con el
cual buscamos mejorar la prevencion de
los desastres naturales y antropicos para
el correcto funcionamiento y gestion del
ordenamiento territorial de Tepatitlan.

En la segunda etapa del documento
presentamos el compendio completo
de fendmenos peligrosos dentro del
Municipio, también describimos el grado
de vulnerabilidad que la poblacidn tiene
ante dichos fendmenos; finalizando
con la representacion del riesgo ante
diversos fendmenos dentro del Municipio,
proponiendo medidas de mitigacion
pertinentes.

Con este documento, en Tepatitldn nos
permitimos ser un municipio resiliente,
capaz de evaluar, planificar y prepararse
en respuesta a los peligros naturales y
antrépicos esperados e inesperados, todo
con la finalidad de proteger y mejorar
la calidad de vida de los habitantes del
Municipio, fomentando un entorno de
inversion positivo y creando escenarios
seguros.

Este beneficio para todos los habitantes
de Tepatitldn requirié una inversidon de
499 mil 960 pesos, aunque ninguna
cantidad de dinero es suficiente cuando
se trata de salvaguardar la vida de
nuestros ciudadanos.

Planesde Desarrollodelas Delegaciones
Una de las atribuciones del IMPLAN es
proveerdelosinstrumentosde planeacion
al Municipio, por primera vez nuestras
Delegaciones cuentan con un Plan de
Desarrollo (4) el cual impulsa analisis
como una premisa activa de informacion,
escenarios futuros y politicas publicas
que impulsan apartados estratégicos
gue sientan las bases de su desarrollo,
ademas de planear e inducir prioridades,
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construir alianzas y potenciar oportunidades
con mecanismos de corresponsabilidad con el
Gobierno Municipal.

Los Planes pertenecen a las delegaciones de:

San José de Gracia
Capilla de Milpillas
Pegueros

Mezcala de los Romero
Tecomatlan

Para la elaboracién de cada uno de estos
documentos invertimos 1440 horas de
trabajo del personal del Instituto Municipal de
Planeacion.

Manual de Ciudades Inteligentes
Incorporamos a Tepatitlan en la Red de Ciudades
Inteligentes de México y Centroameérica con
nuestras gestiones ante la fundacion Friedrich
Naumann para la Libertad y la Alianza para
Centroamérica, impulsamos una cooperacion
efectiva para el intercambio de mejores practicas,
logrando que nuestro Municipio cuente con
el Manual de Mejores Practicas de Ciudades
Inteligentes (5), con el que confirmamos que
Tepatitlan cumple al menos con un 76% de las
practicas enlistadas, el 5.2% de las propuestas se
pueden lograr con acciones sencillas, el 14.1% de
las propuestas no se han realizado y el 4.7% estan
fuera del alcance del Municipio.

Gracias a que el manual fue elaborado por el
IMPLAN, este no implicé una inversion monetaria
y es para beneficio de todos los tepatitlenses que
se mueven hacia adelante en el camino de la
modernidad junto a la ciudad.

Participaciéon en el Programa Guia Consultiva
de Desemperio Municipal

Posicionamos a Tepatitlan en el 3er lugar
estatal en la Guia Consultiva de Desempeio
Municipal (6). El programa disefiado y avalado
por el Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal (INAFED), tiene el proposito
de contribuir al fortalecimiento de los municipios
de México, alentando e impulsando las buenas
practicas al promover una cultura de evaluacion,
metas y resultados.

En el ano 2020 alcanzamos un porcentaje de
calificacionde92.4%,confirmandoelcompromiso
del Gobierno Municipal por la transparencia y la

rendicion de cuentas y colocandonos como uno
de los municipios mejor evaluados en Jalisco y
a nivel nacional.

Esta participacion no incurre en erogacion de
recursos, pero beneficia a todos los ciudadanos
tepatitlenses con cuentas claras y transparentes,
gue ademas estan al alcance de todos para su
consulta.

Calificacion Crediticia

A través de la gestion y el compromiso del
IMPLAN buscamos la calificacién crediticia (7)
de Tepatitlan, obteniendo calificacion A(mex)
CONDICION ESTABLE como resultado para el
ano 2021

Esta evaluacidn es realizada por la calificadora
Fitch Ratings, quienes evalUan todos los aspectos
economicos y financieros del Municipio, la
capacidad e ingresos que tienen para pagar sus
deudas y que cuenten con condiciones 6ptimas
para recibir inversiones e incluso generar
rendimientos.

La calificacién, a la cual le corresponde una
erogacion de 385 mil 021 pesos, ademas de
reconocer el manejo de recursos y estabilidad
financiera de la gestion municipal, demuestra
gue las condiciones presentadas por la
pandemia de coronavirus fueron sorteadas de
manera adecuada y sin afectar las capacidades
del municipio y también sirve como carta de
presentacion para atraer inversionistas que vean
oportunidad en el mercado alteno.

Plan de Movilidad Emergente 4S

El Plan de Movilidad Emergente 4S (8) es un
documento que se realizdé ante la Emergencia
Sanitaria por Covid-19, propone una respuesta
integral ante las necesidades de movilidad de
personas y mercancias para la reactivacion de
la economia de una forma saludable, segura,
sustentable y solidaria.

Su elaboracidon requiridé la participacion de
diversas secretarias del Gobierno Federal,
la oficina de la Organizacion Panamericana
de la Salud (OPS) en México y mas de 100
organizaciones de la sociedad civil.

En Tepatitlan realizamos la propuesta del Plan
de Movilidad 4S en dos acciones principales:
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Ampliar la sana

distancia.

espacios peatonales para

Implementar vias recreativas con sana distancia.
La aplicacion de estas acciones corrid a cargo en
su mayoria por la Comisaria de la Policia Vial, y
para la via recreativa se anadieron dependencias
como Fomento Deportivo y el Sistema DIF
Tepatitlan y no significd inversion monetaria.

Sistema de Evaluacién del Desempefio con
Plataforma INDICE y la Unidad Técnica de
Evaluacion del Desempenio (9).

INDICE Tepatitldn es una plataforma de
indicadores de desempeno institucional de
contenido estratégico. Estructurada, integrada y
monitoreada por el IMPLAN como una estrategia
del Gobierno Municipal con la que buscamos
implementar un sistema de evaluacion del
desempefo permanente y continuo, que Nos
permite conocer los impactos y resultados
obtenidos del desempefo de la administracion
en turno, monitoreando politicas, objetivos y
metas vinculadas a planes estratégicos.

Con la Unidad Técnica de Evaluacion
del Desempefo, por primera vez en una
administracion publica, realizamos evaluaciones
a 14 dependencias con fundamento en el
Reglamento del Sistema de Evaluacion del
Desempenfo.

Construida en coordinacién con la Jefatura de
Informatica, beneficiamos a toda la poblacién
mediante la mejora continua de nuestras
dependencias, ademas de asegurarnos que
guienes las lideran estan comprometidos con el
progreso constante que merece el Municipio.

Modelo 3D del Mercado Centenario

Creamos un modelo en 3 dimensiones del
Mercado Centenario (10), con el cual revisamos la
informaciondecadaunodeloslocales,ofreciendo
la informacion a toda la ciudadania a través de la
plataforma de Visor Urbano Tepatitlan.

El modelo cuenta con 128 unidades que se
refieren a espacios publicos como almacenes,
escaleras, banos y locales comerciales. También
cuenta con una ficha descriptiva que incluye 12
datos, un croquis y un cédigo QR.

Los trabajadores del IMPLAN dedicaron 500
horas de trabajo a la realizacion del modelo que
esta disponible para la ciudadania en general.

Inventario de Fincas Patrimoniales
Gracias al trabajo en conjunto con la Secretaria
de Cultura del Gobierno del Estado y la sociedad
civil pudimos identificar los bienes que incluird
el Inventario de fincas patrimoniales (11) del
municipio de Tepatitlan de Morelos.

Después del trabajo de campo para la
identificacion de fincas y recaudaciéon de
informacion, catalogamos las fincas identificadas
con base en criterios establecidos por la
Secretaria de Cultura.

Posteriormente sera personal de la Secretaria
quien realizara una revision y correccion del
catalogo propuesto, en el Peridédico Oficial “El
Estado de Jalisco” seran publicadas las fincas
gue contaran con algun grado de proteccion al
ser consideradas como patrimonio histérico del
Municipio.

La Secretaria de Cultura ha realizado diversos
trabajos paralaintegracion de bienesalinventario
con el objetivo de contar con un instrumento de
identificaciéon del patrimonio acorde al estado
actual de los bienes que refleje su dinamismo en
relacion con nuestra historia y cultura.

Este proyecto solo ha requerido de gasto
corriente, y beneficiara a todo el Municipio con
puntual énfasis en la Cabecera Municipal toda
vez que el patrimonio municipal refleja la historia
de nuestro pueblo y es nuestro deber disefar
politicas en materia de salvaguarda.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planlnstitucional
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ASTEPA

El manejo integro de nuestros recursos y el
eficientizar los procesos para aprovechar los
recursos al maximo es uno de nuestros objetivos
plasmados en el Plan Institucional para el
Organismo Publico Descentralizado Agua y
Saneamiento de Tepatitlan (ASTEPA).

Hoy nos complace informar que, gracias a
una recaudacion adecuada y la excelente
administracion de los recursos que entran a
nuestras arcas, ASTEPA cuenta con finanzas
sanas y estables, gracias a ello tuvimos la
oportunidad de apoyar a los tepatitlenses
cuando Mas lo necesitaban, con descuentos en
el consumo de agua durante la etapa mas critica
de la pandemia por Covid-19, al mismo tiempo,
nuestro trabajo no se vio afectado y pudimos
continuar con los proyectos de mejora del
sistema de abastecimiento de Tepatitlan.

Construimos la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales en la delegacion de Pegueros (1),
ubicadaenlacalle Coldnalnortedelacomunidad,

su objetivo es reducir considerablemente la
cantidad de contaminantes vertidos a la Presa
El Salto, asi como disminuir los problemas
sanitarios y ecoldégicos aguas abajo.

Esta planta representa una inversion de 14
millones de pesos, aportados enteramente por
esta OPD y benefician directamente a mas de 4
mil habitantes de la Delegacion.

Bajo el mismo tenor, gestionamos exitosamente
la validacion de terrenos que prdoximamente
albergaran Plantas de Tratamiento de Aguas
Residuales en la comunidad de Lagunillas de
Franco, las colonias Jardines de Jesus Maria y
Residencial del Country, asi como la delegacion
de San José de GCracia. Con dichas plantas,
ademas de evitar riesgos en la salud de la
poblacion, se pretende reusar el agua y, de igual
manera, poder darle vida a nuestros rios.

La sustitucion parcial del colector sanitario
ubicado en Ila Prolongaciéon Belisario
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Dominguez (2) en su etapa 1 se encuentra
terminada al 100%, para ello sustituimos
la tuberia de 12" por una de 14" en PVC, asi
aumentamossu capacidady evitamosque vuelva
a ser taponada. Este beneficio directo para 3 mil
habitantes representa una erogacion de 707 mil
907 pesos, obtenidos de presupuesto propio.

El reemplazo de infraestructura también es
nuestra responsabilidad, en la delegaciéon
de Capilla de Guadalupe el colapso del Pozo
profundo No. 5 ubicado en Prolongacién
Placeres (3) requirié de realizar la perforaciéon
Yy equipamiento de un pozo nuevo con el que
disminuimos el desabasto de agua potable, para
ello erogamos 1 millén 150 mil pesos de recurso
propio y beneficiamos a toda la poblaciéon
capillense.

Realizamoslalnterconexiéndel Tanquedel Pozo
Jihuite al Fraccionamiento Juan Pablo Il (4)
para contar con mas fuentes de abastecimiento
del vital liguido en la zona, garantizando la
continuidad del servicio. La inversion de 162
mil 020 pesos (50% de recurso propio y 50% de
recurso federal) beneficia directamente a mas de
2 mil habitantes.

Conelcrecimientode nuestro municipiolaszonas
de atencidn también presentan un aumento
en reportes que este organismo atiende, para
mejorar nuestra respuesta a las necesidades de
la ciudadania adquirimos una retroexcavadora
cabina abierta, doble traccién (5) y un camioén
chasis cabina con tanque de 10 mil litros de
capacidad (6). Con estas nuevas herramientas
atenderemos mas eficazmente cualquier
situacion gque se presente, cubriendo la Cabecera
Municipal y las delegaciones de Tepatitlan. La
inversion para esta compra fue de 1 millén 899
mil 500 pesos para la retroexcavadora y 1T millon
584 mil 268 pesos para el camidn cisterna.

Como parte de nuestra labor de mantenimiento
a la red de distribucion de agua potable en
Tepatitlan, aplicamos nuevas capas de pintura
en 18 tanques de almacenamiento de agua

(7) distribuidos en la Cabecera Municipal y las
delegaciones, la inversion de 810 mil pesos
beneficia a todos los tepatitlenses al mejorar
la calidad del agua que se proporciona a los
usuarios del sistema de agua potable.

También sustituimos las redes de agua y
alcantarillado (8) de lascalles Francisco |. Madero,
Victoriano Navarro, Pino Suarez y Constitucion en
la delegacion de Capilla de Guadalupe, el tiempo
util de la antigua infraestructura llegdé a su finy
para garantizar el correcto funcionamiento del
abastecimiento de agua potable invertimos 758
mil 500 pesos de recurso propio, Mmismo que
beneficia a todos los capillenses.

Ante la llegada deltemporal de lluvias trabajamos
en coordinacion con Proteccion Civil, Obras
Publicas y Servicios Municipales en la limpieza y
desazolvederiosyarroyos (9)enlasdelegaciones
de Capilla de Guadalupe, Capilla de Milpillas,
Pegueros, San José de Gracia y Tecomatlan
de Guerrero. Beneficiamos directamente a los
habitantes de las delegaciones mencionadas con
acciones para la prevenciéon de inundaciones,
mismas para las que erogamos 100 mil pesos.

Otra manera de eficientar nuestros servicios es a
través de la modernizacién de nuestros equipos
y sistemas de archivo, para ello adquirimos
un software para el Sistema Integral de
Informaciéon Presupuestal Contable y Sistema
para el control de documentos, (10) con estos
programas cumplimos de manera integral con
los requisitos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como la Ley General de
Archivos y sus lineamientos, esta adquisicion se
traduce en una erogacion de 713 mil 400 pesos.

De igual manera, para agilizar el movimiento de
nuestros visitantes reubicamos y remodelamos
el area de cajas (11) en nuestras oficinas centrales,
ahora los usuarios cuentan con espacios dignosy
confortables para su atenciodn, esta remodelacion
gue beneficia a toda la ciudadania requirié de
una inversion de 700 mil pesos de recurso de
esta OPD.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
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DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

En el Jltimo ano de esta administracion
fortalecimos la nueva estructura con la que
nuestro personal trabaja de la manera mas
eficiente hasta la fecha, ademas de |la gestion
del recurso humano, hemos asegurado Ia
correcta utilizacion de los recursos publicos bajo
acciones de gran impacto, como son:

El apoyo al personal de parques y jardines con la
retroexcavadora utilizada en la limpieza del Rio
Tepatitlan (1) iniciando en el fraccionamiento
San Carlos, hasta la calle Avestruz y entre las
calles Donato Guerray Tomas Gonzalez; para ello
invertimos 200 horas hombre y beneficiamos
directamente a los habitantes de estas zonas
con trabajos para la prevencion de inundaciones.
También les brindamos apoyo en reiteradas
ocasiones para la reparacion del tubo de 4 (4)
ubicado en el cruce de las avenidas Jacarandas,
Gomez Morin y Carnicerito, para ello fueron
necesarias 50 horashombre de nuestro personal.

Con esta misma maquinaria apoyamos a
nuestros colaboradores de Aseo Publico
en el relleno sanitario (2), limpiando fosas,
rehabilitando zanjas fluviales y aplicando cascajo
en el camino de ingreso, beneficiando a todo
el municipio con aproximadamente 200 horas
hombre de labores en el sitio.

En apoyo a Cementerios Municipales utilizamos
la retroexcavadora para abrir una cepa de 35
metros de largo por 8de anchoy 2.60 metrosde
profundidad (3) que sirve para la construccion
de nuevas fosas y gavetas que seran utilizadas en
el futuro por los tepatitlenses que las requieran,
en estas labores invertimos 160 horas hombre.

Atendiendo las necesidades del personal del
Gobierno Municipal, adquirimos e instalamos
un aire acondicionado (5) para el area del
Organo Interno de Control, asi mantendremos
fresco el ambiente al circular y filtrar el aire
mediante la eliminacion de contaminantes y
moho, la inversion de 12 mil 760 pesos beneficia
directamente a quienes laboran en esta area y a
sus visitantes.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
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SERVICIOS GENERALES

Aplicamos nuestro presupuesto asignhado de
manera estratégica, esto nos permite realizar
nuestras labores aprovechando cada peso al
maximo y ofreciendo a la ciudadania espacios
publicos dignos.

Un ejemplo de lo anterior es en la Unidad
Administrativa Sierra Hermosa, en donde
remodelamos la barda perimetral (1) con la
finalidad de dar una buena imagen a quienes
visitan las instalaciones, para ello invertimos 39
mil 022 pesos de recurso municipal.

Habilitamos un nuevo espacio que ya utiliza el
Instituto Tepatitlense de la Mujer (2), un moédulo
con 5oficinas ya presta sus servicios a las mujeres
de nuestra comunidad, la inversién de 69 mil 776
pesos permite al Instituto ampliar sus servicios
en espacios adecuados para sus atenciones.

Los parques infantiles distribuidos en nuestro
municipio son foco de atencidn de nuestro
personal, en distintos espacios realizamos
labores de mantenimiento, rehabilitacion y
pintura de juegos (3) para conservar su estado
de forma o6ptima y alargar su vida util, para
esta consigna erogamos 14 mil 435 pesos que
benefician a todos los tepatitlenses que utilizan
estos espacios recreativos.

De igual manera aplicamos nuevas capas
de pintura en la plazas (4) de las siguientes
delegaciones:

Mezcala de los Romero

Capilla de Milpillas

Tecomatlan de Guerrero

Pegueros

Agencia Municipal de Ojo de Agua de Latillas

Cumpliendo nuestra labor de embellecer los
espacios publicos, para que turistasy ciudadanos
los utilicen de la mejor manera y puedan ser
aprovechados por muchos ainos mas; para estas
labores invertimos 25 mil pesos.

También estamos al pendiente de las
necesidades de nuestros colaboradores, bajo ese
tenor adecuamos el mobiliario y cambiamos a
luminarias LED en las oficinas (5) de:

Egresos

Organo Interno de Control
Ramo 20y 33

Tesoreria

Secretaria General
Informatica

IMPLAN

Capacitacion

Servicios Médicos Municipales
Sindicatura

Asi facilitamos el desempeno de los servidores
publicos en la atencion al ciudadano, ademas de
modernizar las instalaciones; estas renovaciones
y adecuaciones se traducen en una inversion de
150 mil 812 pesos de recurso municipal.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
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ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
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En este ultimo ano de administracion logramos
impulsar los objetivos de este Gobierno Municipal
en sinergia con el Plan Municipal de Desarrolloy
el Plan Institucional de Gobierno.

A través del Vivero Municipal logramos la
producciéon de 57 mil 974 plantas de ornato y
forestales (1) y esperamos producir 15 mil 800
mas antes del cierre del mes de septiembre;
estas plantas tienen la finalidad de embellecer
parques, jardines, camellones y areas publicas,
ademas de aportar para el Programa de
Reforestacién Municipal.

Ademas con el programa “Adopcion de Arboles”
alcanzamos 10 mil 094 plantaciones con corte
al mes de julio, y un estimado de 8 mil mas que
podrian ser trasplantados antes del fin de la
administracion, cubriendo un area total estimada
de 15 hectareas distribuidas en diferentes
espacios del territorio municipal.

GCracias a esto proyectamos contar con un
panorama mas prometedor para aminorar
el cambio climatico en nuestro planeta, la
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inversion de 247 mil pesos de recurso municipal
nos permitié observar que hay mas gente
comprometida con el medio ambiente al
procurar la reforestacion de Tepatitlan

Logramos la esterilizacion de 490 caninos (2)
y esperamos 145 mas antes del mes de octubre
para coadyuvar a prevenir el incremento
de sobrepoblacién canina en situaciéon de
abandono, en el entendido de que representan
un riesgo potencial para la transmision de
enfermedades y la integridad fisica de las
personas.

Por otro lado, gracias al programa “Hogar Calidoy
Familia Responsable” 240 mascotas encontraron
un nuevo hogar con duefos que les otorgaran
un espacio seguroy un ambiente saludable para
su desarrollo. Para estas labores ejercimos un
recurso de 122 mil pesos.

Atendimos 1 mil 728 reportes (3) de diferente
indole,entreloscualeshaydenunciasambientales
y solicitudes de servicio para dictamenes, como
son inspecciones para dictamen ambiental en
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empresas generadoras de residuos peligrosos
de manejo especial y residuos peligrosos
bioldégico infecciosos, relimpia agropecuaria,
aprovechamiento de lefa seca, poda, remocidn
y trasplantes de arboles, aptitud territorial, entre
otros.

Dado que las labores fueron realizadas por
personal de esta dependencia, no se requirid
de inversién adicional; asi procuramos el uso,
manejo y confinamiento adecuado de los
recursos naturales en nuestro municipio y la
regulacion ambiental del mismo.

Educacién y Cultura Ambiental

Debido a la pandemia de Covid-19 las jornadas
de concienciacién que realizamos dentro de
planteles educativos tuvieron que suspenderse,
sin embargo nuestro personal fue reasignado
comoapoyoalaslaboresdelajefatura,esperamos
regresar pronto con nuestro programa para
continuar con nuestra labor de crear conciencia
ambiental desde edades pequenas.

Reciclaje Ecolégico

En Reciclaje Ecolégico nos dedicamos a rescatar
los materiales que en el medio ambiente son
fuente de contaminacion, pero con el correcto
manejo, se pueden mitigar sus efectos o bien,
transformarlos en algo util. Invertimos 320 horas
hombre en la recolecciéon de pilas alcalinas
(4) en todo el municipio, con 913 kg recibidos,
gue representd un aumento del 102.43% en
comparacion con el afo anterior, posteriormente
daremos un correcto destino final a las mismas
para disminuir danos al medio ambiente.

Nuestros colaboradores ya cuentan con
uniformes nuevos (5) que les permitiran realizar
correctamente sus labores con las adecuadas
medidas de seguridad e higiene; invertimos 6
mil 341 pesos en la adquisicion de 16 uniformes
gue orgullosamente porta nuestro personal.
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JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL

El equipo de mecanicos municipales tiene la
responsabilidad de alargar la vida Util del parque
vehicular del gobierno municipal y que las
unidades estén aptas para el servicio publico.

Cerramos el ultimo ano de la administracion
con 512 servicios preventivos (afinacion) y 4 mil
652 servicios correctivos (mecanico, eléctrico,
laminado, relleno de aceite y servicios de llantas),
a las diferentes unidades del parque vehicular de
este Gobierno Municipal, invirtiendo un total de
10 millones 233 mil 157 pesos, los cuales incluyen
la compra e instalacion de 642 llantas con un
costo de 2 millones 253 mil 231 pesos.

Los trabajos se realizaron mayoritariamente en
las instalaciones del Taller Municipal, requiriendo
el apoyo de servicios externos de talleres
especializados dentro de la cabecera municipal.

El correcto funcionamiento de nuestros vehiculos
es beneficioso paratodoslos tepatitlenses, pues
agiliza los traslados de nuestros colaboradores y
eficientan las atenciones a la ciudadania.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/busqueda
00772,00778, 00779, 00780, 00781, 00782, 00783, 00784, 00785 00306
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RASTRO MUNICIPAL

RHICULD OF
(. EiERto DE (EFS

Garantizarlabuenacalidadeinocuidaddelacarne
gue consumen los ciudadanos es meta diaria en
el Rastro Municipal, es por ello que instalamos
el sistema aéreo dentro de la sala de despiece
(1), con esto mejoramos nuestro procesamiento
de porcinos especificamente facilitando la carga
del animal; para esto invertimos 18 horas hombre
de nuestro personal y beneficiamos a todos los
tepatitlenses.

Mejoramos nuestro sistema de limpieza con
hidrolavadoras que rocian agua a alta presion,
gracias a ello reducimos nuestro consumo de
agua en un 46% pasando de 65 m3 a 35 m3 en
promedio. Nuestro personal invirtidc 24 horas
aproximadamente para su instalacion y puesta
en marcha.

Nos encargamos de dar mantenimiento a las
instalaciones y de dotar de uniformes y equipo
de trabajo a nuestros colaboradores (2), durante
el ultimo ano invertimos 201 mil 301 pesos en este
rubro, que incluye, entre otras cosas:

Mantenimiento de las instalaciones.
Mantenimiento de la maquinaria.

Refacciones.

Material de limpieza.

Prendas de seguridad para el personal.
Material para construccion.

Ademas combatimos las plagas de insectos y
roedores que se presentan constantemente en
el Rastro, en ello y el tratamiento de las aguas
residuales invertimos 83 mil 600 pesos de recurso
municipal.

Implementamos la composta o “composting”
(3), un proceso bioldgico aerdbico mediante
el cual los materiales biodegradables son
procesados rapidamente, nuestros objetivos con
el compostaje son reducir el volumen original de
los residuos y transformar la materia organica
biodegradable en un producto biologicamente
estable, el cual aprovechamos como fertilizante
en los jardines del municipio y en la produccion
de plantas del Vivero Municipal.

Cracias a las 36 horas hombre dedicadas
semanalmente a esta tarea actualmente no
enviamos residuos de tipo organico al Vertedero
Municipal.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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PARQUES Y JARDINES

Somos los guardianes de las areas verdes del
Municipio, nuestra labor, en sinergia con el
Plan Institucional, es ofrecer espacios libres de
contaminantes, con proyectos como:

Rehabilitamos la imagen de la rivera del
Rio Tepatitlan (1) con la poda de 6 arboles que
obstruian su cauce, asi mismo realizamos el
desazolve del rio y los arroyos con maquinaria,
cubriendo aproximadamente 980 metros en los
tramos de:

Puente Constitucion a Donato Guerra

4 caminos a Av. Jacarandas

Arroyo El Tecolote

Arroyo de San Alfonso a San Pablo

Arroyo a San Pablo

Arroyo a San Carlos y en el tramo del Tablén

También retiramos la maleza, ramas y basura
en el rio y sus laterales, con un alcance de 14 mil
840 metros levantamos 17 viajes de maleza del
cauce del rio y 180 mas de sus laterales, al mismo
tiempo atendimos 13 reportes de personas que
reportaban el estado del caudal.

Para estas labores invertimos 285 mil 650 pesos
gue benefician principalmente a quienes viven
cerca de las areas intervenidas, pero tienen
alcance municipal al prevenir inundaciones
severas.

Actualizamos constantemente el censo del
inventario de las areas verdes (2), parques,
jardinesy plazas del Municipio, con ello revisamos
su ubicacién, equipamiento, condiciones vy
anadimos nuevos espacios.

El municipio cuenta con 383 areas destinadas
a espacios recreativos con una superficie total
de 1T millébn 443 mil 273 metros cuadrados, de
la misma manera atendimos 140 reportes al
respecto de las areas verdes y remozamos el
diseno dejardineriade 15 plazasalolargoyancho
del municipio; la informacidn de su ubicacidon
esta al alcance de toda la ciudadania.

En este ultimo afo, vertimos 8 mil 821 pipas
de agua (3) provenientes de la Planta Tratadora
de Aguas Grises, en pargues, jardines, plazas,
camellones, campos de futbol de las unidades
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deportivas y solicitudes ciudadanas para este
servicio, de igual forma, continuamos con el riego
por aspersion en los camellones de la Av. Manuel
Goémez Morin, Av. Luis Donaldo Colosio, Glorieta
Marcelino Champagnat y Av. José Gonzalez
Carnicerito, realizando el mantenimiento
adecuado del sistema; este apartado se traduce
en una inversion de 2 millones 205 mil 250
pesos.

Nuestro personal se encargadelembellecimiento
de la ciudad mediante |la instalaciéon de plantas
de ornato de diferentes especies en plazas (4),
jardines, parques, glorietas y camellones dentro
de la cabecera municipal y las delegaciones, en
este periodo instalamos 41 mil 243 piezas con las
que nuestros espacios permanecen frescos, y
con bellas vistas durante todo el ano; para esto
invertimos 412 mil 430 pesos.

Con una inversidon de 306 mil 430 pesos,
dimos mantenimiento a las dareas verdes
de parques, plazas, jardines, camellones,
edificios publicos e instituciones que
solicitan el servicio de poda y tala de arboles
(5). Asimismo, retiramos basura y maleza de
predios en desuso, evitando asi un potencial foco
de infeccidn. Estimamos que antes del cierre de
la administracion habremos podado un total de 7
mil 695 arbolesy retirado 105 mas en condiciones
de riesgo, levantado 617 viajes de basura y mil
393 viajes de ramas y maleza, ademas de llevar
11 viajes de tierra para nivelar los terrenos, 1288
mantenimientos a camellones, 688 poda de
palmas y 13 viajes de lefa, todo esto para que
nuestros parques, plazas, jardines, glorietas y
camellones luzcan limpios y remozados.

Apoyamos a 8 instituciones educativas (6) en
el Municipio con trabajos de limpieza de maleza,
podaytaladearboles,arregloydisefodejardines
y remocion de areas en mal estado que puedan
ser un riesgo para los nifnos en las instalaciones.

Realizamos también las labores de
mantenimiento correspondiente en areas
verdes, parques, plazas, jardines, cementerios
y camellones en las delegaciones de San José
de GCracia, Pegueros, Capilla de Guadalupe,
Tecomatlan de Guerrero, Capilla de Milpillas y la
Agencia de Ojo de Agua de Latillas.

Estos trabajos se traducen en una inversion de
77 mil 300 pesos de recurso propio y son de
beneficio para todos los tepatitlenses.

Con la finalidad de repoblar zonas en las que
hacen falta arboles, reforestamos 9 areas

verdes de donacién (7) en distintos puntos de
la ciudad, en las cuales trasplantamos 240 piezas
de diferentes especies, producidas por nuestros
colaboradores del Vivero Municipal y con el
compromiso de cuidar y conservar en buen
estado los nuevos arboles; en estas comisiones
erogamos 21 mil 600 pesos.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Indicadores Base

(2) 01621, 01622

(3) 00648, 00649, 00666

(4) 00669

(5) 00652, 00653, 00654, 00655, 00656, 00657, 00658, 00659, 00660,
00665, 01419, 00647

(6) 00650, 00663, 00664

(7) 00646, 00670, 00667, 00668

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC

(1) 00231

(2) 00232

(5) 00247

https:/www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
(1) Rio Tepatitlan
(3) (5) Intervencion de andadores / camellones de avenidas
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ASEO PUBLICO

Recoleccion,
basura (1)
Con una cobertura del 96% de la poblacion
recolectamos diariamente 116.65 toneladas de
residuos solidos urbanos provenientes de la
cabecera municipal y delegaciones, incluyendo
los contenedores dispuestos en el Parque del
Bicentenario y el Vivero Municipal, gracias
a la reestructuracion de las rutas aplicada
anteriormente aumentd nuestro alcance vy
la eficiencia para llegar a la mayoria de los
hogares tepatitlenses; en este uUltimo ano de
la administracion depositamos 49 mil 693
toneladas de basura en el relleno sanitario, los
cuales fueron acomodados y compactados
por la maquina “pata de cabra” y el tractor D7.
Logramos recolectar también 146 toneladas
de material reciclable con todas las rutas, este
material es entonces clasificado y dispuesto de
manera correcta.

separacion y tratamiento de

Realizamos y firmamos 221 convenios por la
recoleccion de residuos a particulares en la
Cabecera Municipal y las delegaciones de
Capilla de Guadalupe y San José de Gracia,
estimamos la firma de 100 mas antes del cierre
de la administracion, lo cual supone un ingreso
aproximado de 1 millén 854 mil 359 pesos a las
arcas municipales.

Tepa Limpio (2)

Nuestra Coordinacion de Limpia trabaja
arduamente en la limpieza del Centro Historico,
Av. Gonzalez Gallo, Central Camionera, Parque
del Bicentenario, tianguis y Parque de los
Maestros, cubriendo un area de 226 mil 530
metros cuadrados a diario en sus dos turnos,
en este Ultimo periodo y hasta el cierre de la
administracion habran cubierto 90 millones 290
mil 277 metros cuadrados de barrido, labor que
beneficia a todos los tepatitlenses.

En este mismo periodo recibimosy atendimos 84
denuncias ciudadanas por abandono de basura

en las esquinas y caminos vecinales, ademas
recolectamos 15 mil 028 bolsas de basura y
logramos una cobertura de limpia del 100% en la
zona centro y sus alrededores.

Mantenimiento del Sitio de Disposicion Final
de Residuos (3)

Construimos una plancha de mil 500 metros
cuadrados con material geoldgico y cascajo en el
Relleno Sanitario de San Bartolo, ademas dimos
cumplimiento a los requisitos establecidos en la
NOM-083-SEMARNAT-2003 cubriendo con tierra
los residuos solidos urbanos, en 20 ocasiones
trasladamos 955 viajes de 14 metros cubicos
de tierra cada uno, con una inversion total de 1
millén 023 mil 925 pesos que incluye la renta
de la maquinaria necesaria para realizar las
maniobras de traslado de tierra.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base: (1) 01241, 01582; (3) 01588

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC: (1) 00009, 00010, 00013; (2) 000TT; (3) 00012

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
(M(2)(3) Sistema Integral de Recoleccion, Separaciéon y Tratamiento
de Basura.
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ALUMBRADO PUBLICO

Tenemos la responsabilidad de mantener el
funcionamiento éptimo de la red de alumbrado
de nuestro municipio, al ser una de las
dependencias de mayor atencion ciudadana
debemos actuar con eficacia y eficiencia ya que
este es un servicio basico en la seguridad de los
tepatitlenses.

Contamos con una cobertura del 95% de la
poblaciéon (1), con el crecimiento natural de
Tepatitlan nuestra labor se incrementa, pero
gracias a los frutos del programa Tepa lluminado,
con el que tenemos ahorros de hasta 2 millones
091 mil 933 pesos mensuales, hemos logrado
mantener el nivel de atencidn a la ciudadania.

Recibimos y atendimos 4 mil 216 reportes
(2) provenientes de la Cabecera Municipal,
Delegaciones y Rancherias por fallas en el
sistema de alumbrado, reportes que atendimos
en su totalidad siguiendo un orden de urgencia
en la prestacion de servicio y de acuerdo al
material disponible.

Cambiamos el alumbrado de Ila Glorieta
Las Colonias (3) con 2 lamparas tipo OV-15
antivandalicas de 100 watts, 7 faroles tipo colonial
mexicano de 100 watts sobre la misma cantidad
de postes de 5 metros con ancla, ademas del
cableado correspondiente, la inversiéon de 64 mil
100 pesos beneficia atoda la poblacién al tratarse
de una de las vias de acceso a nuestra ciudad.

Sustituimos el alumbrado del Parque San
Antonio (4) colocando 2 luminarias tipo OV-15
antivandalicas y 4 faroles tipo colonial mexicano
de 100 watts y misma cantidad de postes
conicos circulares de 5 metros con ancla y su
cableado correspondiente, beneficiando a toda
la poblacién con una inversién de 43 mil 780
pesos.

En el fraccionamiento La Esperanza de Capilla
de Guadalupe instalamos 17 luminarias (5) de
pulsos ceramicos de 100 watts con el respectivo
cableado necesario para su operacién, ahora
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los vecinos del fraccionamiento cuentan con el
alumbrado publico suficiente para realizar sus
actividades, para esta instalacion erogamos 44
mil 200 pesos.

En la delegacion de Capilla de Milpillas
instalamos 26 luminarias (6) tipo OV-15 de
100 watts con 100 metros de cable neutranel
2+1 calibre 6 y los herrajes correspondientes,
la inversion de 79 mil 090 pesos beneficia
directamente a quienes transitan la zona en
horario nocturno.

Renovamos la iluminacién de la Plaza Principal
de Mezcala de los Romero (7) con 6 luminarias
tipo OV-15y 19 farolestipo libra, todos de 100 watts,
ademas de 5 postes de 4.5 metros, cableado y
herrajes, este proyecto tuvo una inversion de 186
mil 432 pesos y proveé a todos los mezcalenses
de una plaza correctamente iluminada en la cual
podran realizar sus actividades cotidianas en
horario extendido.

lluminamos la lateral del Rio Tepatitlan entre
la Av. Matamoros y la calle Aztecas (8) con 21
ldmparas tipo OV- 15 de 100 watts, 8 postes,
cableado y herrajes correspondientes, con esta
inversion de 102 mil 708 pesos creamos espacios
seguros para quienes transitan por la zona.

Habilitamos una nueva zona de la Unidad
Deportiva Hacienda Popotes (9) al instalar 10
faroles tipo colonial mexicano de 100 watts sobre
la misma cantidad de postes de 3 metros con
cableado y herrajes, esta inversion de 65 mil 828
pesos otorgd a los vecinos del fraccionamiento
una nueva zona para realizar actividades
recreativas en horario nocturnoy en sinergia con
lostrabajos realizados por nuestros colaboradores
de Fomento Deportivo.

Instalamos nuevas luminarias en el
fraccionamiento Lomas de San Angel (10), 4
luminarias con tecnologia LED sobre 4 postes

de altura con cableado y herrajes, la inversion de
47 mil 764 pesos responde a solicitudes de los
vecinos de la comunidad, quienes colaboraron
con nosotros para hacer realidad este proyecto.

Complementamos el alumbrado de la calle
Esparza (11) entre Aztecas y J. Caro Galindo
colocando 5 faroles tipo colonial mexicano de
100 watts sobre la misma cantidad de postesy 70
metros de cable y poliducto, con este proyecto
alcanzamos una cobertura total de la calle
Esparza y beneficiamos a toda la poblacién con
una inversion de 42 mil 620 pesos.

La lateral del rio entre las calles Santos Romo
y Colén luce también nueva iluminacién (12)
con 9 lamparas tipo OV.15 antivandalicas de 100
watts, montadas en 9 postes cénico circulares
de 9 metros con ancla , cableado y herrajes
correspondientes, para beneficiar a toda la
poblacién, pero directamente a quienes transitan
por la zona, para ello erogamos 78 mil 195 pesos.

Extendimos el alumbrado publico sobre el
CaminoalosSauces (13) en Capillade Guadalupe
instalando 16 luminarias tipo OV-15 antivandalicas
de 100 watts, con la misma cantidad de postes
de 9 metros con ancla, 650 metros de cable
neutranel y los herrajes correspondientes, estas
labores se suman a la rehabilitacién del camino
en concreto zampeado, ahora con vialidades
dignas y el alumbrado suficiente los vecinos de
Los Sauces pueden sentirse seguros al realizar
sus actividades en horario nocturno.

Atendimos solicitudes para la instalacion
de luminarias en la Cabecera Municipal (14),
instalamos 47 lamparas tipo OV-15 antivandalicas
de 100 watts en puntos del municipio en los que
se requeria por falta de iluminacion, para estas
instalaciones invertimos 157 mil 500 pesos que
benefician directamente a los habitantes de las
zonas intervenidas.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Indicadores Base

(2) 00011, 00012, 00013, 00014, 00015, 00016, 00017, 00018, 00019
(3) 01602

(4) 01603

(5)(13) 01604

)

(7) 01606
(8) 01607
(9) 01608

(10) 01609
(11) 01610
(12) 01612

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC
(1)(14) 00006
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(1) Tepatitlan lluminado
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JEFATURA DE CEMENTERIOS MUNICIPALES

Trabajamos para que todos los cementerios
municipales, en cabecera y delegaciones, sean
un digno lugar para el descanso eterno de
nuestros seres queridos. De acuerdo al Plan
Municipal de Desarrollo y en correlacion con el
Plan Institucional aprovechamos al maximo todo
recurso destinado a esta area; por la pandemia
de coronavirus nos vimos en la necesidad
de reorganizar la logistica para las visitas e
inhumaciones, para ello eficientamos las labores
de nuestro personal,empleando solo el necesario
para garantizar un trato digno y preservar su
salud.

Espacios dignos y de calidad para servicios de
inhumacion

El dltimo destino de quienes estamos en este
mundo; con la finalidad de contar con espacios
suficientes para cubrir las necesidades de los
tepatitlenses construimos 107 nuevas gavetas(l)
en el cementerio “Jardin de la Esperanza” con
una inversion de 1 millébn 621 mil 585 pesos
aportados por este Gobierno Municipal, estas se
suman a las ya existentes arrojando un total de
428 espacios disponibles.

En las Delegaciones los trabajos no cesan, con
57 jarrillas para adulto en los cementerios de
Tecomatlan, Mezcalay Capilla de Milpillas(2); estos
NnuUevos espacios para inhumacion representan
una erogacion de las arcas municipales de 139
mil 707 pesos.

También nos dimos a la tarea de elaborar 3 mil
987 losas de concreto de diferentes tamanos(3),
las cuales son utilizadas para el tapado de
gavetas, jarrillas y demas servicios asociados
a la dependencia, con un costo de 199 mil 350
pesos de recurso propio.

Tramites y servicios
En la cabecera municipal invertimos 2 mil 928
horas hombre en la atencién de tramites y
servicios, que incluye:

975 Inhumaciones(4)

280 Exhumaciones(5)

Expedimos 208 titulos de propiedad(6)
Y 104 permisos de instalacion(7).

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Indicadores Base

(1) 00083: (2) 01352; (3) 0008S5: (4) 00087; (5) 00088; (6) 00089; (7)
00090

https:/www.tepatitlan.gob.mx/indice/busqueda
(1) (2) 00348
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En su tercera etapa, realizamos un diagnéstico
de las nifnas, ninos y adolescentes (1); contamos
con el apoyo de la Direccidon de Educacion y del
Centro Universitario de los Altos para conocer
la situacion de menores de edad cursando
la primaria, secundaria y preparatoria en el
municipio; el objetivo fue conocer los ambientes,
problemas, necesidades y potenciales para crear
planes de ayuda, teniendo un alcance de 1,632
alumnos encuestados.

El SIPINNA Tepatitlan, de la mano de la diputada
local Priscilla Franco Barba, presenté al Congreso
de Jalisco una iniciativa de reforma de ley para
garantizar y cuidar la salud mental de las nifias,
ninos y adolescentes (2) del Estado que cursen
la Educacion Basica y Media Superior.

Esta propuesta busca adicionar a la fraccion IV
del articulo 37,de |la Ley de los Derechos de Ninas,
Nifos y Adolescentes en el Estado de Jalisco
las garantias a la salud mental; para respaldar
esta iniciativa, se realizd un diagnostico con 19
variables en distintas escuelas de la cabecera
municipal, detectando probables causas que
generan las problematicas en los menores de
edad.

En Tepatitlan de Morelos se puso en marcha el
Mecanismo Alternativo Para la Erradicacién
de la Revictimizaciéon (MAPER) (3), integrado
por el Sistema Municipal de Proteccion Integral
de Ninas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA), el
Instituto Tepatitlense de la Mujer, el Instituto
Tepatitlense de la Juventud, la Direccidn de
Desarrollo Humano y Social, Sistema DIF
Tepatitlan, Comisaria de Seguridad Publica,
COMUSIDA y el Hospital Regional de Tepatitlan,
entre otras instancias.

MAPER es una area designada para la atencién
a victimas del delito y para la realizacion de los

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

examenes psicologicos correspondientes, cuya
informacién sea utilizada para presentar una
denuncia formal y hacer los tramites legales
conforme a los deseos de la victima o su tutor.
Esta area contara con un circuito cerrado que
grabara todo el examen, esto solo en caso de que
la victima o el tutor lo permitan.

El equipo de grabacion representa una inversion
de 30 mil pesos con aportaciones realizadas por
la Direccion de Desarrollo Humano y Social, asi
como los Institutos de la Mujer y la Juventud de
Tepatitlan.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional




Representacion del
deportivos nacionales e internacionales (1)
Brindamos apoyo con transporte para asistir

Municipio en eventos

a entrenamientos, eventos de fogueo vy
competencias oficiales a los deportistas de alto
rendimiento del municipio en las disciplinas
de atletismo, ciclismo, béisbol, boxeo y voleibol,
asi como para el atletismo y boccia en deporte
adaptado y sus entrenadores. Otorgamos
incentivos econdmicos a medallistas y la gestion
de cuatro apoyos con recursos econdémicos para
la participacion en diversos eventos deportivos
de fogueo y clasificacion.

Nuestros deportistas asistieron a 33 eventos
nacionales en diversos estados de la Republica
Mexicana, como Nuevo Ledn, Aguascalientes,
Querétaro, Baja California, Tamaulipas, Hidalgo,
Sinaloa, Nayarit, Chihuahua, Coahuila y San Luis
Potosi.

Se suma también la participacion en 11 eventos
internacionalesenlos paisesde Estados Unidosde
América, Puerto Rico, Espanay Kenia;destacando
la participacion del atleta Bryan Leonel Enriquez
Gonzalez, en los Juegos Paralimpicos Tokio 2020,
en Japon.

Elesfuerzode nuestros atletasdiocomoresultado
la obtencion de 87 medallas o pédiums.

Entre los incentivos a 127 deportistas del
municipio, los apoyos para sus entrenamientos
y competencias, el Gobierno de Tepatitlan
invirtio 338 mil 810 pesos; ademas de 1,400
horas/hombre con choferes para los traslados,
acompanamientos y entrenadores.

Copa Jalisco (2)

Participamos en la Segunda Edicion de la
Copa Jalisco, el torneo de futbol amateur mas
importante del Estado, con equipos femenil y
varonil, registrandoen cadaequipoal9jugadores.



Se jugaron 18 partidos entre ambas selecciones,
logrando 11 victorias. Nuestros representantes
avanzaron a la etapa regional; el femenil llegd
hasta los octavos de final y el varonil hasta los
cuartos.

Este proceso requirié de 500 horas/hombre
en traslados, acompahamientos y partidos,
ademas de los respectivos entrenamientos,
requirid una inversion municipal de 134 mil 392
pesos.

Actividades deportivas y apoyo a terceros (3)
Para promocionar el deporte en el municipio
realizamos seis Semanas Deportivasy un macro
evento en delegaciones, promoviendo diversas
disciplinas.

Ademas, como apoyos al deporte entregamos
120 medallas para premiacion de las Ligas
de Futbol Juvenil de Primera y Segunda
Fuerza, apoyamos con pago de alimentacion
a los deportistas del Primer Encuentro Spertix
Tepatitlan, efectuado en la unidad deportiva
Benjamin Pérez Mendoza (EI Pipdn), donde
contamos con la participacion del mejor atleta
del pais en salto con garrocha.

Este programa beneficio a 700 personas
aproximadamente, requirié de 20 mil 794 pesos
de aportacion municipal y de 70 horas/hombre
para traslados o promotores e instructores.

Centro Deportivo de Alto Rendimiento (4)
Nuestro municipio requiere de instalaciones
de primer nivel para seguir con la formacion
de atletas de alto rendimiento y para poder
lograr este objetivo, varias de las dependencias
de este Gobierno Municipal analizaron diversas
propuestas para conseguir un terreno donde
construir un espacio a la altura de nuestros
deportistas.

Con aprobacion del Honorable Ayuntamiento
de Tepatitlan, ya se cuenta con un espacio
de tres hectareas al interior del Parque del
Bicentenario (Nucleo de Feria), es una de las
opciones mMmas viables para la construccion de
un Centro Deportivo de Alto Rendimiento que
incluya una pista de atletismo profesional;
ahora siguen las gestiones para la busqueda de
recursos ante la Secretaria de Infraestructura y
Obra Publica de Jalisco (SIOP) y con el CODE
Jalisco para cristalizar este proyecto.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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Escuelas Deportivas y de Activacion Fisica
Municipales (1)

Luego del cierre de espacios publicos y la
cancelacién de concentracién de personas
debido a la pandemia de COVID-19, poco a poco
reanudamos las actividades en los espacios
deportivos del municipio, apegandonos a los
lineamientos de las autoridades sanitarias e
implementando los protocolos de bioseguridad
correspondientes.

Regresaron las clases presenciales de las
Escuelas Municipales de Activacion Fisica y
Deporte y para ello compramos el material
deportivo necesario, insumos para desinfeccidn
y contratamos a los instructores que se requerian
para la apertura de cuatro disciplinas mas como
son: el salto con garrocha, lucha olimpica, judo y
tenis de mesa; ahora se ofertan 17 disciplinas.

Seguimos con el programa RETO y llegamos
a 39 Escuelas Deportivas distribuidas en las
unidades, colonias y delegaciones del municipio,
impartiendo en este periodo 685 clases para
atender a poco mas de 1,200 personas por mes. A
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esto se agrega el haber gestionado varias becas
para que algunos alumnos acudan a una escuela
particular de tenis.

Lo anterior requirié de una inversiéon de 645
mil 530 pesos para la compra de material y
contratacién de instructores; representan
también unas 4,500 horas/hombre por parte de
los instructores.

Talleres Deportivos (2)

Para activar a los nifhos y jovenes de
las delegaciones, implementamos los
talleres deportivos, contratando personal
y capacitandolos en algunas disciplinas

deportivas, ademas de dotarlos de material
deportivo para impartir clases dos horas al dia,
por dos dias a la semana, en Mezcala de los
Romero, Capilla de Milpillas, San José de Gracia,
Pegueros, Capilla de Guadalupe y la agencia de
Ojo de Agua de Latillas.

Este proyecto tuvo una inversion de 76 mil
198 pesos, con un beneficio directo para 200
personas.
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Verano Deportivo con Fomento Deportivo (3)

Para activar alos menoresde entre 6y 15anos de
edad durante el periodo vacacional, ofrecimos
los Cursos de Verano Deportivos, que con una
duracién de 3 semanas se llevaron a cabo en las
unidades deportivas Miguel Hidalgo, Benjamin
Pérez Mendoza (El Pipdn), Los Viveros, El Tablon,
Roberto Estrada Zamora (Colonia ElI Carmen),
Juan Martin del Campo, Hacienda Popotes,
Jardines de la Rivera; en las colonias El Pedregal,
LasAguilillas, El Pochote, Los Adobes,SanJosé de
Bazarte (La Villa); en las delegaciones de Mezcala

de los Romero, Capilla de Guadalupe, Capilla de
Milpillas, San José de Gracia y la agencia de Ojo
de Agua de Latillas, promoviendo las disciplinas
de futbol, voleibol, basquetbol, atletismo, boxeo,

aerdbicos, taekwondo, handball y juegos
recreativos.
Destinamos 48 mil pesos de aportacion

municipal en pagos de promotores y traslados,
asi como 500 horas/hombre en las actividades
realizadas ante unos 700 participantes.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base

(1) 451, 452, 453, 457,1231

(3) 468, 469
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Rehabilitacion de sanitarios en Unidades
Deportivas (1)

Para mejorar la funcionalidad de los espacios
deportivos, especificamente las areas de
sanitarios, fueron instalados 15 inodoros en la
Unidad Miguel Hidalgo, 10 en la Benjamin Pérez
(El Pipén) y 5 en Hacienda Popotes, en esta
ultima se reconstruydé el moéodulo y se doté de
mejor drenaje, [dAmparas y piso nuevo.

Estostrabajosrepresentan un gastoen materiales
por casi 44 mil pesos y el apoyo en mano de
obra del personal de Unidades Deportivas y de
Servicios Generales, con un impacto positivo
para las casi 80 mil personas que visitan estos
espacios al ano.

Unidad Hacienda

Nueva infraestructura

Popotes (2)
En esta unidad deportiva construimos un
andador de 281 metros de longitud, equipado con

iluminacion, esta zona cuenta con 15 lamparas de
energiasolaryotras10 eléctricastipo farol colonial
entregadas por el programa “Tepa lluminado”.

Las obras del andador tuvieron un costo de 78 mil
pesos y mano de obra de Unidades Deportivas
y Obras Publicas; mientras que las luminarias
fueron entregadas por Alumbrado Publico.

Rehabilitacion de alumbrado en el campo #1
de la Unidad Miguel Hidalgo (3)
ConelapoyodelaJefaturade Alumbrado Publico,
emprendimos los trabajos de rehabilitacion y
mejoramiento del sistema de iluminacion del
campo #1de la Unidad Deportiva Miguel Hidalgo,
equipandola con 20 lamparas de 1,000 watts, lo
gue nos permite ampliar los horarios de servicio
de esta cancha y sus alrededores, beneficiando
a los mas de 140 mil usuarios que al ano visitan
este inmueble.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
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(3) 1216
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Programa Alimentario

Trabajamos en el sano desarrollo de los
ciudadanos que requieren apoyo alimenticio,
en coordinacion con las autoridades de los
tres niveles de gobierno en las siguientes
estrategias:

Comedores Comunitarios (1)

Atencion a adultos mayores y grupos
prioritarios con alimentacion suficiente y
de calidad, atendiendo a 55 personas en la
cabecera municipal con 33,724 raciones en
un ano; 30 personas en San José de Gracia y
14,498 raciones; 50 personas en Pegueros y
27,878 raciones; Capilla de Guadalupe con 65
personasy 29,024 raciones.

Destacando que en esta administracion y
con el apoyo de ciudadanos, se abrieron
los Comedores de Pegueros y Capilla de
Guadalupe; también estan en construccion
las nuevas instalaciones del Comedor en San
José de Gracia. Este programa representa
una inversion de 1 millon de pesos para los
cuatro comedores.

Programa Desayunos Escolares (2)
Estudiantes de 110 planteles del municipio
recibieron en total 549,690 raciones de
alimento; 280,305 corresponden a desayuno
frio y 269,385 a calientes. Requirid una
inversion de poco mas de 2 millones de pesos
al ano.

Programa de los Primeros 1000 dias (3)
Ahora, con atencion a los primeros mil dias de
un ser humano, proporcionamos alimentos
basicos para su sano desarrollo, cubriendo
necesidades de mujeres embarazadas y
lactantes, asi como ninas y ninos de 12 a 18
meses de edad. Este ano apoyamos a 180
beneficiarios, entregando 1,620 despensas.

Programa de Asistencia Alimentaria para
Personas de Atencién Prioritaria (4)
El alcance de apoyos al ano pasd de 945 a




los 1,099; ademas, gracias a DIF Jalisco se
han entregado 9,583 paquetes de ayuda
alimentaria.

Para el resguardo de alimentos y la logistica
de distribucion, DIF Tepatitlan en conjunto
con DIF Jalisco y el Gobierno de Tepatitlan,
construyeron un almacén destinando 526
mil 733 pesos.

Centro de Desarrollo Asistencial Infantil
Mahatma Gandhi (CADI) (5)

Para apoyar a las familias y salvaguardar la
integridad fisica y emocional de los hijos de
madres y/o padres trabajadores, atendemos
a infantes a partir del ano y medio de edad
y hasta los 5 anos 11 meses. Actualmente
se atienden a 68 pequenos, estimulando el
desarrollode sus habilidadesy competencias.

En este lugar se otorgaron 11,681 desayunos,
refrigerios y comidas; se realizaron mas de
4 mil actividades culturales, civicas, fisicas,
pedagdgicas y recreativas;, aunque derivado
delapandemiaseimplementaron programas
presenciales y virtuales, atendiendo a todos
los pequenos segun sus necesidades.

Centro de Atenciéon Infantil Comunitario
(CAIC) (6)

Con una inversion federal y municipal por 3
millones de pesos, se construyo en Capilla de
Guadalupe la primera guarderia infantil que
trabajara con el modelo CAIC para apoyar a
madres trabajadoras; ademas, el DIF Jalisco
destinod 350 mil pesos para el equipamiento
del inmueble.

Las instalaciones estan al servicio de la
comunidad, alberga a 40 infantes y ha
brindado 253 atenciones diversas.

Delegacion Institucional de la Procuraduria
de Proteccion de Ninas, Nifos y
Adolescentes Tepatitlan (DIPPNNA) (7)

Se trabaja arduamente en el cuidado y
proteccion de la infancia y adolescencia de
nuestro municipio, via representacion legal,
se realizaron las siguientes actividades:

El area juridica ofrecio 3,081 actividades
operativas que beneficiaron a 11,794
personas, directa e indirectamente. En
atencion psicoldégica fueron 1,460 consultas
qgue beneficiaron a 3,865 personas, mientras
gue en Trabajo Social se llevaron a cabo 1,818
sesiones para beneficiar 2,129 personas.

Unidad de Atencién a la Violencia Familiar
(UAVIFAM) (8)

Con atencion profesional, especializada vy
multidisciplinaria para recibir a las personas
gue viven violencia familiar, se ofrece todo
el apoyo institucional con alternativas
y estrategias para disminuir y frenar la
violencia, generando espacios mas sanos
para las familias.

En este ano, se registraron 636 reportes
de violencia familiar, 633 solicitudes de
atencion, 429 apertura de expedientes, 64
acompanamientos a las instalaciones de la
Fiscalia Regional de Jalisco; 3,192 atenciones
en el area de Trabajo Social; 1,606 en el area
Juridicay 3,192 en el area de Psicologia.

Implementamos el taller del Centro
EspecializadoenlaErradicaciondeConductas
Violentas hacia la Mujer (CECOVIM), que
atiende a hombres en situacion de libertad
condicional por delitos de violencia familiar
y/o de género para trabajar en sus conductas
violentas, logrando atender a 33 hombres.

Departamento de Prevencion de
Riesgos Psicosociales de Nifas, Nifios y
Adolescentes (9)

Dentro de la Unidad de Proteccion a la
Infancia ofrecemos diversas actividades y
talleres artisticos, deportivos, culturales y
socio-formativos, llegando a 1,739 atenciones
a menores de edad, en temas como violencia
escolar o “bullying”, PREVERP Adicciones,
participacion infantil, abuso sexual infantil,
trabajo infantil, situacion de calle, migracion
infantil no acompanada, embarazo infantil y
adolescente, asi como los apoyos escolares
(becas).



Centro de Atencion Especializado en
Terapia Familiar (CAETF) (10)
Atiendeterapiaindividual,de parejay familiar
a través del enfoque sistémico familiar con la
modalidad de terapia breve, a la fecha, 575
familias han sido atendidas, beneficiando
a 2,305 personas, brindando 5,813 servicios
psicologicos.

Programa Escuela Comunitaria Activa de
Madres y Padres de Familia (ECAPAF) (11)
Brinda  conocimientos, habilidades vy
actitudes que les permitan fortalecer la
unidad e integracion familiares,y promover el
desarrollo integral de sus hijas e hijos, jornada
gue tuvo qué adaptarse a los lineamientos
de seguridad durante la pandemia para
seguir prestando sus servicios; impartiendo 7
escuelas para padres y atencion directa para
233 personas.

Unidad Regional de Rehabilitacion (12)

En apoyo a la comunidad que requiere de
terapias de rehabilitacion, en un ano de
trabajo ofrecimos casi 36 mil servicios de
consultas meédicas, terapias de lenguaje,
ultrasonidos, electroterapiay mecanoterapia.

Asistencia Social

Por excelencia, en el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia nos
dedicamos a ofrecer servicios de asistencia
social a la poblacién prioritaria, mediante
el Departamento de Trabajo Social (13)
canalizamos los apoyos para personas con
discapacidad, adultos mayores y grupos
prioritarios, otorgando 8,209 actividades y
2,152 apoyos para despensas, bastones, sillas
de ruedas, camas, entre otros.

Nuestro Departamento Juridico ofrecid
sus servicios legales, ademas de las platicas
prematrimoniales, asesorias y audiencias
con un total de 477 acciones.

El Departamento de Atencién de Adultos
Mayores (14) atiende a 65 personas, ahora
con la pandemia, el seguimiento lo hacemos
via teleféonica; aunque anteriormente se



realizaban actividades deportivas, recreativas
y culturales. Con el programa INAPAM se han
otorgado 359 credenciales de apoyo.

Deteccién de enfermedades (15)

Sabiendo la importancia de cuidar la salud,
otorgamos 445 certificados médicos vy
servicios de deteccion; entre las pruebas
realizadas estan las de Papanicolaou, VPH,
exploracion clinica de mamas, ultrasonidos
obstétricos, mamografias, entre otros,
ademas de haber participado en dos ferias
de la salud para la mujer.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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Casa de Asistencia Municipal (CASIM) (16)
Inaugurada en noviembre de 2019, la CASIM
brinda atencidn y asistencia temporal a
personas en situacion de calle, de paso, por
contingencias ambientales o en situacion de
violencia intrafamiliar, ofreciendo servicios
meédicos, aseo, alimentacion, trabajo social,
estancia para pernoctar, gestion para la
educacion y capacitacion. Al corte de este
informe, ha prestado sus servicios a mas de
200 personas en el Ultimo ano de gestion.

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional




Nuestro Plan Institucional de Gobierno incluye
la Educacion como pilar fundamental, con
proyectos que integran acciones y gestiones
como:

Recrea, Educando para la vida (1)

Con este programa beneficiamos a 24 mil
estudiantes de educacion basica pertenecientes
a las escuelas publicas de la Cabecera Municipal,
Rancherias y Delegaciones. Los paquetes
escolares entregados incluyen mochila con
utiles, uniformes y zapatos, destacando que
en esta ocasion el programa no requirid de
recurso municipal para su aplicacion, por lo que
la inversion fue enteramente del Gobierno del
Estado.

Apoyo a Instituciones Educativas (2)
Apoyamos a planteles educativos con mano
de obra para mejorar la infraestructura de las
escuelas, haciendo sinergia con los padres de
familia incrementamos la participacion social
hasta el 100% y logramos construir rampas,
banquetas, enjarres, bardas perimetrales,
banos, reparacion de techos, aplicacion de
pintura, ademas de la construccion de espacios
educativos y techados de patios civicos.

Con la finalidad de atender la demanda del
servicio educativo del Municipio, cubrimos el
pago de renta de 4 espacios para planteles
educativos, asi como el local donde se encuentra
el IDEFT (Instituto de Formacion para el Trabajo)
y de la Plaza Comunitaria del INEEJAD (Instituto
Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos)
mismos que carecen de instalaciones. Estos
trabajos en conjunto suman una inversion de
mas de 97 millones de pesos, con participacion
estatal y municipal.

Apoyo a la Gestién Educativa (3)

Continuamos beneficiando a planteles de
educacion basica de nuestro municipio
cubriendo 22 plazas administrativas y/o de
intendencia en distintos planteles; la inversion de
866 mil 870 pesos cubre el 8% de las necesidades
de personal.

Excelencia Educativa y COMUPASE (4)
Realizamos 5 reuniones del Consejo Municipal de
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ParticipacionSocialenla Educacion (COMUPASE),
con lo que fomentamos la participacion de la
sociedad en el ambito educativo.

Aunque por la pandemia de Covid-19 no
pudimos realizar desfiles ni Honores a la
Bandera con presencia de alumnos, el trabajo
sigue a distancia y este nuevo desafio requirid
del trabajo coordinado de maestros, alumnos
y padres de familia; para reconocer su esfuerzo
organizamos la XXI entrega del Premio a la
Excelencia Educativa, en la que mas de un
centenar de personas fueron galardonadas por
su labor durante el ciclo escolar 2020-2021; en
la organizacion de este evento invertimos 5 mil
pesos de recurso municipal.

Banda Municipal de Tepatitlan

Reactivamos la tradicional Serenata todos los
jueves y domingos, después de la suspension en
las actividades sociales por la pandemia causada
por el virus Covid-19, ademas atendimos algunos
eventos del sector publico y privado. Durante el
confinamiento nuestros alumnos continuaron
con las lecciones en linea, por ello estrenamos
un video collage de los integrantes de la banda
interpretando la cancion “Bésame Mucho”, cada
quien en su hogar pero imprimiendo todo su
talento, asi mismo realizamos varios conciertos
tradicionales a distancia, como el navideno

o en honor a Santa Lucia, todo para que los
tepatitlenses sigan disfrutando de la musica de
la Banda sin poner en riesgo su salud.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
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Atencion médica a los servidores publicos del
municipio y sus dependientes (1)

Nos encargamos de brindar servicios de atencion
médica a los empleados, pensionados, jubilados
y sus beneficiarios, sumando una plantilla de

5 mil derechohabientes aproximadamente.
Para ello contamos con wuna plantilla de
médicos, enfermeras y personal administrativo,
qgque cumple con el proceso de recepcion,
revision, diagndstico, prescripcion y entrega de
medicamentos; ademas en casos procedentes,
los pacientes son derivados con especialistas y/o
a instituciones de salud con las que tenemos
convenios de prestacion de servicios para otro
nivel de atencion.

Para esto contamos con 4 unidades de atencién:

Unidad de Medicina Familiar

Encargada de brindar atencién de primer nivel
a los derechohabientes, en este periodo de
administracion realizamos:

18 mil 951 consultas médicas.
17 mil 050 pases de medicamento, surtidos en la
farmacia municipal.

INCLUSION SOCIAL

2 mil 728 derivaciones con médicos especialistas.
2 mil 245 pases para analisis clinicos en
laboratorios con convenio.

1 mil 257 pases para estudios médicos en clinicas
conveniadas.

458 pases para servicio de oxigeno-terapia con
nuestro proveedor autorizado.

Unidad Médica de Especialidades

Contamos con tres areas equipadas para brindar
los servicios de especialidad, en ellas realizamos
las siguientes actividades durante el ultimo ano
de gobierno:

1 mil 285 atenciones odontolégicas.
2 mil 292 atenciones ginecoldgicas.
839 atenciones nutricionales.

Unidad Médica Ambulatoria

Es un espacio para brindar curaciones
ambulatorias, asi como algunos servicios
meédicos basicos, en este periodo realizamos
192 atenciones con derivacién de pacientes que
requirieron atencién inmediata a hospitales con
convenio.

TERCER INFORME DE GOBIERNO



Unidad de Procesos Administrativos

Es el area responsable de realizar los procesos
administrativos como pago a proveedores y
reembolso a servidores publicos, y trabaja en
sinergia con las otras 3, estando al tanto de
las necesidades de cada una para proveer los
insumMmos necesarios en su funcionamiento.

Servicios de Salud Basica para personas en
situacién vulnerable del municipio (2)

Consultorios Méviles
Brindamosatencidnalapoblacidonmasvulnerable
con 2 unidades modviles acompanadas de un
médico general, un odontdlogo y una enfermera.
Una de las unidades opera permanentemente en
las delegaciones de Capilla de Guadalupe y San
José de Cracia y la otra se encuentra de forma
itinerante tanto en las delegaciones restantes
como en la Cabecera Municipal; en el periodo
gue nos atane realizamos:

2 mil 290 consultas médicas.
1 mil 039 consultas odontolégicas.
Entregamos 279 pases de medicamento.

Unidad Médica Ambulatoria de Retenidos y
Detenidos (UMARED)

Esta Unidad se encuentra adscrita a nuestra
dependencia pero ubicada fisicamente en la
Comisaria de Seguridad Publica Municipal,
esta integrada por cinco médicos encargados
de elaborar partes meédicos, alcoholimetrias,
atencion de lesionados, etc., con servicio las 24
horas, los 365 dias del ano, asi cumplimos con
las normas y lineamientos de la Comision Estatal
de Derechos Humanos; durante el periodo
correspondiente a este informe brindamos:

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

5 mil 350 partes médicos de lesiones.
91 alcoholimetrias.

Coordinacién de COMUSIDA

Trabajamosen coordinacion con COESIDA Jalisco,
con el objetivo conjunto de atender, orientar,
diagnosticar y prevenir las enfermedades de
transmision sexual con la aplicacidén de pruebas,
distribucién de preservativos e informacion
general sobre los riesgos y acciones a tomar,
ademas canalizamos y damos seguimiento a los
pacientes reactivos a COESIDA Jalisco; en este
periodo aplicamos:

5 mil 350 pruebas de VIH y Sifilis.
91 platicas preventivas sobre enfermedades de
transmision sexual.

Afrontar necesidades ante la contingencia
sanitaria (3)

Mantuvimos la reorganizacion de nuestro
espacio de trabajo con el triage de pacientes al
ingreso y el area especializada en tratamiento
de enfermedades respiratorias. Para detectar
casos positivos de Covid-19 y mantener a nuestro
personal protegido es que nos fue asignado
un recurso especial de 500 mil pesos, el cual
invertimos en pruebas rapidas y equipo de
proteccion personal consistente en batas, trajes
tyvek, caretas, lentes, cubrebocas y guantes,
obteniendo los siguientes resultados:

500 pruebas rapidas aplicadas.

731 seguimientos a derechohabientes
sospechosos y confirmados de Covid-19.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda




Nuestra dependencia se encarga de generar
proyectos y acciones enfocados en proporcionar
apoyos a la poblacién, durante esta pandemia

por Covid-19 enfocamos nuestras labores a
maximizar el numero de personas beneficiadas
manteniendo las medidas de bioseguridad.

Talleres de Oficios (1)

Después de la interrupcion de los talleres a
causa de la pandemia, reintegramos los grupos
con cursos iniciados para que culminaran su
formacion en el autoempleo, logramos que
61 personas formalizaran su conocimiento de
Cultura de Belleza, con una inversion de 20 mil
pesos, otorgamos las habilidades basicas para
gue las personas consigan ingresos extra.

Comités Vecinales (2)

Continuamos trabajando de la mano de los
ciudadanos a través de los Comités Vecinales,
aunqgue por cuestionesde laemergenciasanitaria
por Covid-19 no hemos conformado ninguno
nuevo, damos seguimiento a los ya conformados
a través de la Coordinacion de Organizacion
Vecinal, turnamos 20 peticiones de servicio
a las dependencias correspondientes sobre
necesidades manifestadas por los ciudadanos,

también realizamos 3 reuniones con distintos
comités para tratar y resolver cuestiones de
especial importancia.

Dotacion de Cartilla del Servicio Militar (3)
Actuamos como enlace con la Secretaria de
la Defensa Nacional (SEDENA) para que los
ciudadanos mayores de 18 afnos obtengan su
Cartilla del Servicio Militar Nacional, ademas
a partir del 2020 inicid¢ la entrega de este
documento a las mujeres que lo necesiten.
Durante este Ultimo afno de administraciéon 120
tepatitlenses recibieron su Cartilla Militar.

Atencion a adultos mayores inscritos en el
programa “Jalisco te Reconoce” (4)

Inscribimos a 705 adultos mayores de la Cabecera
Municipal y las Delegaciones en el programa
“Jalisco te Reconoce” a través del cual el Gobierno
del Estado les otorga apoyos en especie como:
pulseras de identidad, lentes oftalmoldgicos,
calzado, complemento alimenticio, kit invernal
y aparatos funcionales; ademas de servicios
como un centro de atencion telefénica, analisis
clinicos, actividades turisticas y para evitar
el envejecimiento. Las entregas se realizan a
domicilio 3 veces al ano, en este 2021 se llevaran



a cabo en los meses de abiril, agosto y diciembre.

Programa Alerta Anti-Suicidio (5)

En coordinaciéon con diferentes dependencias
municipales y estatales, conformamos el Plan
de Prevencién del Suicidio de Tepatitlan, con
el que hacemos mas accesibles los servicios
publicos a las personas en riesgo suicida, asi
como a sus allegados, ademas se establecen
los procesos especificos para las necesidades
individuales incluyendo seguimiento proactivo
de las personas afectadas; también ofrecemos
atencion psicolégica y psiquiatrica en crisis y
la vinculacion con Salud Integral, el Centro de
Atencion Primaria en Adicciones (CAPA) y el
Instituto Tepatitlense de la Mujer, garantizando
la continuidad asistencial durante el proceso de
las personas con tentativas de suicidio.

Coordinaciéon de Gestiéon Incluyente

Promocion de la inclusiéon laboral (6)
Avanzamos en la gestion de la implementacion
del programa regional Agora, que realiza
convocatorias para levantar los perfiles
ocupacionales, conocer capacidades, intereses,
competencias y niveles de escolaridad de las
personas con discapacidad visual,y asiorientarlos
en formacion complementaria en nivel técnico o
tecnoloégico y lograr la vinculacion laboral.

Recibimos y cargamos a la bolsa de trabajo 4
solicitudes de personas con discapacidad, ahora
los empleadores analizaran los perfiles y se
contactaran con quienes puedan cumplir alguna
funcidén en su empresa.

Estudio Situacional Especializado (7)
Realizamos 26 encuestas a igual numero de
personas con discapacidad en la delegacion
de Capilla de Guadalupe, con la finalidad de
actualizar el censo y eficientar la aplicacion de
programas y apoyos dirigidos a personas con
discapacidad.

Espacios publicos con accesibilidad universal
(8)

Trabajamos en la mejora de espacios publicos
para favorecer la inclusion de las personas
con discapacidad, realizamos visitas al Parque
Alameda y al Parque Lineal con el objetivo
de revisar su accesibilidad y adaptarlos como
parques incluyentes. En la delegacion de San
José de Gracia gestionamos la adaptacion y

Jalisco
te conoce

Apoys a Parsoncs Mayores

DIiA A DIA CON
UNA PERSONA CON
DISCAPACIDAD
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rehabilitacion de la rampa de la biblioteca y la
creacion de una mas para el ingreso a la Casa de
la Cultura, también visitamos el Centro de Salud
de la Delegacion para evaluar su acceso.
Apoyos realizados a ciudadanos con
discapacidad (9)

GCestionamos apoyo para 68 personas con
discapacidad de la Cabecera Municipal y la
delegacion de Capilla de Guadalupe, entre los
beneficios estan:

Obtencidén del certificado de discapacidad,
expedido por la Secretaria de Salud Jalisco.
Apoyos econdmicos a ciudadanos con
discapacidad.

Apoyo de traslado a personas con discapacidad
para asistir a la vacunacién contra Covid-19

La naturaleza de estas gestiones no representa
inversion alguna, por lo que las arcas municipales
no se vieron afectadas.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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Eventos de concienciacion sobre discapacidad
(10)

Realizamos 6 eventos de concienciacion a la
ciudadania por medio de capsulas informativas
difundidas en la pagina oficial del Gobierno
Municipal en el marco del Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad, tratando temas
como aislamiento social, dia a dia con personas
condiscapacidadylaentregadereconocimientos
a las personas que participaron en ellos.

Eventos realizados para personas con
discapacidad (11)
En Capilla de Guadalupe realizamos un

evento organizado y dirigido a personas con
discapacidad, este incluyé demostraciones de
pinturas hechas con la boca, con la finalidad
de crear conciencia y conmemorar el Dia

Internacional del Pintor con la Boca y con el Pie.
En San José de Gracia organizamos un evento en
el que 25 personas recibieron su certificado de
Persona con Discapacidad, tramite entregado
por la Secretaria de Salud Jalisco con unavigencia
de 4 anos.

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional




INSTITUTO TEPATITLENSE DE LA JUVENTUD

En el Instituto Tepatitlense de la Juventud (INTEJ)
a través del Consejo Municipal de la Juventud

tenemos por objeto recabar sugerencias y
propuestas de los jovenes del municipio, con
ellos elaboramos proyectos para el desarrollo de
la juventud, ademas de dar seguimiento a las
acciones de los programas que ejecutamos.

En el Parque Lineal, localizado en el
fraccionamiento “Las Calles de Alcald”
instalamos aparatos con barras (1) con los que
se pueden realizar diferentes tipos de ejercicios,
en especifico la disciplina de calistenia, esta es
popular entre los jovenes quienes requerian
de mas espacios destinados para este fin,
este proyecto se gestioné con el presupuesto
asignado al Instituto.

https://indice. tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) 00632
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Realizamos una reingenieria a la dinamica de la
Direccion del Instituto Tepatitlense de la Mujer,
recientemente estrenamos un NUevo espacio
seguroy exclusivo para la atencidn a la mujer, con
el fin de garantizar atencién eficiente y focalizada
a través de proyectos como:

Talleres de sensibilizacion. (1)

En la busqueda de compartir herramientas
terapéuticas de calidad y desarrollo emocional
para las mujeres de Tepatitlan, organizamos
talleres con temas que se aplican a manera de
psicoterapia grupal y con dinamicas especificas
de contencién, alcanzando directamente a 210
mujeres con una inversion de 13 mil 920 pesos.

Taller de Sensibilizacion y Primer Respondiente
en el Lugar de los Hechos (2)

En coordinacién con el area de proximidad
social de la Guardia Nacional, realizamos una
serie de talleres, capacitando a 135 elementos de
Seguridad Publica en temas como los ciclos de
la violencia y la forma en que se generan para
poder actuar en favor de la victima, asi como el
acercamiento adecuado para brindarle atencién
oportuna, segun lo requiera.

Prevencion del Suicidio y Prevencion del Abuso
Sexual (3)

Capacitamos a 55 colaboradores del Centro
Integral de Justicia Regional de Tepatitlan
(CEINJURE) sobre Prevenciéon del Suicidio y del

Abuso Sexual, para crear ambientes saludables
para las internas, en estos talleres invertimos 3
mil 480 pesos.

Conferencia sobre Violencia Contra la Mujer (4)
En las instalaciones del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos (CECyTE), Plantel
Tepatitlan, ofrecimos la conferencia “Violencia
contra la Mujer”, a cargo de la Psicdloga Roes
Mery Oeredes; de la Lic. Minerva Alejandra de la
Torre Ortega y de la Lic. Laura Alejandra Valencia
Hernandez del ITEM; explicando uno a uno los
tipos de violencia contra la mujer, como lo son



el psicoldgico, fisico, patrimonial, econdmico,
sexual y hasta la muerte.

Conmemoraciéon del Dia Internacional de la
Mujer 2021 (5)

Celebramos a las mujeres con un desayunoy una
conferencia titulada “Por qué te conformas con tu
media naranja si mereces la naranja completa”,
impartida por la Psicéloga Ana Lucero Gonzalez
Torres, al finalizar la conferencia entregamos un
reconocimiento a las 6 mujeres destacadas 2021,
a quienes entregamos una estatuillay un arreglo
floral, para esta conmemoracion erogamos 18 mil
872 pesos de recurso municipal.

Fuerza Mujeres 2021 (©)

En coordinacion con el Gobierno del Estado
fomentamos el proceso de construccidon
de autonomia econdmica y autoempleo en
las mujeres tepatitlenses mediante apoyos
economicos de 20 o 24 mil pesos a fondo
perdido, asi como herramientas de trabajo y
capacitaciones para emprender, en este ejercicio,
logramos apoyar a 35 mujeres directamente.

Area Juridica del Instituto de la Mujer (7)
Brindamos atencion a 233 mujeres victimas de
violencia, en cuestién de reconocimiento de sus
derechos y los procesos correspondientes que
pueden ejercer para la defensa y proteccion
de los mismos, también realizamos contratos
y convenios para la solucion de los conflictos
como medio alternativo. Ademas acompanamos
juridicamente 75 casos de mujeres que asi lo
necesitaban.

Atencion Psicolégica del Instituto de la Mujer
(8)

Nuestra principal actividad consiste en la
atencion psicoldgica con la finalidad de erradicar
la violencia que viven las usuarias, generando
posibilidades de cambiar su realidad. En este
dltimo periodo otorgamos 367 atenciones
psicolégicas, realizamos 40 valoraciones vy
derivamos 35 casos a areas especializadas, de
igual manera coadyuvamos con la Fiscalia del
Estado para acceder a la imparticion de justicia
en los casos de denuncia por los delitos de
violencia intrafamiliar, amenazas, etc.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Crear proyectos, gestionar recursos y hacer realidad
las obras que generan el desarrollo urbano y el
progreso de Tepatitlan es parte de la funcion de
esta direccion. En el ultimo ano se concretaron
varias obras y otras mas se encuentran en proceso,
entre ellas estan las siguientes:

Construccion de empedrado tradicional en el
camino que va de Tepatitldn a la comunidad EI
Pinto (1), donde se interviene una superficie de
15,876 metros cuadrados en labores de ampliacion
de taludes, rebajes de corona, conformaciéon vy
compactacion de terraplenes, asicomo la aplicacion
de base subrasante de 25 cm, construccion de
cunetasy machuelos,instalaciondeempedradocon
piedra bola, representan una inversion conjunta de
5 millones 540 mil 774 pesos y un beneficio directo
para casi 7 mil personas en la zona.

Otro de los caminos intervenidos es el que lleva de
Capilla de Guadalupe a la comunidad Los Sauces
(2), donde se construye el empedrado zampeado
en una superficie de 10,683 metros cuadrados,
previamente se trabajo en excavacion, ampliacion
de taludes, rebajes de corona, formacion vy
compactacion de base hidraulica con tepetate y
grava, asi como la base subrasante y machuelos,
tiene una inversion de 6 millones 061 Mil 481 pesos,
beneficiando a unas dos mil personas que transitan
por la zona.

Estas dos obras recibieron recursos del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN) y del Programa de
Empedrados para la Reactivacion Econdmica en
Municipios de la SADER.

Los Udltimos meses trabajamos el programa de
reencarpetado y mejoramiento de vialidades en
el municipio, invertimos 11 millones 262 mil 675
pesos y logramos una meta de 35,606 metros
cuadrados de mejores calles y avenidas, entre ellas:
Calle Morelos (3),entre la Av. GGmez Moriny Cesareo
Gonzalez.

Calle Juan Alvarez y Paseo de Las Lomas (4), Col.
Espanita.

Av. Acueducto y calle Ahuehuete (5), Col. Los
Sauces.

Calle Universo (6), Fracc. Lomas del Carmen.

Calle San Felipe de Jesus (7), Col. San Gabriel.
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Tramo camino El Pinto (8), entre Tucdn y
Cenzontle, empate del camino con las calles
Lechuza y Correcaminos, Col. Las Aguilillas y San
Jorge.

Av. Flor de Bugambilias y Av. Paseo de las
Flores (9), Fracc. Bugambilias.

Calle Sol y Aztecas (10), entre la calle Hidalgo y el
Bulevar Anacleto Gonzalez Flores.

Calle J. Cruz Ramirez, entre Aquiles Serdan y
Gonzalez Hermosillo; ademas de la calle Justo
Sierra, entre J. Cruz Ramirez y Morelos (11).

Esta lista de calles asfaltadas genera un beneficio
directo para casi 36 mil personas y corresponden
a obras con su debido proceso de licitaciéon
con empresas externas; este listado se suma a
otras calles reencarpetadas por el personal de
Mantenimiento a Vialidades, en cuyo apartado
en este informe daremos los detalles.

De los grandes proyectos logrados esta la
conclusion del Centro Cultural (12) en San
José de Gracia, gestionamos ante la Secretaria
de Infraestructura y Obra Publica de Jalisco
(SIOP) un recurso por 10 millones de pesos para
la edificacion del acceso a la galeria de arte y

salones, rehabilitacion de galeria, construccion
de sanitarios, escalera y terraza, salones de
danza, de artes plasticas, de musica, plazoleta y
areas verdes.

En Pegueros, gestionamos ante la SIOP el
proyecto de mejoramiento de la calle Judrez (13),
entre la carretera federal 80 y la calle Gonzalez
Gallo, invertimos 9 millones 394 mil 101 pesos
en la construccion de concreto hidraulico,
machuelos y banquetas, complementando
la obra con instalaciones eléctricas para el
alumbrado, renovacién de redes de agua potable
y drenaje sanitario, en beneficio 15 mil personas
que utilizan la via.

En Tepatitlan, se logré la pavimentacion de
carriles del bulevar Acatic (14) con recursos
traidos de la SIOP, se construyeron 2,638 metros
cuadrados de concreto hidraulico con banquetas
y ~machuelos, considerando instalaciones
hidraulicas, eléctricas para alumbrado, entre
otras, con una inversion de 5 millones 605 mil
898 pesos, con un impacto positivo para 45 mil
personas en los alrededores de la zona.



Seguimos con la construccion de mas y mejor
infraestructura al servicio de la salud de los
tepatitlenses, como es el caso del Centro de
Salud Aguilillas (15), donde se invirtieron 10
millones de pesos mas ante la SIOP para seguir
con una etapa mMas en la construccién de este
lugar, dotandole instalaciones hidraulicas, de
gas, pluviales, eléctricas, la red de voz y datos,
aire acondicionado, acabados en pisos y muros,
pintura y mobiliario general, equipamiento
de camara fria, areas de jardineria, entre otros
servicios. Este lugar tendra un beneficio directo
para 15 mil usuarios de la zona.

Hablando de Ila colonia Las Aguilillas, ahi

también gestionamos recursos de la SIOP para
la rehabilitacion de vialidades en las calles
Tranquilino Ubiarco,

Avestruz, Calandria,

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Halcén, Colimboy Cisne (16), construyendo 20,161
metros cuadrados de nuevas carpetas asfalticas,
machuelos y banquetas con una inversion de 13
millones de pesos y un impacto directo para mas
de dos mil personas que viven en la zona.

Una de las gestiones logradas con éxito por este
Gobierno Municipal, a través de la Direcciéon
de Desarrollo Urbano y Obra Publica, fue la
relacionada con la reconstruccion del camino
tipo “C” de la carretera estatal #161, tramo
Tepatitlan-Tototlan (17), obra realizada por la
Secretaria de Infraestructura y Obra Publica
de Jalisco (SIOP) con una inversidén de casi 92
millones de pesos en esa via, en beneficio de al
menos 60 mil personas.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busgueda

https:/www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional




PROYECTOS

El desarrollo urbano del municipio tiene en la
Jefatura de Proyectos el respaldo arquitectdnico
para la creacion de propuestas, seguimiento de
cronograma de proyecto y presupuestos, analisis
de necesidades para generacion de propuestas
de anteproyectos y la atencion a dependencias
para mejorar la calidad de los espacios publicos.

En el tercer aho del periodo que nos ocupa,

generamos propuestas para remodelacion,
ampliacion, mantenimiento, presupuestos,
construccion, CONCUrsos \Y% licitaciones,

l[evantamientos topograficos, dictdmenes,
generacion de render, fichas técnicas, entre
otras actividades para lograr la gestion de
recursosy la realizacion de obra civil.

i

El personal calificado de esta oficina intervino
en los procesos de gestion para obras como el
Centro de Salud de San José de Cracia y el de
Los Sauces en Tepatitlan, el Centro de Atencion
Infantil Comunitario (CAIC) de Capilla de
Guadalupe, intervenciones en cruce del periférico
Sury camino a Buenavista, asi como en las calles
Tucan, Lopez Mateos, entre otras.

Las propuestas de mejora vial se lograron con
la proyeccion de los semaforos para el Circuito
Interior SS Juan Pablo |l; se cuenta con una
cartera de proyectos que actualmente estan
en gestion, como la pista de atletismo, calle
Barcelona, Calzada de los Martires, arco de
ingreso a Mezcala, entre otros.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
1436, 1437,1438, 1439, 1440, 1441, 1442, 1443, 1444, 1445

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC
146
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SUPERVISION DE OBRA

Nuestro personal realiza las inspecciones a las
obras realizadas por la Direccion de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas, asi como las del Ramo
33, no importando si las construcciones se
realizan con recursos municipales, estatales o
federales.

De agosto de 2020 al cierre de este informe, la
dependencia dio seguimiento y supervision a 60
obras en el municipio de Tepatitlan de Morelos,
cuyos listados se reportan en los apartados de
Obras Publicas y del Ramo 33.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
1719, 1720

MANTENIMIENTO A VIALIDADES Y CAMINOS RURALES

El esfuerzo que realizan los trabajadores de
las cuadrillas de Mantenimiento a Vialidades
rinde mejores frutos luego de la compra de una

maquina pavimentadora Finisher AP1055d,
en los uUltimos meses se han tenido mejores
resultados en el reencarpetado de diversas calles
del municipio, sin dejar de lado las labores de
bacheo de otras arterias.

De agosto de 2020 al corte de
este informe, se han invertido
3 millones 949 mil 220 pesos
en la compra y aplicacion de
2,940 toneladas de asfalto y
de 29,400 litros de emulsiéon
para los programas de bacheo
y/o  reencarpetamiento de
calles en cabecera municipal,
delegaciones y la agencia
municipal (1) para eficientar
la movilidad de personas y
mercancias.

Entre las calles (en su mayoria

tramos para interconexion)
intervenidas estan las
siguientes:

Aldama, Santa Modnica,
Batalldbn de San Patricio,

Aquiles Serdan, Prolongacién Nardos, Bulevar
Acatic, laterales de Av. Carnicerito; laterales del
Bulevar Anacleto Gonzalez Flores con las calles 5
de Febrero, Pantaledn Leal e Hidalgo; conexion
entre la Av. La Paz y Cordillera Blanca en la Col.
Sierra Hermosa; Tucan, Dr. Arturo Bayardo, Av.
Lopez Mateos en Las Colonias; las calles Palermo,
Florencia y Roma en el Fracc. Juan Pablo II; asi

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base: 1487
https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC: 00191

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/
PlanInstitucional
Mantenimiento de Vialidades y Caminos
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como Laurel, Sauce y Palma de la colonia Vista
Hermosa.

En fechas recientes, se pavimentaron dos carriles
de la Av. Epitacio Navarro Gonzéalez (Camino al
CEINJURE); calle Los Magueyes en la col. Los
Sauces; asi como algunas calles y avenidas en
San José de Gracia, cuyos detalles apareceran en
el apartado correspondiente a delegaciones.

Importante  decir que empresarios |y
comerciantes de Tepatitldan aportaron 97
toneladas de mezcla asfaltica y 970 litros de
emulsidon para la repavimentacion de tramos
viales frente a sus establecimientos.

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y URBANO

Apegados a los reglamentos y normas vigentes,
esta dependencia trabajé conforme a lo
establecido en el Plan Municipal de Desarrollo y
en el Plan Institucional en las siguientes acciones.

Elaboramos y entregamos 3,017 formatos de
numero y alineamiento (1) para mantener
la traza en la via publica y lineamientos de
servidumbres particulares para cada zona del
municipio, atendiendo directamente a 12,120
personas.

Respecto a la elaboracion de dictamenes de
trazo, usos y destinos, asi como usos de suelo
(2), dimos contestacion al 100% de las mas de mil
solicitudes ciudadanas, el objetivo es propiciar el
crecimiento ordenado del municipio, indicando
el uso que se debe dar a los predios de acuerdo a
su ubicacion.

En la elaboracién de subdivisiones y
relotificaciones urbanas y ruasticas (3)
atendimos puntualmente 133 solicitudes que
buscaban la divisién del predio, sea urbano o de
reserva, siempre y cuando no se requiera trazo
de via publica, asi como las modificaciones de
predios contiguos de un fraccionamiento o
area urbana, con beneficio directo para 4,256

personas.

Sobre licencias de urbanizacién (4) fueron 15
las entregadas como autorizacion previa para
ejecutar en uno o varios predios localizados en
uso de suelo, la creacién de espacios publicos
y privados, asi como vias publicas, ademas de
la ejecucion de obras de infraestructura para
los servicios publicos domiciliarios para la
adecuada subdivision y futura construccion
de edificaciones de conformidad con el Plan
de Ordenamiento Territorial, el impacto de este
servicio llega a unas 4,800 personas.

Con el Visor Urbano Tepatitlan, esta dependencia
entré a una nueva forma de hacer gobierno,
con tramites en linea y al alcance de todos;
trabajando de la mano con el IMPLAN,
agregamos a la plataforma el tramite gratuito
de Asignacién de Numero Oficial y Dictamen
de Uso de Suelo para Licencia de Negocio de
Giros Blancos (5), los ciudadanos han tomado
como suyo este modelo de gobierno abierto y
han realizado casi 22 mil solicitudes en dichos
tramites; para llegar a este nivel de atencidn, solo
se requirieron cambios administrativos y de un
trabajo de poco mas de 6,720 horas hombre para
mantener las bases de datos actualizadas.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) 1009, 1014: (2) 1020,1251, 1252; (3) 1021; (4) 1024 (5) 1585
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CONSTRUCCION

Parte del desarrollo armdnico del municipio
requiere de la supervision y autorizacion de
permisos de la Jefatura de Construccién, esto
para incentivar la infraestructura productiva, la
creacion de espacios gque expresen equilibrio,
unidad, sentido y belleza para su entorno.

En ello se enfocan las licencias de construccion,
que, de septiembre de 2020 a julio de 2021, fueron
emitidos 1,435 permisos, que representan 363,525
metros de construccion en propiedades privadas
en el municipio, recaudando por ello 4 millones
816 mil 892 pesos.

Respecto a la entrega de documentos para
habitabilidades damos cuenta de 176 tramites
concluidos, asi como de 620 Vistos Buenos para
servicios. Recibimos 94 reportes ciudadanos
sobre afectaciones a su propiedad para conciliar
la solucidn y entregamos 415 citatorios por
construcciones irregulares.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
N5, N7,1494, 1495, 1496, 1499, 1500

RAMO 33

Gestionar y administrar la correcta aplicacion
de las Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipales, Fondo para la
Infraestructura Social Municipal, mejor
conocido como el Ramo 33, es fundamental para
contribuir al mejoramiento de la infraestructura
basica de las comunidades en todo el municipio.

Con este programa promovemos la organizacion
vecinal para el desarrollo urbano y rural,
propiciando la colaboracién y convivencia entre
sus habitantes, participando de la planeacion y
gestion de proyectos para mejorar la calidad de
vida.

En el periodo de agosto del 2020 al 31 de julio
del 2021; 25 obras del ano pasado estan al 100%
cubiertas; mientras que 9 obras del ano en
curso estan en proceso de ejecucion; la cantidad
de beneficiarios directos asciende a 9 mil 981
personas; con una inversion ejercida (hasta el

corte de este informe) de 19 millones 077 mil 494
pesos.

A continuacion, el desglose de obras por rubro:

Agua Potable (1)

Instalacion de 610 metros de red de distribucion
de agua potable en la colonia La Guayabera en
la cabecera municipal, beneficio directo para 50
personasy una inversion de 979 mil 622 pesos.

Alcantarillado y drenaje (2):

En la comunidad El Chispeadero se construyo
una linea de drenaje sanitario e instalacion de un
biodigestor para reducir el impacto ambiental
por descargas de aguas negras, la red consta de
Mmas de 180 metros lineales, una inversién de 500
mil 669 pesos en beneficio de 80 ciudadanos de
manera directa.
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Electrificaciones (3):

Extender la cobertura de energia eléctrica
en el municipio requirié un gran trabajo para
construir 3,455 metros lineales, la instalacion
de 8 transformadores, 3 luminarias, 57 postes
y 112 paneles solares, esto en 8 obras de lineas
eléctricas en zonas como el Rancho Mesa del
Guitarrero, Sauces de Abajo y calle Mayas en
Tepatitlan; asi como en la comunidad Palo Dulce
y Rancho El Puente en Pegueros; en las calles
Jaime Nund, Aldama, Insurgentes y Orquideas
en Capilla de Guadalupe; en la Taurino Arambula
y el equipamiento del pozo en Ramblas de San
José de Gracia; en el camino al pantedn de Capilla
de Milpillas y en el rancho El Cinco de Capilla de
Guadalupe.

Representan una inversion de 3 millones 557
mil 250 pesos, en apoyo directo para casi 3 mil
personas.

Rehabilitacién de calles y caminos (4):

Como parte de la estrategia para mejorar la
movilidad de personas y productos, el Ramo
33 realizd 13 obras, 10 de ellas en la cabecera
y 3 en delegaciones. En total se rehabilitaron
26,436 metros cuadrados de mejores vias y
la instalacion de 46 metros de malla; entre
las zonas beneficiadas estan algunas calles
de la colonia Bosques del Lago, Las Aguilillas,
Prol. Gonzéalez Gallo, camino a El Pinto, en El
Chispeadero en Tepatitlan; las calles céntricas de
Ojo de Agua de Latillas; asfaltado en el camino
de ingreso a Fatima, un concreto zampeado
en calle Matamoros en San José de Bazarte;
empedrados en calle Libertad en Capilla de
Guadalupe; banquetas en la calle Lorenzo Martin
y empedrados en Los Bravo.

La suma de la inversiéon es de 11 millones 125 mil
584 pesos, en apoyo de casi 5 mil personas.

Infraestructura educativa (5):

El mejoramiento de las escuelas del municipio
también tuvo respaldo del Ramo 33, a peticion
de padres de familia y maestros, fueron 9 las
instituciones educativas del municipio las que
fueron intervenidas, como la construccién de
banos en la primaria Primero de Mayo en la
colonia San Gabiriel, el patio civico en la primaria
Felipe Angeles de la colonia Bugambilias;
rehabilitacion de aulas en el preescolar Tepeyac,
Leona Vicario y Fernando Vevia en Tepatitlan;
asi como los banos de la Nifos Héroes en la




comunidad La Estrella de San José de Gracig;
malla perimetral en el Telebachillerato de Capilla
de Milpillas, la rehabilitacion de la primaria Miguel
Hidalgo en Tecomatlan y la construccion del aula
de usos multiples en Mezcala de los Romero.

Lasobrasrepresentan unainversion de 2 millones
914 mil 368 pesos en apoyo de mas de 3,500
personas.

COPPLADEMUND 2021 (6)

Ante la emergencia sanitaria por la pandemia de
COVID-19,elConsejodePlaneaciony Participacion
para el Desarrollo Municipal (COPPLADEMUN)
de Tepatitlan de Morelos canceld su tradicional

sesion presencial e implementd un formato
virtual para escuchar la voz de los ciudadanos,
habilitando un sitio web, donde los interesados
presentaron las solicitudes y necesidades para
sus comunidades, el sistema les otorgaba folio
para seguimiento, recopilando 516 propuestas,
mismas que fueron turnadas para su analisis y
priorizacién de obrasen el Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal (FAISM),
bajoloscriteriosde los Lineamientos del Fondode
Infraestructura Social Municipal (FISM) emitidos
por la Secretaria de Bienestar del Gobierno de
México, siempre y cuando se cubrieran los rubros
de agua potable, alcantarillado, drenaje y letrinas,
electrificacion, infraestructura basica del sector
educativo y urbanizacion.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base

(1) 587, 597

(2) 588, 596, 599, 1484

(3) 592, 594, 595, 597, 600

(4)

(5)

4) 576, 579, 580, 596, 597, 599, 600, 1355
5) 512,582, 583, 596, 597, 599, 600, 1327, 1357

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

REFAC
(1) 268
(2) 268
(3) 268
(4) 268, 269
(5) 270

(6) 271

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional

(M (2) (3) (4) (5) Reordenamiento del Ramo 20y 33
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SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Especializada Policial para Atencion
a Mujeres Victimas de Violencia (1)

Es la unidad que cuenta con personal
capacitado para proporcionar atencion
integral a ninos, adolescentes y mujeres
gue son o han sido victimas de violencia de
cualquier tipo, o de igual forma que cuenten
con una orden o medida de proteccion
para salvaguardar su vida y sus derechos
en coordinacidon con las dependencias
municipales.

Para este periodo dimos atencion a 80
personas en situacion de violencia familiar,
ademas entregamos 13 dispositivos GPS
“pulso de vida" para personas con casos
graves de violencia de género; para ello
ejercimos un recurso de 519 mil 450 pesos,
gestionado ante la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres del
Estado de Jalisco.

Rescate de Espacios Publicos (2)
Promovemos acciones de Proximidad vy
Prevencion Social, asi como la realizacion
de actividades con la comunidad, buscando
recuperar sitios de encuentro social en mal
estado y/o con grafitis, a través de labores
de limpieza para promover el cuidado y
proteccion delasareasderecreacion,ademas
de fomentar la sana convivencia entre los
ciudadanos.

Atendimos 52 parques en el dltimo ano,
destacando que en el area conocida como
“Punto La Gloria” ademas de los trabajos de
limpieza y borrado de grafiti, rehabilitamos
juegos infantiles, luminarias, terrazas,
asadores y bancas con el apoyo de las
diferentes areas del Gobierno Municipal.

Vestuario y Uniformes (3)

Invertimos 2 millones 168 mil 504 pesos
en la compra de uniformes para nuestros
elementos de Seguridad Publica, entre las
adquisiciones se encuentran:




300 camisolas.

350 pantalones.

320 chamarras.

400 pares de calzado.
350 playeras polo.
300 gorras.

s [ o |

También adquirimos 90 chalecos balisticos
nivel IlI-A (4) para nuestros elementos
operativos; para ello erogamos 1T millén 169
mil 280 pesos.

Capacitacion (5)

Atendiendo la demanda social de contar con
elementos que sean capaces de afrontar
cualquier tipo de emergencia y brindar a la
ciudadania atencion integral de seguridad y
proximidad social, instruimos a 113 elementos
operativos en:

O Curso y evaluacion de Competencias
Basicas de la Funcién Policial.
O Curso de Justicia Civica.

Es con esta etapa que alcanzamos el 100% del
personal operativo capacitado, y para lograr
esta meta invertimos 532 mil 200 pesos.

Aplicamos 57 evaluaciones de control de
confianza a elementos de permanencia,
la inversion de 285 mil pesos nos permite
reiniciar el proceso de re-certificacion de
elementos de Seguridad Publica y Transito
Municipal, ademas 30 aspirantes a policia
recibieron el curso de Formacion Integral de
Activos, becados por el Gobierno del Estado
de Jalisco, 12 de ellos ya han completado su
formacion inicial y se han certificado.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
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PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS DE TEPATITLAN

Inspeccién de Seguridad (1)

Durante este ano de gestion mejoramos las
condiciones de seguridad en todos los ambitos
de alcance, generando condiciones de seguridad
laboral, identificando y corrigiendo riesgos en las
areas publicas y privadas, entre otros.

Para ello realizamos inspecciones en giros de
alto riesgo, solicitando su programa interno
con la finalidad de mejorar su respuesta ante
alguna contingencia, y en los giros de mediano
y bajo riesgo incentivamos la existencia de las
medidas basicas de seguridad. En este periodo
registramos los siguientes datos:

909 Inspecciones.

197 Programas internos ingresados y con Visto
Bueno.

38 Dictamenes de factibilidad.

Con este trabajo creamos en la ciudadania una
cultura de prevencion para el mejoramiento del
desempeno laboral en los diferentes sectores.

Capacitacion (2)
Impartimos cursos para que empresas, escuelas

y hospitales cuenten con brigadas internas de
proteccion civil y sean ellos mismos los primeros
respondientes en caso de una emergencia y/o
contingencia; durante el periodo 2020-2021
un total de 108 instituciones (80 empresas, 23
escuelas y 5 hospitales) solicitaron y recibieron
las capacitaciones en temas como: Evacuacion
de Inmuebles, Busqueda y Rescate, Control y
Combate de Incendios, Control y Derrame de
Hidrocarburos y Primeros Auxilios.

Servicios de Cabina (3)

Atendimos 4 mil 930 reportes recibidos
directamente en nuestra base y/o los que nos
refiere el Centro de Atencion a Llamadas de
Emergencia (CALLE) a través del 911, las 24 horas
del dia, los 365 dias del ano. Las emergencias mas
comunes han sido atenciones pre hospitalarias,
accidentes vehiculares y domésticos, entre otros.

Llevamos a cabo 263 operativos de prevencion,
521 intervenciones de saneamiento por el virus
Covid-19, y 106 pruebas rapidas de deteccion
Covid-19.
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Area de Planificacién (4)

Esta area tiene el enfoque estructurado para
manejar la incertidumbre relativa a una amenaza
a través de una secuencia de actividades,
analisis y la evaluacion del riesgo con el objetivo
de establecer estrategias de tratamiento con
recursos focalizados, para ello creamos 34
acciones de prevencidon con base en el Atlas
de Riesgos, y realizamos 34 recorridos en las 15
zonas identificadas, estas cuentan ahora con el
100% de sus protocolos de seguridad.

Programa Especial de Lluvias y Ciclones
Tropicales

Presentamos estrategias y acciones preventivas
para el Plan de Limpieza y Desazolve de
Rios, Arroyos y Alcantarillas del Municipio,
enfocandonos principalmente en zonas con alta
vulnerabilidad ante el fendmeno meteorolégico.

Operativo Pandemia

Realizamos operativos de vigilancia y apoyo
en lugares donde se llevan a cabo actividades
recreativas, laborales y religiosas, supervisando
la aplicaciéon de los protocolos de prevencion
de contagio de Covid-19 en los ambitos publico,
privado y social.

Programa Especial Guadalupe-Reyes
Implementamos el programa ante el temporal
de invierno, con medidas preventivas en relacion
a las bajas temperaturas en eventos sociales
realizados durante la temporada invernal, con
especial atencion alocatarios, puestos de tianguis
y ambulantes.

Programa Especial Estiaje

Coordinamos esfuerzos aplicados durante
el temporal de estiaje en coordinacién con
instituciones de seguridad y emergencias,
brindando servicio preventivo, de apoyo y auxilio
a las personas que asi lo requerian de manera
eficiente.

Apoyo al Atlas de Riesgos

Estos programas y operativos especiales los
desarrollamos de la mano con el Instituto
Municipal de Planeacién, los resultados de
los analisis estan plasmados en el Atlas de
Riesgo, ademas de los protocolos de accion
correspondiente a cada situacion de la que el
area de planeacién ha tomado parte.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Indicadores Base

(2) o101

(3) 01590, 01591, 01592, 00954, 00955, 00958, 00960 al 00967, 00970
al 00973, 00976, 00984 al 00990, 00999, 01000, 01001, 01008

(4) 01226 al 01230

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional

Sistema de Proteccion Civil del Municipio
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H. CUERPO DE BOMBEROS A.C.

H. Cuerpo de Bomberos

Capacitacion
Procurando siempre ampliar nuestros
conocimientos y habilidades para dar

cumplimiento a nuestras encomiendas diarias,
hemos asistido a diferentes cursos y diplomados,
como:

Familiarizacién y trabajo en helicépteros.
Curso basico de atencidn prehospitalaria.
Ejercicio estatal USAR.

Estructuras colapsadas nivel liviano.
Actualizaciéon de las guias INSARAG 2020.
Primera respuesta a material peligroso.
Extraccion vehicular.

Apoyo a otros municipios

Un elemento participod en el staff de comando en
la base de Cihuatlan, Jalisco debido a la tormenta
tropical Hernan.

Un elemento participd con el grupo USAR en el
Rescate Montitlan, Colima.

Un elemento participod en el staff de comando en

la ciudad de Villahermosa, Tabasco debido a la
Operacidon Sureste.

También participamos en la mesa de trabajo para
la elaboracién del MANU para la acreditacion
del grupo USAR, en diversos partidos del Club
Tepatitlan como apoyo y durante el aterrizaje y
despegue del helicéptero SAMU para el traslado
de pacientes.

Servicios atendidos

Durante el periodo 2020-2021 atendimos un total
de 1 mil 266 reportes, de los cuales destacan
las atenciones para: Incendios en lotes baldios,
incendios en pastizales, atencién a fugas de
gas L.P, incendio en casa habitacién y fugas y
derrames de sustancias tdxicas. Por otro lado,
también destacan las falsas alarmas, con 110
lamadas atendidas, drea en la cual continuamos
las labores de concienciacién en coordinacion
con las demads instituciones de atencién a
emergencias.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) Del 01725 al 01757
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SECRETARIA PARTICULAR

El dltimo ano de la gestion implicd un reto

especial, aun con la pandemia y aplicando
protocolos de sanidad, seguimos atendiendo
de manera personal a los ciudadanos que nos
buscaron en el despacho de Presidencia (1).

Las audiencias privadas de la Lic. Maria Elena de
Anda Gutiérrez desde el pasado mes de agosto
de 2020 fueron 256; mientras que las citas de la
Secretaria Particular fueron 575, destacando la
atencion a los ciudadanos provenientes de las
delegaciones, rancherias, agencia municipal,
empresarios y la cabecera municipal.

En atencion ciudadana, entregamos 10 apoyos
sociales a personas, 30 a instituciones sin fines
de lucro y 15 del tipo auxiliar de la salud.

Respecto a las Comisiones Edilicias que encabeza
la Presidente Municipal, tuvo 28 sesiones en
la de Hacienda y Patrimonio, que genero 8l
dictamenesyloacuerdos;enlade Administracion
y Gobernacion sesiond 15 ocasiones y emitio 24
dictamenes y 4 acuerdos; y en la de Seguridad
Ciudadana y Prevencion, se reunieron una
ocasion con un dictamen entregado.

£

:

\ ! v I
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En lo que corresponde a la Oficialia de Partes,
se realizd la logistica de entrega y recepcion
de documentos a diferentes dependencias del
Gobierno Municipal, instituciones educativas,
asociaciones civiles, empresas y ciudadania
en general dando un total de 15,819 oficios, asi
como la atencion de un promedio mensual
de 1,200 Illamadas recibidas en Presidencia.
Sobre la correspondencia enviada a oficinas e
instituciones publicas y privadas en la ciudad
de Guadalajara, se da cuenta de 18,200 en este
ultimo ano.

La Lic. Maria Elena de Anda Gutiérrez encabeza
la Mesa de Contingencia, grupo colegiado que
revisa las disposiciones y medidas a aplicar en
el municipio para hacerle frente a la pandemia
por COVID-19, cuyo informe se presenta en el
apartado especial de este libro.

Importante mencionar que entre esas acciones
contra el COVID-19 esta la entrega de kits de
limpieza y despensas en el municipio; ademas de
la distribucion de 25 mil cubrebocas en diversos
sectores como parte de las medidas preventivas.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

87



RELACIONES PUBLICAS Y LOGISTICA

Bajo nuestra responsabilidad esta el apoyar
y atender los actos oficiales del Gobierno de
Tepatitldn de Morelos, propiciar la imagen
institucional y cercania entre la Presidente
Municipal con la ciudadania, empresarios y
grupos organizados de la sociedad civil (1).

Elultimoanodelagestiontuvol40eventospublicos
y ofrecimos 117 asesorias y/o acompafamientos
a las oficinas publicas del Gobierno Municipal,
organizando los actos publicos con el protocolo
y medidas sanitarias correspondientes, ademas
de atender puntualmente las invitaciones

gue fueron enviadas a la Lic. Maria Elena de
Anda Gutiérrez para su asistencia a actividades
externas del gobierno.

La emergencia sanitaria llevd a estas
dependencias a sumarse a las estrategias de
apoyos sociales con la entrega de despensas
(una gran parte adquiridas con aportaciones
de los servidores publicos), kits de limpieza
comprados por el Gobierno Municipal y la
entrega de cubrebocas en diversas partes del
municipio.

GESTORIA

Gestién y solicitud de recursos Federales y/o
Estatales (1)

Promovimos entre las dependencias del
Gobierno de Tepatitlan la gestion de recursos
mediante las convocatorias Federales y/o
Estatales para contar con mayor presupuesto
de operacion y mayor capacidad operativa.

Del Primero de agosto del 2020 al corte de
este informe logramos la gestién estatal de 4
millones 864 mil 466 pesos ante la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER);
recurso designado a la Direccion de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas para ser aplicado en
la construccion de empedrado tradicional en el
camino a El Pinto y en la obra de empedrado
zampeado en el camino a Los Sauces de Capilla
de Guadalupe.

Entanto que, con el Gobierno Federal, obtuvimos
323 mil 657 pesos de la Secretaria de Cultura para
la convocatoria de PROFEST 2021, que respaldara
el proyecto del Gobierno Municipal para la
realizacion del “Festival Cultural Tepatitlan” en su
tercera edicion.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) 00996, 00998
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SINDICATURA

Denuncias Penales ante la Fiscalia del Estado
de Jalisco (1)

En cumplimiento a lo establecido en el articulo
52, fraccion lll, de la Ley del Gobierno y de la
Administracion Publica Municipal del Estado
de Jalisco, representamos al Municipio en todas
las controversias, litigios y defensa en diversos
asuntos judiciales en que éste es parte, siendo
estas 6 contra el Desarrollo Urbano, 8 por danos
en las cosasy 2 por robo.

Demandas civiles, laborales y administrativas
(2)

Dimos seguimiento y contestacion a 35
demandas civiles ante los Juzgados de
Primera Instancia de lo civil de esta ciudad, 55
demandas ante amparos, revisiones y quejas, 88
contestaciones a demandas ante el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, 2
a Procedimientos Administrativos Internos y 91
contestacionesy seguimiento a Juicios Laborales

ante las instancias Federales y Estatales en
materia laboral.

Promovimos 19 Procedimientos de
Responsabilidad Laboral y Administrativa
(3) ademas de 33 contestaciones a quejas,
recomendaciones, actas de investigacion vy
medidas cautelares presentadas ante y por la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Jalisco (CEDHJ).

Respecto a los contratos y convenios celebrados
(4) con diferentes Instituciones Publicas vy
Privadas, intervenimos con la elaboracién o
revision de los mismos, ajustandonos a los
intereses del Gobierno de Tepatitlan, entre
los que estan 228 contratos de prestacion de
servicios, 9 de compraventa, 46 de comodato, 12
de arrendamiento, 1 de donacién, 4 convenios
de colaboraciéon y 151 convenios de liquidacion
laboral.
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Gestionamos y dimos seguimiento a la
protocolizacion de escrituras publicas
ante notarias y el Registro Publico de la
Propiedad del Estado (5) sobre 16 donaciones
de vialidades y areas de cesion para destinos de
fraccionamientos, 3 donaciones de inmuebles
destinados para preescolar y primaria al
Gobierno del Estado, 3 donaciones de inmuebles
destinados para servicios de salud al Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud
Jalisco, 1 propiedad de compraventa, 1 permutay
3 donaciones al Gobierno Federal.

Ademds, en las oficinas de Sindicatura
mejoramos significativamente los procesos
administrativos mediante la instalacion de
un centro de digitalizacion de archivo para la
correspondencia recibida y enviada.

Jueces Municipales

Trabajamos para ofrecer un entorno juridico mas
humano, otorgar seguridad y justicia municipal
a los habitantes, contamos con personal
capacitado para dar atencién las 24 horas del dia
en los 365 dias del ano.

Faltas administrativas (6)

Conocimos, calificamos e impusimos multas
respecto a las conductas de los ciudadanos
tipificadas como Faltas Administrativas, es por
ello que fincamos responsabilidades a las 1T mil
764 personas detenidas por bajo este rubro.

Audiencias de Conciliacion (7)

Celebramos 151 audiencias de conciliacion
vecinal por motivo de faltas al Bando de Policia y
Buen Gobierno que se realizan siemprey cuando
las partes implicadas expresen el deseo y no se
trate de la comision de un delito.

Asesorias a personas (8)

Parte de nuestra responsabilidad es asesorar y
canalizar a los ciudadanos respecto a diversos
problemas de orden familiar, civil, penal,
mercantil o laboral para que sean atendidas en
las instancias a las que corresponde su asunto,
ya sea la Fiscalia del Estado, Defensoria de
Oficio, Sistema DIF, PROFECO, Comision Estatal
de Derechos Humanos, Instituto de Justicia
Alternativa, entre otros.

Recaudacion de multas y diversos pagos (9)
Recaudamos 174 mil 719 pesos por concepto
de cobro de multas por faltas administrativas
establecidas en el Bando de Policia y Buen
Gobierno, infracciones de vialidad, cobro por
dafos al patrimonio municipal y sanciones a los
diversos ordenamientos municipales.

Respeto a los Derechos Humanos (10)

El Juzgado Municipal constantemente participa
en cursos de actualizacion con la Comisidn
Estatal de Derechos Humanos Jalisco, dentro
de nuestra competencia y bajo una estricta
responsabilidad, cuidamos que se respeten
la dignidad y los derechos de los infractores
qgue son llevados a los separos municipales y
presentados ante este Juzgado, sean en calidad
de retenidos o detenidos, procurando que les
sean proporcionados alimentos y acceso a
llamadas para mantener comunicacion con sus
familiares.

Apoyo a diferentes dependencias (17)
Continuamos apoyando a distintas
dependenciasdel Gobierno Municipalen materia
de aplicacion de diferentes ordenamientos
municipales, asicomo a la creacion, modificacion
o abrogacion de reglamentos municipales
especificos para cada area.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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SECRETARIA GENERAL

Cada una de las Comisiones Edilicias y Sesiones
del Honorable Ayuntamiento de Tepatitlan
tuvieron en la Secretaria General el respaldo legal
para el levantamiento de actas y dictamenes, la
respectiva notificacion de Acuerdos aprobados
Yy su posterior publicacion para los efectos que
correspondan.

Para este Tercer Informe de Gobierno, damos
cuenta desde el pasado Primero de agosto de
2020 lo siguiente:

Sesiones del
Tepatitlan (1) (2)
Fueron celebradas un total de 36 Sesiones del
Pleno del Ayuntamiento; de ellas, 28 fueron
de caracter de Ordinarias, 5 Extraordinarias y 4
Solemnes, que derivaron en la generacion de 452
Acuerdos de Ayuntamiento.

Honorable Ayuntamiento de

Atencion a la Ciudadania (1)
Esta dependencia brindd atencion personalizada
a cada uno de los ciudadanos o servidores

publicos que solicitaron algun tramite o
documento legal, emitimos 2,700 constancias
diversas; 1,400 certificaciones de documentos
oficiales a personas externas y contratos
de arrendamientos; 2,730 certificacion de
documentos oficiales a varias dependencias y 6
de atencion a nuevos preliberados.

En la Secretaria General fueron atendidos 5 mil
ciudadanos, mientras que en la Sala de Regidores
se hizo lo propio con 1,625 personas. Los espacios
de la Sala de Regidores albergaron 96 reuniones
varias, tanto de regidores, servidores publicos y
ciudadania en general.

Sesiones de Comisiones Edilicias (1) (3)

El trabajo de cada uno de los Regidores de este
Ayuntamiento se realizd mediante Comisiones
Edilicias, que en el ultimo ano tuvieron 173
reunionesdetrabajoconlossiguientesresultados:
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Nombre Comisiones | Dictamenes | Acuerdos
Honor y Justicia 1 0 3
Agua Potable y Saneamiento 2 2 3
Administracion y Gobernacion 15 24 4
Reglamentos y Vigilancia 4 10 0
Planeacion, Desarrollo Urbano y Obra Publica 31 167 35
Servicios PuUblicos Municipales 0 0 0
Educacioén, Innovacion, Ciencia y Tecnologia 7 7 4
Salud, Prevencion y Combate a las Adicciones 4 0 15
Desarrollo Sustentable 3 5 2
Calles, Estacionamiento y Nomenclatura 19 21 27
Movilidad 4 1 0
Asistencia Social 3 3 0
Cultura 13 12 6
Deportes 10 2 18
Promocion del Desarrollo Econdmico y Turismo 7 10 4
Desarrollo Rural 4 3 2
Hacienda y Patrimonio 28 84 16
Mercados y Comercio 6 7 0
Derechos Humanos e Igualdad de Género y Asuntos de la Ninez 7 5 0
Espectaculos y Festividades Civicas 5 4 0
Desarrollo Humano, Social de la Juventud y Participacién Ciudadana 0 0 0
Proteccion Civil 2 0 0
Responsabilidad Patrimonial 0 0 0
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion 2 0 0
Migrantes y Ciudades Hermanas 0 0 0
Seguridad Ciudadana y Prevencidon 1 1 0
TOTAL 178 368 139

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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HACIENDA Y TESORERIA

01 octubre al 31
diciembre del 2018

01 de eneroal 31 de
diciembre del 2019

01 de eneroal 31 de
diciembre del 2020

01 de eneroal 31 de
julio del 2021

Saldos Iniciales 45,378,301.54

Ingresos
Impuestos 17,778,786.62
Derechos 8,047,008.43
Productos 2,919,830.74
Aprovechamientos 1,068,441.71

Aportaciones y Participaciones
Otros Ingresos

113,720,326.89

Total de Ingresos 143,534,394.39
Egresos
Servicios Personales 67,754,732.31
Materiales y Suministros 13,537,991.73
Servicios Generales 20,930,790.38
Apoyos, Subsidios 8,326,766.75
Bienes muebles e inmuebles 15,757.32
Inversion Publica 24,864,036.83
Ramo 33 3,111,783.33
Asfaltado -
Obras (recurso municipal) 1,819,419.06
Obras (convenios) 19,932,834.44
Deuda Publica 12,078,965.65
Pago de Capital 4,741,680.41
Pago Intereses 7,337,285.24
ADEFAS -
Total de Egresos " 147,509,040.97
Saldo Final 41,403,654.96

Durante la Administracion 2018-2021 se ha
mantenido un flujo constante en sentido
positivo, tal y como se puede apreciar en la tabla
anterior; es preciso sefalar que el flujo positivo
o superavit que se refleja en los anos 2018,
2019, 2020 y hasta el corte de julio del 2021 es
debido a las economias realizadas por el manejo
del presupuesto, realizando una planeacidn
presupuestal acorde a las necesidades del
municipio y un gasto apegado a la Ley de
Adquisiciones y Enajenaciones del Estado de
Jalisco, asi como a la Ley de Austeridad y Ahorro
del Estado de Jalisco.

Una situacién que es importante sefalar es que,
auny con la contingencia sanitaria, no tuvimos la
necesidad de pedir adelanto de Participaciones
Federales o Estatales para hacer frente a las
necesidadesen la prestacidndeservicios publicos
y/o pago de ndmina, tal y como lo hicieron
otros municipios de Jalisco; esto se debié a las
economias generadas, al control y planeacion del
gasto realizado en el Gobierno de Tepatitlan..

41,403,654.96 33,819,522.64 51,155,305.19
105,103,414.01 114,817,315.96 92,711,404.15
45,417,800.84 47,647,904.31 37,003,594.63
16,906,704.57 7,532,506.29 7,838,410.53
14,378,700.59 10,115,723.98 2,100,493.59
373,105,194.02 394,448,307.42 232,686,984.13
426,787.50 426,787.50

554,911,814.03 574,988,545.46 372,767,674.53
259,756,897.25 279,839,067.13 155,426,453.24
55,108,908.84 57,955,856.97 30,359,336.30
83,736,665.58 64,144,046.04 36,198,968.05
41,364,675.37 37,855,381.69 19,674,885.29
12,041,803.24 14,602,218.41 3,724,012.82
17,436,246.37 30,144,590.57 9,217,948.20
15,385,368.68 15,870,488.29 461,586.68

- - 2,315,238.92

981,368.05 6,570,275.11 8,750,361.52
1,069,509.64 7,703,827.17 6,000.00
93,050,749.70 73,111,602.10 40,680,071.87
18,251,839.84 18,809,151.70 10,873,110.10
24,142,583.63 16,496,794.59 6,372,387.37
50,656,326.23 37,805,655.81 23,434,574.40
562,495,946.35 " 557,652,762.91 295,281,675.77

33,819,522.64

Respecto a la baja en participaciones federales

51,155,305.19

128,641,303.95

registradas en nuestra localidad, la Secretaria de
Haciendacompensdal municipioconrecursosdel
Fondo de Estabilizacion de los Ingresos, aunado a
ello, el indice de distribucién de las mismas tuvo
efectos positivos para nuestro gobierno gracias a
gue la mayoria de los ciudadanos del municipio
hacen sus contribuciones en tiempo y forma, lo
gue incrementd la recaudacion en el Catastro y
Agua Potable, los registros se computan en la
determinacion de los indices de distribucion y
esto representa el incremento de participaciones
ano con ano.

El pasado ano de 2019, refinanciamos la
deuda publica del municipio que se tiene con
BANOBRAS, procedimiento que empezd a correr
a partir del 1 de enero del 2021, reduciendo la
tasa de TIE+1.31 a TIE+1.25 que corresponde a un
19.36% menos en el pago de intereses de dicha
deuda, esto es sinébnimo de buen manejo y
aprovechamiento de los recursos financieros del
municipio.
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PATRIMONIO MUNICIPAL

El correcto manejo financiero por parte de
Hacienda y Tesoreria Municipal permitio
fortalecer las partidas presupuestales para el
equipamiento de oficinas y dependencias, sea
con vehiculos o con muebles; ademas, pudimos
contar con recursos extra gracias a las politicas de
austeridadyahorroen otros gastosen el Gobierno
Municipal, lo que permitié la reasignacion de
partidas destinadas al reforzamiento del parque
vehicular.

Del Primero de agosto de 2020 al corte del tercer
informe de gobierno, Patrimonio Municipal
gestiond lo siguiente:

Compra de vehiculos (1)

Fueron adquiridas 5 camionetas tipo pick up
(una de la marca Nissan y 4 Mitsubishi), asi como
una motocicleta marca Honda, las unidades
fueron asignadas -segun necesidades- a las
dependencias de Alumbrado Publico, Policia
Vial, Educacion y Cultura, San José de Gracia y
Secretaria Particular, representan una inversion
de 2 millones 034 mil 788 pesos y su compra
se logrd luego del proceso de licitacion publica
realizado por la Direccion de Proveeduria.

Digitalizacion de expedientes e inventarios (2)
Desde el pasado mes de enero pusimos en
marcha el proceso de digitalizacion de todos
los expedientes e inventarios del Patrimonio
Municipal, a la fecha, tenemos actualizados
todos los registros de escrituras sobre los predios
municipales, asi como las correspondientes
facturas del parque vehicular oficial, esto nos
ayuda a recortar tiempos de busqueda, disponer
de bases de datos confiables y actualizadas para
la mejor toma de decisiones, asi como agilizar
tramites solicitados por otras dependencias
respecto a sus inventarios.

Ademas,laoficinareduceelespaciofisicoocupado
por los expedientes de papel, que aun bajo
resguardo, han sido depurados sustancialmente
para conservar so6lo documentos originales, el
resto pasa a formato digital.

Equipamiento y compra de mobiliario (3)
Como resultado de los ahorros en el presupuesto
de egresos, gestionamos la reasignacion de
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recursos para comprar mobiliario de oficina
y reemplazar muebles viejos o danados, cuyo
tiempo de vida y funcionalidad ya no prestaban
el servicio adecuado; la distribucion de los
equipos se realizd en delegaciones y oficinas de
la cabecera municipal, invirtiendo en ello 199 mil
123 pesos.

Rotulacién del parque vehicular (4)

Siguiendo el manual de la marca ciudad “Asi
es Tepatitlan”, han sido rotulados 40 vehiculos
como parte del arranque del proyecto, que
involucra a empresas locales para la promocién
de la marca registrada, darla a conocer en todo
lo que se produzca en el municipio para que
sea comercializado en mercados nacionales o

internacionales. Se han destinado 15 mil pesos en
estos trabajos.

Equipamiento de patrullas Comisaria de la
Policia Vial 5)

De las camionetas adquiridas recientemente,
3 fueron asignadas a la Comisaria de la Policia
Vial de Tepatitlan para incrementar la cantidad
de patrullas, las unidades requieren del equipo y
rotulacion complementaria para cumplir con su
mision.

Invertimos 129 mil 920 pesos en la compra e
instalacion de los cédigos luminosos y sonoros,
equipo de radiocomunicacion, burreras y
accesorios tipo “roll bar”.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional

https://www.tepatitlan.gob.mx/proveeduria/licitaciones/

Presentacion oportuna y eficiente de los
servicios publicos (1)

Para cubrir la demanda de servicios a la
ciudadania, trabajamos en eficientar el gasto
corriente de la administracién publica municipal,
autorizando solo aquellos gastos que se
consideran estrictamente necesarios para el
desarrollo de las actividades de cada una de las
areas.

Ademas, hemos mejorado la atencién y pagos
a los proveedores, remodelando el area de
egresos, pagos y de contabilidad para brindar
un servicio mMas personalizado y expedito a los
proveedores y dependencias, esto minimiza las
demoras en el pago por la adquisicion de bienes
y servicios, permitiendo al municipio contar con
el suministro de materiales para la prestacién de
los servicios publicos.

Administrativamente modificamos los horarios
de recepciéon de documentos de pago, ahora son
de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Pensando en la profesionalizacion de nuestro
personal, constantemente se les ofrecen
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cursos de actualizacion, como Diplomados en
Presupuestacion, Contabilidad Gubernamental,
Evaluacion de Desempeno, y otros, avalados
por el Consejo Estatal Hacendario, la Auditoria
Superior del Estado, la Secretaria de Hacienda y
Crédito PuUblico, la Contraloria Estatal, la SEPAF
y otros organismos capacitadores con el Unico
fin de mejorar la rendicion de cuentas y el
manejo eficiente y transparente de los recursos
financieros; invirtiendo en ello poco mas de 12
mil pesos.

Aplicar politicas presupuestales para el control
del gasto corriente (2)

Trabajamos para que el manejo de los recursos se
realice con eficiencia, eficacia y honradez con el
unico fin de satisfacer los objetivos plasmados en
el Plan Municipal de Desarrollo y los programas
de trabajo disenados para el presente ejercicio
fiscal, tal y como lo establece el Articulo 134
Constitucional, dando un seguimiento tanto a la
ministracion de recursos como a la suficiencia
presupuestal y mejor control del gasto corriente,
con los ahorros generados se pudo hacer frente
a otras necesidades y requerimientos de las
dependencias; los remanentes generados fueron
utilizados en otrasacciones prioritarias para hacer
frente a la pandemia, logrando el equilibrio de las
finanzas publicas del Municipio, consolidando el
Sistema de Informacion Financiera.

Integrar y perfeccionar anualmente un
manual de Programacién y presupuestacion
para resultados (3)

Para la elaboracion del Presupuesto de Egresos,
ofrecimos una serie de capacitaciones a los
directores, jefes y coordinadores para que
tengan los conocimientos sobre planeacion,
programacion y presupuestacion de sus
programasy acciones.

Elaboramos un proyecto de Presupuesto de
Egresos acorde alas expectativas financieras para
el ano 2021 publicadas por el Banco de México,
realizamos un trabajo exhaustivo y profundo en
conjunto con los regidores para la depuracion,
analisis de prioridades y proyecciones del
presupuesto de egresos 2021, como resultado de
ese trabajo es que se elabordé un presupuesto
de egresos con base en resultados, en el
gue puedan ser evaluados los impactos de la
aplicacién de los recursos en la sociedad.

Adquirir los moédulos faltantes del Sistema
Integral De Armonizacién Contable (SIAC) (4)
Sigue en marcha el Sistema Integral de
Armonizacién Contable, esto nos permite tener
informacion para la toma de decisiones, mismas
gue se traducen en beneficios para la ciudadania;
mejorando el control interno y manteniendo la
informacion de proveedores, compras, pagos y
cuentas publicas actualizadas, con transparencia
y de manera oportuna.

Avanzamos en el proceso de mejora e integracion
de la informacion comprobatoria y justificatoria
en cada uno de los gastos o erogaciones
realizadas, esto reduce las observaciones y
recomendaciones por los entes fiscalizadores,
transparenta el uso de los recursos publicos
y genera confianza respecto de las finanzas
publicas.

Sobre la integracion de la Cuenta Publica, se
redujo el retrasé de la entrega de las mismas,
apegandonos a los clasificadores emitidos por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable,
informacion que ha servido para la toma de
decisiones asertivas.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
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Mejorar el desempeino en los ingresos
municipales (1)

Supervisamos y llevamos controles sobre
la recaudacion municipal que se realiza en
areas de cajas, dependencias y delegaciones
gue tienen sistema de cobro, los ingresos por
impuestos del 1 de agosto de 2020 al 30 de
junio de 2021 fueron de 530 millones 976 mil
444 pesos.

Dimos seguimiento al tema de la cartera
vencida, notificacion de adeudos vy
recuperacion de la misma con la impresion
de 1,397 requerimientos sobre licencias,
tianguis, mercados y ambulantes en
morosidad, de ellos 587 han sido entregados,
45 depuradosy 101 pagados. En la adquisicion

de Formas Valoradas para Recaudacion,
erogamos 250 mil pesos.

recaudacion
estaciondmetros,

Un problema constante en
es el tema de los
frecuentemente se tienen fallas que
generan molestias a los ciudadanos, lo
obsoleto de los aparatos hace imposible
SU reparacion y es mejor invertir en nuevos
modelos que garanticen el servicio a la
comunidad.

Por lo anterior se generdé la solicitud
de compra de 79 estacionémetros (2),
y mediante la Licitacion Publica ADQ/
LPL/012/2021 se busca la mejor opcién, al
corte de este informe, el fallo de adjudicacion
fue para la empresa Vector Meters S.A. de
C.\V. por la cantidad de 1 millén 159 mil 512
pesos, en virtud de que es una propuesta
solvente para el municipio y cumple con
los requisitos sehalados en la convocatoria
correspondiente, actualmente esta en
proceso administrativo para realizar el pago
correspondiente y la posterior instalacion de
aparatos.

Importante sefalar que durante |Ia
pandemiay por Acuerdo de Ayuntamiento,
se otorgaron descuentos de hasta el 75%
en multas y recargos como parte de los
programas de apoyo a la economia de
los contribuyentes; a los tianguistas del
municipio se les condonaron 4 meses en
el cobro de piso y plaza -tiempo en que
mantuvieron cerrados estos espacios
debido a la emergencia sanitaria por el virus
Covid-19- adicionalmente se les otorgd un
50% de descuento en sus permisos durante
la temporada que solo pudieron trabajar la
mitad de dias permitidos.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Somos la unidad administrativa encargada
de promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamientodelcontrolinternoenel Gobierno
de Tepatitlan de Morelos para la aplicacion de
las disposiciones de fiscalizacion aplicables a
nuestro municipio.

Con el Sistema Municipal de Evaluacion del
Desempeno (1) realizamos 40 auditorias a
diversas dependencias municipalesy a la cuenta
detallada de movimientos de los fondos; 23
revisiones a peticién de servidores publicos y/o
quejas ciudadanas (2) a fin de constatar que lo
realizado se apegue a los principios de legalidad,
transparenciayrendiciondecuentasestablecidos
en los planes de trabajo de la administracion. Se
suman también 30 supervisiones fisicas de obra
publica, 28 revisiones a expedientes unitarios
de obra y 2 participaciones en concursos por
invitacion para obra publica.

Brindamos capacitacion y apoyo a los servidores
publicos en la nueva plataforma del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL) parala
presentaciondela Declaraciéon Patrimonialyde
Interés a los sujetos obligados (3), recabando
1,727 declaraciones en sus modalidades inicial,
modificacion y de conclusion.

Fuimos parte de los procesos de licitaciones y
adquisiciones convocados por la Direccion de
Proveeduria, nuestra funcién es vigilar el apego
a las convocatorias, las actas y emision del fallo
correspondiente; asistimos a 18 licitaciones
publicas (4), 49 reuniones del Comité de
Adquisiciones (5), 34 reuniones del Comité de
Adquisicionesde ASTEPA (6) y a2 convocatorias
de Giros Restringidos (7). Ademas, hicimos el
tramite administrativo en 2 comparecencias de
proceso de entrega-recepcion (8).

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Calificacion de colectivo CIMTRA (1)
DentrodelosobjetivosplanteadosporestaUnidad
de Transparencia uno de los mas importantes
es ser una gestion transparente, en ese sentido
el colectivo Ciudadanos por Municipios
Transparentes (CIMTRA) otorgd a Tepatitlan
una calificacion de 100 (cien) puntos durante
el ejercicio 2021, posicionando al municipio en
Primer Lugar del ranking nacional. Este logro
histérico es reflejo de los trabajos previos
realizados a favor de la transparencia, rendicién
de cuentas y acceso a la informacion publica,
cerrando con broche de oro la administracion
municipal con avances significativos en este
ranking.

Plataforma de Transparencia Municipal (2)
Inauguramos una renovada plataforma de
transparencia municipal, que forma parte de
la cartelera de acciones del Plan Municipal
de Desarrollo y Gobernanza 2018-2033, cuya
finalidad es sistematizar el proceso de carga y
actualizacion al interior del Gobierno Municipal
y facilitar la disponibilidad de la informacién a
la poblacion, lo que implicd mas de 10 meses de
trabajo por parte de la Jefatura de la Unidad de
Transparencia, para el arranque satisfactorio de
la misma.

Realizamos también una migracion de Ila
informacion fundamental generada entre el
2018 y 2021, en apoyo a todas las dependencias
del Gobierno Municipal, lo que se traduce
en mas de 9 mil 750 archivos cargados, 222
apartados creados por rubros de informacion, 1
mil 575 carpetas dadas de alta para organizar la
informacioén por periodos, 137 fracciones e incisos
para atender la estructura de la informacion
fundamental de acuerdo a la Ley Estatal en
Mmateria de Transparencia e incluso del Colectivo
CIMTRA, ademas ofrecimos 23 capacitaciones
dirigidas a los enlaces de las dependencias.

Registros en la Plataforma Nacional de
Transparencia (3)

Logramos mantener el 100% de avance de carga
en la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) poniendo a disposicion de la ciudadania
la informacién publica generada de acuerdo
a las facultades de este Gobierno Municipal
a través de formatos abiertos y accesibles,
ademas reforzamos y aumentamos los registros
capturados en el Sistema de Portales de
Obligaciones de los Sujetos Obligados (SIPOT)
con 3 millones 097 mil 484 entradas con corte
al mes de julio de 2021; esta cifra representa un
aumento del 58.92% con respecto al periodo
anterior.
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Tramites de acceso a la informacion publica (4)
Uno de los retos asumidos desde el dia uno de
la presente administracion, fue ser un gobierno
abierto y transparente, lo que significa que
cualquier persona pudiera acceder sin restriccion
alguna a la informacion publica en poder de este
Gobierno Municipal, derecho que hicieron valer
muy bien los ciudadanos y ciudadanas a través
de las solicitudes de acceso a la informacién
publica.

En ese sentido, en el periodo correspondiente
a este informe, recibimos un total de 1 mil 197
solicitudes de acceso a la informacidn publica,
las cuales fueron respondidas en tiempo y forma
conforme a Ley; 1T mil 100 fueron respondidas
en sentido afirmativo; 3 afirmativas parciales; 15
negativas por ser informacién confidencial; 32
negativas por inexistencia; 15 negativas por no
cumplir requisitos; 1 negativa por ser ajena al
derecho de acceso, y 31 por incompetencias.

Medios de impugnacion (5)

En este periodo, el ITElI resolvid un total de
11 medios de impugnacion interpuestos por
particulares en contra de este Gobierno, de los
cuales 7 fueron sobreseidos, en 3 se dictamind
cumplida la resolucion y 1 mas confirmo la
respuesta otorgada a lasolicitud de origen, dichos
recursos fueron resueltos sin amonestacion,
Mmulta o arresto administrativo en contra de los
servidores publicos.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

100 n

https://www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional

https://www.tepatitlan.gob.mx/transparencial821/




OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA

Implementar un sistema de evaluacion del
desempeiio (1)

Con la finalidad de realizar revisiones al
desempefno y resultados de las dependencias
de este Gobierno Municipal, la Unidad Técnica
de Evaluacion de Desempeno se encarga de la
aplicacion del programa anual de evaluacion,
del cual esta Oficialia Mayor participa de
manera activa, durante el Ultimo ano realizamos
evaluaciones a las siguientes dependencias:

Direccion de Desarrollo Humano y Social
Instituto Tepatitlense de la Mujer
Direccion de Turismo

La totalidad de las evaluaciones iniciaron el 14 de
octubre de 2020, y puedes conocer los resultados
detallados en la pagina https://indice.tepatitlan.
gob.mx apartado UTED (Unidad Técnica de
Evaluacion de Desempeno).

Certificacion del personal de base en los
puestos que desempenan (2)

Esta Oficialia Mayor Administrativa realiza
la gestion correspondiente con el centro de
certificacion autorizado por la Secretaria de
Educacion Publica “It Open Knowledge Center”,
con la finalidad de que el Gobierno Municipal
cuente con personal altamente calificado para
el desempeno de sus funciones, y que se vea
reflejado en la atenciéon brindada a la ciudadania
en general. En este periodo de administracion
invertimos 26 mil 680 pesos en la certificacion de
10 colaboradores en temas como: “Imparticion

de Cursos de Capital Humano de manera
presencial grupal”, “ Microsoft Office Specialist
Excel 2019/365 Core” y “Social Business”.

Implementacién del Servicio Civil de Carrera
(3)

Continuamos trabajando en la creacion del
Reglamento del Servicio Civil de Carrera de la
Administracion PuUblica de Tepatitlan de Morelos,
para su posterior revision y aprobacion, este
documento servira como guia, para los procesos
de ingreso, seleccion y desarrollo de personal,
inspirados en la igualdad de oportunidades,
eficacia, transparencia y méritos.

Incorporar al 100% de trabajadores de base del
Municipio a un sistema de seguridad laboral (4)
Trabajamos en conjunto con la Jefatura de
Servicios Médicos Municipales a fin de que la
totalidad de los empleados de base de este
Municipio se encuentren dados de alta para
recibir atencion médica a través de Servicios
Médicos Municipales, ademas de recibir
prestaciones de Seguridad Social a través del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco.

Durante el uUltimo ano, aportamos un promedio
anual de aproximadamente 25 millones de pesos
al IPEJAL por concepto de cuotas patronalesy de
vivienda, asi como 8 millones 350 mil pesos para
cobertura de servicios médicos a la totalidad
de empleados del Gobierno Municipal y sus
beneficiarios.
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Indicadores Base de Oficialia
Administrativa (5)

Para garantizar la correcta administracion de los
recursos humanos del Gobierno de Tepatitlan,
y cumplir con la alineacion a la Planeacion
Estratégica de esta Administracion, confirmamos
el cumplimiento en nuestros indicadores,
vigilando el bienestar administrativo, econémico

y social del personal que labora para el municipio.

Mayor

En cuanto a recursos humanos se refiere, este
Gobierno cuenta con:

957 empleados de base

669 empleados hombres

288 empleados mujeres

440 empleados supernumerarios
288 supernumerarios hombres
152 supernumerarios mujeres

En términos de ndmina municipal la suma
asciende a los 7 millones 646 mil 076 pesos
guincenales, ademas la totalidad de los 1 mil 397
servidores publicos cuentan con seguro de vida,
el cual se traduce en una inversién de 1T millén
220 mil 739 pesos; asi mismo realizamos 530
examenes toxicoldégicos a nuestros elementos
de Seguridad Publica, los cuales suponen una
erogacion de 184 mil 440 pesos.

Coordinaciéon de Capacitaciéon, Seguridad e
Higiene

Trabaja para dotar de conocimientos vy
habilidades a los servidores publicos del
municipio mediante un Plan Institucional que
promueve la profesionalizacion en temas de
desarrollo humano y profesional. Se ofrecieron
distintos cursos/talleres en modo presencial y
virtual (6), teniendo el registro de 145 jornadas
de capacitacién, con un alcance de 659
personas y un total de 8 mil 886 horas/hombre,

representando esto una inversidon de 26 mil 125
pesos.

Entre los temas a destacar se encuentran los
recomendados por la Comisidn Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH) y la Comision Estatal
de Derechos Humanos de Jalisco (CEDHJ)
dirigidos al personal del Registro Civil y que giran
en torno a la igualdad y no discriminacion vy el
respeto a los derechos humanos de nifas, ninos
y adolescentes, ademas de Diversidad sexual y
derechos humanos con perspectiva de género.

Ademas se agregaron temas de prevencion
de accidentes, costos de los riesgos de trabajo,
disefios de implementacién de campanas de
seguridad, reforma fiscal 2021, entre otros.

Apoyos y servicios varios
ColaboramosconlaOficialiaMayor Administrativa
eneltema, disefno, elaboracion, ejecucion, analisis
y aplicacion de la encuesta “Clima Laboral”, con
base en los resultados integramos dinamicas
como “Feedback”, “Team Building”, “Inteligencia
emocional”, “Coaching”, entre otros. Gracias a
esto mejoramos la actitud al trabajoy las barreras
psicosociales de cada trabajador, influyendo
directamente en la calidad del servicio publico.

Impartimos el curso “Prevencion de Accidentes”
con base en la NMX. 29, 30, 31, etc. en el que
los servidores puUblicos son informados de
las medidas correspondientes para prevenir
accidentes dentro de sus labores, logrando
reducir los percances hasta en un 80%.

Servicio Social y Practicas profesionales (7)
Administramos el ingreso, avances y término de
los prestadores de Servicio Social y de Practicas
Profesionales de varias instituciones educativas
de nivel Medio Superior y Superior, brindando
252 servicios a la comunidad estudiantil con 53
cartas de aceptacion, 76 de avances y 123 de
término del proceso.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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OFICIALIA MAYOR DE PADRON Y LICENCIAS,
TIANGUIS Y MERCADOS

En atencién a los sectores productivos del
municipio, este ultimo ano fueron solicitadas y
entregadas 563 licencias para diversos giros, la
apertura de este tipo de giros representa una
inversion superior a los 120 millones de pesosy la
creacion de mas de 1,300 empleos (1) (2).

A la fecha, el 88% de las licencias municipales
activas han sido refrendadas.

También fueron tramitados en nuestro despacho
2,298 permisos especiales y fueron un total de
12 mil ciudadanos los atendidos en ventanilla,
guienes solicitaron permisos para eventos,

licencias municipales de funcionamiento,
tianguis y puestos semifijos (1) (2).

Ademas, derivado de la pandemia y como parte
del programa de reactivacion para los tianguistas,
la Lic. Maria Elena de Anda Gutiérrez, Presidente
de Tepatitlan, contd con la autorizacién del Pleno
del Ayuntamiento para otorgar descuentos
especiales a quienes venden en el Tianguis
Textil e Hidalgo, que representa un beneficio
para 741 familias; y el Navidefio con 394 familias
apoyadas, esto en el periodo de agosto de 2020 a
mayo de 2021.

https://indice tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Indicadores Base
(1) 00551, 00556, 00557, 00570, 00571

Sitios web:

(2) https//mwww.tepatitlan.gob.mx/transparencial821/articulo8/fr-7/
in-57/

TRANSPARENCIA ® TERCER INFORME DE GOBIERNO 103



INSPECCION A REGLAMENTOS

Nuestro personal labora las 24 horas del dia,
los 365 dias del ano distribuidos en 4 turnos,
dentro de los cuales realizamos inspecciones
a establecimientos comerciales, anuncios
espectaculares, retiro de publicidad, puestos
ambulantes, tianguis, mercados y giros
restringidos, ademas otorgamos vistos buenos
para la apertura de negocios y atendimos
reportes de abandono de basura y anti-ruido.

Dentro de las labores realizadas en este periodo,
se encuentran

8 mil 141 inspecciones a comercios (1).

644 reportes atendidos sobre basura, ley anti-
ruido y protocolos ante
Covid-19 (2).

la contingencia de

208 inspecciones realizadas a los diferentes
tianguis del municipio y las delegaciones (3).
Levantamos 218 actas circunstanciadas y 397
de infraccion por incumplimiento a las leyes y
reglamentos municipales (4).

Otorgamos 272 vistos buenos para la apertura
de negocios o cambio de nombre, domicilio y/o
giro. (5).

Para supervisar el cumplimiento de leyes vy
reglamentos vigentes y aplicables trabajamos
en coordinacion con diferentes dependencias,
como son Padroén y Licencias, Seguridad Publica,
Ecologia, Parques y Jardines, Aseo Publico

y Obras Publicas, asi brindamos una mejor

atencion y asesoria a los propietarios de los
establecimientos.
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https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base

(3) 00786, 00787, 01701

(4) 00789, 01702

(5) 00790

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda

REFAC
(1)(2) 00198
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REGULARIZACION DE PREDIOS RUSTICOS Y URBANOS

Campafna Municipal
Predios Urbanos. (1)
Celebramos 6 sesiones en la Comision
Municipal de Regularizacion de Predios Urbanos
(COMUR), en las que se autorizo la procedencia
de titularidad de 83 Proyectos de Resolucion,
ademas atendimos 108 solicitudes para
Dictdmenes de Procedencia a la PRODEUR;
promovimos ante el pleno del H. Ayuntamiento
la autorizacion de 35 convenios de regularizacion
y 64 decretos de formal regularizacion, asi
mismo enviamos 71 expedientes al Subcomité
de Regularizacion de Predios Rusticos de la
Pequena Propiedad Regién Altos Ill del Estado
de Jalisco, para su aprobacion.

de Regularizacién de

Entrega de Titulos de Propiedad. (2)

En una sola jornada, se realizé la ceremonia de
entrega de 80 Titulos de Propiedad de Predios
Urbanos y en 2 adicionales entregamos un total
de 143 Titulos de Propiedad de Predios RUsticos,
con 297 personas beneficiadas directamente.

Atencién oportuna a la ciudadania. (3)
Mediante campanas informativas y reuniones
de trabajo, nos acercamos a la ciudadania para
mantenerlos informados sobre los requisitos en
tramites de regularizacion y beneficios, como es
tener la certeza juridica patrimonial mediante un
Titulo de Propiedad.

Atendimos 1 mil 607 ciudadanos a quienes
ofrecimos asesoria sobre los procedimientos y se
tomd declaracion a 420 testigosy 250 colindantes
para el armado de expedientes.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
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REGISTRO CIVIL

En el Ultimo afno de esta administracion, la
Oficialia del Registro Civil realizé los siguientes
registros (1):

1 mil 147 nacimientos.

321 matrimonios.

26 reconocimientos.

81 divorcios.

542 defunciones.

64 inscripciones.

106 aclaraciones administrativas.
69 registros extemporaneos.

Venta de Actas Certificadas

Tramitamos y entregamos 29 mil 137 actas de
todos los rubros, documentos que representan
una inversion de 729 mil 410 pesos de recurso
municipal en la compra de formatos oficiales, y
con la cual beneficiamos directamente a 31 mil
493 personas.

Campana de Aclaraciones Administrativas

Durante los meses de marzo, abril y mayo, 60
ciudadanos se vieron beneficiados con esta
campafnade aclaracionesen actasde nacimiento,
matrimonio, defuncién, divorcio e inscripciones,
cuyos servicios en esta Oficialia fueron gratuitos.

Campafa de Registros de Reconocimiento de
Hijos

Realizada en mayo, esta campana busca
otorgar el derecho de identidad a toda persona
en calidad de no reconocido y se realizaron 2
procedimientos.

Campana Matrimonios Colectivos

Apoyamos a las parejas que viven en union
libre, que ya tienen hijos y quieran dar certeza
juridica a su relacion, otorgando facilidades
administrativas y condonacion de pagos en los
tramites; logrando que 23 parejas contrajeran
matrimonio civil el pasado mes de junio.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) 00520 al 00550
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CATASTRO

Del Primero de enero al 31 de agosto de 2021, el
Catastro Municipal recaudé 97 millones 078 mil
900 pesos, desglosados de la siguiente manera:

Impuesto Predial (1)
Predios RuUsticos 12 millones 973 mil 715 pesos.
Predios Urbanos 40 millones 204 mil 029 pesos.

Transmisiones Patrimoniales (2)
Rusticas 7 millones 448 mil 286 pesos.
Urbanas 23 millones 380 mil 110 pesos.

Negocios Juridicos (3)
8 millones 832 mil 709 pesos.

Otros (4)

En materia de Derechos se recaudd 1 millén 062
mil 067 pesos; mientras que por recargos, multas,
gastos de cobranza, avisos y avaluos el Catastro
cobrd 3 millones 177 mil 984 pesos.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

Indicadores Base https:/www.tepatitlan.gob.mx/indice/Planinstitucional
(MM4, M5, Me, M7; (2) 1126, 1127, 1128; (3) 1129, 1130 Operacién Catastro

(4) 1119, 1120, 1125

PROVEEDURIA

Almacén Abastecido (1)

Contamos con el abasto de material suficiente
para las labores de intendencia y papeleria en
nuestro almacén, respondiendo oportunamente
a las solicitudes de las dependencias vy
delegaciones para la prestacion de sus servicios
a la comunidad.

En el periodo de agosto del 2020 hasta junio
2021, 141 requisiciones fueron autorizadas en
Comité de Adquisiciones, representan compras
por 1 milléon 821 mil 324 pesos; de estos insumos,
internamente fueron surtidas 1,583 solicitudes
para material de intendencia y 773 peticiones de
papeleriay consumibles.

El inventario de productos existentes en el
almacén de Proveeduria tiene un valor de Tmillén
103 mil 286 pesos.
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Combustible para el desempeiio (2)

El suministro de combustible para los vehiculos
oficiales del Gobierno de Tepatitlan se realizd
apegado a politicas de buen uso y austeridad,
esto garantiza la movilidad de las unidades en
la prestacion de servicios y el ahorro en recursos
monetarios, teniendo resultados interesantes en
este rubro.

Del Primero de julio de 2020 al 30 de junio de 2021,
fueron despachados 1 millén 425 mil 688 litros de
combustibles, representan una inversiéon de 28
millones 583 mil 715 pesos; cantidades menores
comparandolas con el ano anterior, teniendo un
ahorro de 25 mil 676 litros y un estimado de 753
mil 881 pesos.

Oficina Funcional (3)

Mantener la oficina con una funcionalidad
6ptima para la solicitud de cotizaciones,
ademas de realizar las sesiones del Comité de
Adquisiciones y de la Comision de Requiisiciones,
gueson losentes que analizan, estudian, discuten
y aprueban la contratacion de servicios y compra
de insumos y materiales para el Gobierno
de Tepatitldn,

buscando siempre calidad y

buen precio, ya sea en compras directas, por
adjudicacion o mediante licitaciones publicas.

En las sesiones realizadas de agosto de
2020 hasta junio de 2021, los integrantes del
Comité de Adquisiciones y la Comisién de
Requisiciones han aportado 185 horas de
trabajo, desglosadas de la siguiente manera:
84 reuniones del Comité de Adquisiciones y
Comisién de Requisiciones.

1,657 requisiciones autorizadas y 75 canceladas
31 millones 746 mil 760 pesos en compras
autorizadas.

3Imillones 574 mil 420 pesos estimado en ahorros
comparados con la cotizacion mas baja siguiente.
17 licitaciones publicas locales (13 aprobadas y 3
declaradas desiertas)

18 millones 175 mil 354 pesos erogados en las
licitaciones.

Materiales y equipos para la Contingencia
Sanitaria por COVID-19 (4)

En la compra de material y equipo para hacer
frente a la contingencia sanitaria por el COVID-19,
en el ano 2021, realizamos compras por 443 mil
964 pesos hasta el corte de este informe.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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RELACIONES EXTERIORES

De conformidad con el acuerdo de colaboracion
entre la Secretaria de Relaciones Exteriores y el
Gobierno de Tepatitlan, realizamos el tramite de
expedicion de 10 mil 961 pasaportes nacionales.
Para ello invertimos 835 mil 791 pesos en la renta
del equipo y sistema para la elaboracion del
tramite de pasaporte, el cual consta en recabar
la toma de biométricos asi como biograficos del
usuario, aumentando la certeza y seguridad del
documento.

Cabe destacar que los diferentes tramites que
se realizaban en esta oficina de enlace ahora se
hacen directamente con el Gobierno del Estado.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) 00795

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC
(1) 00308

Somos los guardianes de toda la informacion
e historia generada dia con dia en nuestro
Municipio, del 1° de agosto de 2020 a la fecha
atendimos 483 solicitudes internas y externas
(1) de informacién, las cuales atendimos de
manera eficiente gracias a la organizacion de
los documentos que se encuentran a nuestro
resguardo.

En el mismo periodo, resguardamos 816 cajas
con informacién (2) administrativa e histérica
para su preservacion, estos documentos seran
catalogados y ordenados posteriormente, de
acuerdo a los lineamientos establecidos en esta
dependencia.

Realizamos 476 servicios (3) tanto de busqueda
comodeapoyoainvestigaciones,seanenmaterias
histéricas o servicios personales, ofreciendo
nuestros acervos documentales e histéricos
con disponibilidad para toda la comunidad
brindando especial atencién a los investigadores
gue visitan este sitio de resguardo.
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Para sacarle provecho a las nuevas herramientas
tecnoldgicas que facilitan la conservacion vy
consulta de los documentos, digitalizamos 11
cajas del archivo histérico (4) generadas del 1°
de agosto de 2020 a la fecha, con esta estrategia
los documentos pueden ser consultados en
infinidad de ocasiones sin que los papeles
originales sufran deterioro alguno.

El micrositio del Archivo Municipal (5) se
encuentra a disposicidn de toda la ciudadania
las 24 horas del dia, gracias al trabajo realizado
por las dependencias involucradas eficientamos
la manera en la que los ciudadanos obtienen
la informacidon que necesitan sin tener que
visitar la locacion del archivo, en el Ultimo ano,
contabilizamos 8 mil 235 visitas a nuestro portal,
muestra de que ha tenido una gran aceptacion.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base
(1) 00042; (2) 00036; (3) 00043; (6) 00025; (7) 00040

Avanzamos en la Digitalizacién del Archivo
Histérico (6) afadiendo exitosamente 1 mil 287
expedientes, llegando a un total de 47 mil 100 en
lo que va de laadministracion,y que comprenden
el periodo de 1680 a 1873, los cuales estan a unclic
de distancia con tan solo ingresar al micrositio de
esta dependencia.

Elaboramosindices paraloslegajosdel Registro
Civil (7) mediante la captura de la informacion
gue nos envian, asi conforman su inventario
y realizan busquedas de manera inmediata,
eficientando la atencién a la ciudadania, durante
el ultimo ano de esta administracién capturamos
10 mil 806 expedientes que ya estan a disposicion
del personal del Registro Civil para su consulta.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC
(4)(5) 00008
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COORDINADOR DE DELEGADOS

Reuniones mensuales de Delegados y Agente
Municipal (1)

Organizamos diversas reuniones mensuales
entre los Delegados y Agente Municipal con los
directores, jefes y coordinadores del Gobierno
Municipal, buscando el trabajo conjunto y
mejores resultados en la comunidad. Debido a
la pandemia, este Ultimo ano solo se tuvieron 2
reuniones presenciales en las delegaciones de
Capilla de Guadalupe y Pegueros, optando por
los medios virtuales para dar seguimiento a los
acuerdos y propuestas de trabajo relacionados
con la cultura, desarrollo rural, deporte y los
servicios publicos para las localidades.

Apoyo en alimentos para personal de Seguridad
Publica comisionado a las Delegaciones (2)
Hicimos las gestiones para el pago por consumo
de alimentos del personal de Seguridad Publica
comisionado a las seis delegaciones municipales,
cuya funcién es mantener el orden y dar apoyo
a la ciudadania; este proyecto representa una
inversion anual de 226 mil 695 pesos.

Pago de la renta del inmueble en Ojo de Agua
de Latillas (3)

Debido a que no se cuenta con un espacio propio
para el despacho de los asuntos oficiales en esta
agencia, se renta un local donde se ofrecen
los servicios del Agente Municipal, Biblioteca
Publica y Registro Civil, que atienden a unos
2,500 habitantes de la comunidad y rancherias.
Anualmente se erogan 28 mil 800 pesos por este
concepto.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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CAPILLA DE GUADALUPE

Empedrado zampeado en camino a Los Sauces
M

En proceso de construccion esta el camino a Los
Sauces, reemplazando la anterior via por una
mas funcional con empedrado zampeado, desde
el km O hasta el 1.78, un ancho de via de 6 metros,
machuelos y cunetas en una superficie de 10,680
metros cuadrados.

La obra beneficiaa unos 6 mil habitantesy tendra
una inversion de 6 millones 061 mil 482 pesos;
de los cuales, 3 millones 110 mil 654 pesos son
aportacion municipal y los otros 2 millones 950
mil 827 pesos fueron gestionados ante la SADER
Jalisco.

Luminarias camino a Los Sauces (2)

La Jefatura de Alumbrado PuUblico instald y
habilité 16 luminarias tipo OV-15 antivandalicas
con sus respectivos postes, anclas y cableado,
cubriendo aproximadamente 500 metros
lineales, beneficiando a unos 6 mil habitantes de
la zona y a los usuarios de la via. La obra tiene
una inversion de 157 mil 750 pesos.

12 n

Tepa lluminado (3)

Gracias al programa “Tepa lluminado” en Capilla
de Guadalupe y con el apoyo de Alumbrado
Publico, fueron instaladas 16 lamyparas tipo OV-
15 antivandalicas en el fraccionamiento Santa
Clara, del rancho Maravillas. La obra es de
provecho para unas 300 personas y requirié de
46 mil 600 pesos de inversion.

Remodelacion de bainos publicos del Mercado
Corona (4)

Una peticién recurrente entre vendedores y
compradores del Mercado Corona era el estado
inconveniente de los sanitarios del lugar; la
peticion de la delegacion, el interés de los
regidores y con el apoyo de Obras Publicas, se
genero un proyecto para su remodelacion.

Recientemente inaugurada, la obra de los
nuevos sanitarios implicé la sustitucion de
pisos y azulejos, renovacion de las instalaciones
hidrosanitarias, iluminacién, nuevos muebles de
bafo y pintura; este moédulo renovado cuenta
con 3 sanitarios para damas, asi como dos para
caballeros y dos mingitorios; representa una
inversion de 300 mil pesos en apoyo de al menos
3,500 personas.



Sistema de iluminacion del campo de béisbol
Unidad Esteban Vera (5)

Para ampliar los horarios de servicio en la cancha
de béisbol de la Unidad Deportiva Esteban Vera,
se realizaron trabajos de acondicionamiento y
elevaciondelastorresdeiluminaciony colocacion
de nuevos reflectores para ampliar la cobertura,
entre otros servicios.

Se tiene una inversion de poco mas de 97
mil pesos con un beneficio directo para
aproximadamente mil deportistas que practican
béisbol en esta cancha.

Construccion de linea eléctrica en rancho El
Cinco (6)

Mas de 500 personas se veran beneficiadas con
la construccion de 400 metros de linea en media
tensioén, instalando un transformador de 25KVA-
23KV-120/240V y 445 metros de linea de baja
tension 2F-3H, al corte de este informe la obra
sigue en proceso de instalacion.

Adquisicién de tractor-podador (7)

Derivado de la pandemia, fueron canceladas
las actividades festivas, por lo que optamos por
una reasignacion presupuestal y aprovechar los
recursos monetarios en la compra de un tractor-
podador para trabajar en las areas publicas y
embellecimiento de zonas verdes. Este vehiculo
tuvo una inversidon de 60 mil pesos.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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Empedrado Rancho “El Sauz” (1)
Trabajando de la mano con los habitantes
del Rancho El Sauz empedramos 1 mil 813
metros cuadrados del camino de ingreso
a la comunidad, con una inversién total
de 128 mil pesos, de los cuales el Gobierno
Municipal, a través de la Jefatura de
Desarrollo Rural erogd 54 mil pesos y los
pobladores aportaron 74 mil pesos. Es asi
gue trabajando en conjunto, sociedad y
Gobierno beneficiamos directamente a
500 vecinos de la zona, que ya cuentan con
un Mmejor camino para transitar.

Mantenimiento de la plaza principal de la
Delegacién (2)

Con lafinalidad de dar una mejorimageny
tener espacios dignos para los milpillenses
es que dimos mantenimiento con pintura
nuevaen la Plaza Principal dela Delegacion,
con el apoyo de nuestros colaboradores de
la Jefatura de Servicios Generales y 5 mil
pesos de inversion otorgamos a locales
y visitantes un espacio digno y listo para
recibir turismo.

Construcciondejarrillas en el Cementerio
de la Delegacion (3)
Paracontarconjarrillassuficientesycumplir
con la necesidad de nuestra comunidad,
construimos 29 espacios nuevos a través
de la Jefatura de Cementerios; la inversion
de 25 mil 550 pesos nos permite ofrecer
espacios adecuados para recibir a quienes
necesiten el servicio de inhumacion

Atencioén a la ciudadania (4)

Poco mas de 24 mil pesos se han invertido
en el gasto corriente de la delegacidon para
una mejor atencién ciudadana, cubriendo
ademas el pago de la renta del local de la
biblioteca “José Vasconcelos”, teniendo un
beneficio directo para 4 mil 015 personas
en tramites municipales o en la atencidon
de estudiantes de la comunidad.

Mantenimiento y servicio a la comunidad
(5)

Para cubrir las acciones de mantenimiento
y servicios que requiere la comunidad,



destinamos 23 mil 788 pesos en la compra de
insumos para atender las peticiones ciudadanas,
trabajamos en el mantenimiento de los 3
andadores, plaza principal, calles, pantedn,

empedrados, caminos rurales, parquesy jardines,

ademas de las solicitudes de los planteles
escolares, con un total de 91 servicios prestados
en espacios publicos y 10 mas en escuelas de la
Delegacion y rancherias aledafas.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
Indicadores Base

(1) 00193

(3) 00197

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
REFAC

(2)(5) 00047

(4) 00048
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SAN JOSE DE GRACIA

Rehabilitacion del Preescolar Juan José Arreola
Q)

Rehabilitacion del Preescolar Juan José Arreola
con la construccion de nuevas aulas, cocina-
comedor, areas administrativas, lonaria sobre el
patio civico y la zona de juegos infantiles. Esta
obra es fruto de las gestiones de la Lic. Maria
Elena de Anda ante el Gobierno de Jalisco, via
la Secretaria de Infraestructura y Obra PuUblica
(SIOP).

Tuvo una inversion estatal de 4 millones 971 mil
598 pesosy un beneficio para toda la comunidad.

Construccion del Centro Cultural y
Remodelacién del Auditorio Benito Judarez (2)

San José de Gracia cuenta ahora con uno de los
centros culturales mas equipados, modernos
y Vvistosos de la regiéon luego de la construccion
de una galeria, salones, sanitarios, andadores,
banquetas, barda perimetral y jardineria, asi
como los servicios eléctricos e hidrosanitarios,
esto en una primera etapa; mientras que, para la
segunda, se hizo la remodelacion del auditorio,

construccion de banos, camerinos, andadores y
estacionamiento.

Estas obras representan una inversion estatal
por 17 millones 600 mil pesos, cuyo impacto de
beneficio va mas alla de la municipalidad, al ser
este lugar un polo de desarrollo cultural en la
zona.

Pavimentacion de la calle Josefa Ortiz de
Dominguez (3)

El proyecto consta de aplicacion de asfalto en
la calle Josefa Ortiz de Dominguez, en su tramo
de Hernan Cortés y Morelos, esta obra requirié
de 104 mil 653 pesos obtenidos de las partidas
presupuestales de las fiestas patronales de San
José de Gracia, que debido a la pandemia no se
realizaron, pero los recursos fueron aplicados a
dichas labores de mejoramiento vial.

Instalacion de Equipo de Audio en la Plaza
Principal (4)

Fueron colocados 6 bafles y una consola
de audio, incluyendo cableado, en la Plaza

16 TRANSPARENCIA ® TERCER INFORME DE GOBIERNO



Principal de la delegacion, con la instalacion
de este equipo de audio se pretende facilitar la
realizacion de actividades publicas en ese lugar,
siempre y cuando la pandemia lo permita. Los
equipos tienen un valor de 25 mil pesos y es
inversion municipal, recurso administrado por la
delegacion.

Ampliacién de cobertura de alumbrado en
calle Galeana (5)

Ampliar la cobertura de servicio de alumbrado
en la calle Galeana se logré con la instalacion
de 3 luminarias de pulso ceramico de 100 watts,
ademas de un poste conico circular de 7 metros
y el tendido de 40 metros de cableado, con una
inversion de 13 mil 636 pesos.

Sistemas de iluminacion en el cementerio,
Unidad Deportiva y Centro de la Delegacion
San José de Gracia (6)

Con el apoyo de personal de Alumbrado Publico,
las gestiones de la delegacion tuvieron como
resultado el mejoramiento de lailuminacion en el
cementerio, donde se reemplazaron 6 luminarias
tipo OV-15 y 7 faroles; en la Unidad Deportiva
se coloraron 4 lamparas tipo LED de 100W y
en el centro de la delegacion se instalaron 2
reflectores de 1000W tipo campana para iluminar
la Parroquia.

Estas acciones suman 93 mil 741 pesos de
inversion y contaron con la aportacion de
ciudadanos y del Municipio de Tepatitlan.

lluminacién Andador Hidalgo (7)

El Gobierno Municipal de Tepatitlan, en
colaboracién con los ciudadanos de San José de
Gracia, dieron vida a este lugar con el cambio de
6 luminarias, haciendo de este espacio un mejor
lugar para transitar, representa una inversion de
17 mil pesos.

Entrega de Kits de Limpieza (8)

Con el apoyo del Gobierno de Tepatitlan,
entregamos 334 Kits de limpieza a igual numero
de familias, el objetivo es propiciar la limpieza
como medida preventiva del COVID-19.

Rehabilitacion de las Vias de Comunicacion
San José-San Ignacio (9)

San José de Gracia se convirtid en un centro
logistico de intercomunicacion regional, esto
luego de los trabajos de conservacion periddica
de carretera 313, en su tramo San José de Gracia

— San Ignacio Cerro Gordo, donde se aplicd una
carpeta asfaltica en los mas de 12 kildmetros de
via.

La obra es una inversién del Gobierno de Jalisco
por 29 millones 410 mil pesos.

Construccion de Banos Publicos (10)

Con el proyecto de la Direccion de Desarrollo
Urbano y Obra Publica, se construyd en
nuestra delegacion el mddulo de sanitarios
publicos, obra que requirid la demolicion
de las viejas instalaciones para dar paso a
mejores instalaciones para damas y caballeros,
agregando un espacio incluyente con los
equipos necesarios. La obra beneficia a toda la
comunidad y tuvo una inversion de 359 mil 100
pesos de recurso municipal.

Rehabilitacion de vias de comunicacion (11)

Sobre el mismo tenor de ser un centro de
intercomunicacion  regional, el Gobierno
de Jalisco implementd el programa de
conservacion periddica de la carretera que viene
de Tepatitlan, pasa por San José de Cracia, de
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ahi a San Francisco de Asis y nos enlaza con
Atotonilco el Alto.

Este es uno de los proyectos de mayor beneficio
social y promocion del desarrollo econémico de
la region, tuvo una inversion de 164 millones de
pesos por parte del Gobierno de Jalisco.

Fachada Bonita para Todos (12)
Uno de los programas donde gobierno y

sociedad suman esfuerzos para mejorar su
comunidad fue el de “Fachada bonita para
todos”, donde la delegacion puso la mano de
obra y los beneficiarios los materiales para
trabajar en el remmozamiento de fachadas con el
unico requisito de utilizar los colores caféy beige,

promoviendo una identidad como delegacion.
Damos cuenta de haber aportado 4 mil 652
horas/hombre e intervenido 65 viviendas.

Construccion del comedor y sanitarios en el
preescolar Rosaura Zapata (13)

Una de las solicitudes ante el COPPLADEMUN
fue la construccion de un comedor y un modulo
de sanitarios para los 120 alumnos del preescolar
Rosaura Zapata; la peticion presentada por
maestros y padres de familia fue atendida por el
Ramo 33. Se invirtieron 607 mil pesos en ambos
proyectosy beneficiara ala poblacion estudiantil
cuando se puedan realizar las clases de manera
presencial.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

18 n



Construccion de Jarrillas (1)

Para contar con jarrillas suficientes y cumplir con
la necesidad de nuestra comunidad, construimos
48 espacios nuevos a través de la Jefatura de
Cementerios; la inversion de 50 mil 800 pesos nos
permite ofrecer espacios adecuados para recibir
a quienes necesiten el servicio de inhumacion.

Linea eléctrica en Rancho El Puente (2)

A través de la Jefatura del Ramo 33 llevamos
una linea eléctrica a la comunidad de El Puente,
cubriendo aproximadamente 490 metros
cuadrados que mejoran las condiciones de vida
directamente de 50 habitantes; estos trabajos
fueron posibles gracias a la inversion de 365 mil
723 pesos.

Empedrado en la calle Los Bravo (3)
Aplicamosempedradoenlacalle Los Bravo,ahora
guienes transitan por esta vialidad pueden llegar
con mayor facilidad y rapidamente a su destino,
cubre una extension de 807 metros cuadrados
e invertimos 218 mil 130 pesos del Ramo 33,
beneficiando directamente a 30 personas pero
con efecto para toda la poblacion.
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Andador en la calle Lorenzo Martin (4)

Instalamos un andador con barandal de 357
metros cuadrados para que los vecinos de la
calle Lorenzo Martin puedan cruzar con mayor
seguridad durante el temporal de lluvias, ya que
la zona se inunda con facilidad, el proyecto del
Ramo 33 ejercid un recurso de 184 mil 472 pesos.

Rehabilitacion de caminos rurales (5)
Trabajamos de la mano con la Jefatura de
Desarrollo Rural a través del programa “A Toda
Maquina” en la rehabilitacion de los caminos
rurales de La Mina, Tuna Agraria y Terrero,
colaborando con los habitantes de estas
comunidades quienes aportaron el material
utilizado, y cubriendo aproximadamente 90
mil 300 metros cuadrados que benefician
directamente a 100 familias.

Desazolve del Rio Pegueros (6)

Con el apoyo de Agua y Saneamiento de
Tepatitlan desazolvamos alcantarillas, bocas de
tormenta y el Rio Pegueros buscando evitar las
inundaciones durante el temporal de lluvias,
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para esto utilizamos la maquinaria perteneciente
a ASTEPA e invertimos 144 horas/hombre.

Luminarias en Unidad Deportiva (7)

La colaboracion entre sociedad y gobierno
sigue dando frutos, en esta ocasion patrocinios
de negocios locales y los hijos ausentes se
unieron para trabajar de la mano con la Jefatura
de Alumbrado Publico en la instalacion de

10 reflectores de alta potencia ubicados en el
campo de futbol de la Unidad Deportiva de la
Delegacion.

Rehabilitaciéon y construccion de banquetas (8)
Bajo el mismo tenor, colaboramos con los
peguerenses mejorando la vialidad peatonal con
54 metros de banquetas en espacios publicos y
educativos de la Delegacion, la participacion de
este Gobierno Municipal consistid en 225 horas
hombre para la mano de obra, beneficiando a
locales y quienes visitan Pegueros.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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MEZCALA DE LOS ROMERO

Construccion de Salén de Usos Miuiltiples

Una de las mas grandes obras de infraestructura
para la comunidad es la construccion del Salén
de Usos MUltiples, equipada con area de servicios
generales y sanitarios, al corte de este informe,
el proyecto presentaba un avance del 95%,
faltando Unicamente la colocaciéon de banqueta,
machuelos y completar la instalacion eléctrica
del inmueble.

Representa una inversion de mas de 1T millén
394 mil pesos aportados por el Ramo 33 y se
tiene contemplada la participacion de “Los Hijos
Ausentes de Mezcala” y mano de obra de la
delegaciéon para la instalacion de una cafeteria,
la habilitacion de un dormitorio de descanso
equipado con regadera para utilizar este saldon
como una Sala de Velacion.

Fachada y banqueta digna (1)

Uno de los programas en los que la delegacion
trabajé de la mano con la poblaciéon fue el de
“Fachada y banqueta digna”, donde el gobierno
pone la mano de obra, los interesados proveen
los materiales y juntos mejoran las condiciones
de algunas viviendas y el espacio publico por
donde se transita, haciendo de las banquetas
una via segura, especialmente para nuestros
adultos mayores.

35ciudadanosse sumaronal proyecto, mejorando
banquetas, construyendo rampas para personas
en silla de ruedas y renovando fachadas de
algunas viviendas.

Cultura, deporte y educacion para todos (2)

En la busqueda de mas y nuevos talentos entre
la ninezy juventud de Mezcalay sus alrededores,
ofrecemos la casa de la Cultura Mezcalarte,
sus instructores y materiales, ofreciendo
talleres de fotografia, disefo, pintura y dibujo,
automaquillaje, masajerelajantey aromaterapia,
telar de cintura y elaboracion de artesanias en
base de palma verde; se impartieron clases de
fundamentos musicales en guitarra, piano,
violin, cello, viola, bajo eléctrico, bateria, bongo,
saxofdn, tuba, clarinete, trompeta, flauta dulce,
tambora y canto.

Apoyamos a otras instituciones que realizaron
eventos culturales y deportivos, organizando en
conjunto trabajos de rescate cultural como lo son
el Dia de Muertos o la celebracion del aniversario
de nuestra Delegacion.

60 alumnos han sido atendidos de manera
directa y con las actividades al exterior llegamos
a mas de 2,500 personas.

Mezcala respira (3)

En el Comité de Mezcalarte y en conjunto
con la Delegacion de Mezcala de los Romero,
trabajamos en el proyecto de reforestacion y
plantacion de arboles, repoblando zonas aridas
0 sin vegetacion, ejemplo de esto son el ingreso
a la poblacién, el Parque Lineal, parque infantil
y parque La Raza, plantando especies como
prunos, ceiba, galeana, guayabo fresa, majaguas,
entre otras. A su vez, se adornaron las plazas y
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parques con distintas especies de plantas como
margarita, amaranto, duranta, salvia, Kiri, entre
otras.

Involucrando a la poblacién, generamos
un beneficio para mas de 2,500 personas,
propiciando las areas verdes para el disfrute de
todos, gracias a la aportacion de 740 arboles del
Vivero Municipal y de 800 mas entregados por
Mezcalarte.

Concreto zampeado calle Constitucion (4)

Con ayuda del personal operativo de nuestra
Delegacion y de la Junta Local de Agua Potable
Mezcala, de la maquinaria de Desarrollo Rural
y la participacion de los vecinos, emprendimos
las obras para reemplazar las lineas de drenaje,
ramales de agua potable, asi como la colocacion
de concreto zampeado en la calle Constitucion,
esto para reemplazar el empedrado o asfalto que
por viejoy dafado ya no es funcional en esa calle,
en su tramo de Abasolo y Porfirio Diaz.

El beneficio directo es para 19 familias de la zona,
pero toda la comunidad sale ganando al contar
con una mejor vialidad para la movilidad de
personasy autos.

Oficializacion de nomenclatura (5)

Enelseguimientodel programaderegularizacion
de predios rusticos y urbanos, fue aprobada
la propuesta para asignar nombre a una de
las calles importantes de la Delegacion, con
el nombre de Felipe Ibarra lbarra (entre Juarez

y 16 de Septiembre) honramos la memoria de
un personaje altruista y representativo de la
poblacion.

Reparacion de drenaje central (6)

Para el mejoramiento de los servicios basicos
para la comunidad, trabajamos en la instalacion
de nuevos ramales de drenaje, como en la calle
Antonio Bravo donde colocamos 60 metros de
tuberia de 10" y 6 ramales de 4", en la Zaragoza
con 42 metros de tuberia de 10" y 5 ramales de
4" en la calle Engelberto Arellano con 50 metros
de tuberia de 10" para conexion del Salén de Usos
Mudltiples.

Estas obras se realizaron en coordinacién con la
Junta Local de Agua, maquinaria de Desarrollo
Rural y personal de la delegacion.

Radio comunitaria, social y cultural (7)
Durante las décadas de los afios 70 y hasta los
90, Mezcala contd con una radio comunitaria en
la banda AM, que desaparecié por algun tiempo;
con la llegada de la pandemia desperto el interés
por retomar este medio de comunicacion para
conectar a los mezcalenses (los de México y los
de EUA via radio e internet), generar contenidos
de interés y brindar un espacio de interaccion
positiva en medio de tanta informacién que
provoca incertidumbre.

Acondicionamos un espacio al interior de la
Casa de la Cultura, por parte de la delegacion
aportamos la mano de obra para la elaboracion
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de muebles, instalacion de lineas eléctricas,
tablaroca, alfombra y otros servicios; mientras
qgue los integrantes de Mezcalarte hicieron la
gran inversion de mas de 195 mil pesos en la
compra del transmisor, antena, mezcladora
digital, microfonos, condensador, computadora,
interfaz, alfombra, sillas de escritorio y esponjas
aisladoras de ruido para contar con una estacion
de radio comunitaria.

Este proyecto tiene un alcance para 2,500
personas en la delegacion y para unas 6,000
mil que radican en los EUA y que via internet
sintonizan la programacion.

Alumbrado en las plazas de Mezcala (8)

Para cubrir la necesidad de contar con espacios
dignos e iluminados que brinden un ambiente
de seguridad y propicien un ambiente familiar y
armonico, gestionamos ante Alumbrado Publico
el mejoramiento de los sistemas de iluminacion
de las Plazas de Armasy la del Hijo Ausente.

Las obras contemplaron lineas eléctricas ocultas,
instalacion de zapatas para poste y cambio
de lamparas en las 2 plazas, representan una
inversion de 186 mil 432 pesos, con beneficio
para toda la comunidad y sus visitantes.

Techado para la escuela telesecundaria Santos
Degollado (9)

Con recursos del Ramo 33, respondimos
favorablemente a la peticibn de maestros,
padres de familia y alumnos para dotar a la
telesecundaria Santos Degollado de un techado
en el patio civico.

350 alumnos de ese plantel podran disfrutar
-cuando sea el retorno seguro a clases- de un
patio con sombra que requirié de una inversién
de mas de 361 mil pesos.

Construccion de médulo de jarrillas (10)

Para contar con mas espacios en el cementerio
“RecintodelaPaz”, se construyd un nuevo modulo
con 16 jarrillas para responder a las necesidades
de la comunidad.

La delegacion puso la mano de obra y los
materiales fueron entregados por la Jefatura de
Cementerios Municipales.

Parque Lineal (11)

El Parque Lineal es uno de los proyectos que los
ciudadanos, el personal de la delegacion y los
hijos ausentes construimos poco a poco, se trata
de la construccién de un espacio con 3 asadores,
7 lamparas solares, plantacion de arboles y
palmas para contar con un lugar de convivencia
familiar en un entorno natural.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores

https://indice.tepatitlan.gob.mx/busqueda
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TECOMATLAN DE GUERRERO

Remodelacion del preescolar Miguel Hidalgo y
Costilla (1)

Gracias al recurso del Ramo 33 rehabilitamos
diversas areas en el preescolar Miguel Hidalgo
y Costilla, labores como calafateo en el piso y
construccion de soplo en las aulas, patio civico y
pintura de los banos se hicieron realidad; ademas
la Delegacionaportd material paralaconstruccion
de 3 rampas, reconstruccion de 2 banquetas y
pintura en un aula, también aplicamos concreto
en el patio civico y pintamos la barda perimetral.

La aportacion de 74 mil 155 pesos del Ramo 33
y los materiales provenientes de la Delegacion
benefician directamente a alumnos, maestros y
padres de familia del preescolar.

Instalacién de luminarias (2)

Con el apoyo de la Jefatura de Alumbrado
Publico instalamos nuevas luminarias sobre las
calles: 24 de Febrero, Privada Manuel Garcia,
Nifnos Héroes y Morelos; lugares que carecian
de infraestructura alguna y ahora con estas 14
ldamparas ofrecemos mejores condiciones para
quienes transitan esta zona.

Instalaciéon de adoquin, calafateo y reparacion
de andador (3)

Con el recurso que teniamos destinado para
los Festejos Patrios 2020, que por motivo de la
pandemia tuvieron que cancelarse; adquirimos
concreto y arena para instalar adoquin y
calafateo en los pasillos del Cementerio de la
Delegacion, ademas reconstruimos en varios
sectores el andador del Parque Bicentenario.
La inversion de 19 mil 592 pesos beneficia a la
totalidad de habitantes de Tecomatlan.

Construccion de médulo de bafiosy estanquillo
(4)

En esta Delegacion, es costumbre que el
Delegado en turno financie un proyecto de alto
impacto para la comunidad, en esta ocasion
acondicionamos los sanitarios de la Unidad
Deportiva, ademas de su respectiva conexion al
drenaje, servicio de agua, enjarre, piso, puertas
y pintura. También construimos la primera
etapa del estanquillo que prestara servicio a
los visitantes del espacio. La inversion de 43 mil
657 pesos, como comentamos, es donacion del
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Delegado Gorge Antonio Garcia Alvarez, con
apoyo de personal municipal.

Construccion de médulo de jarrillas (5)
Trabajamos de la mano con la Jefatura de
Cementerios para la construcciéon de un nuevo
modulo con 26 jarrillas en el Cementerio de la
Delegacion, con lo que ampliamos los espacios
disponibles para inhumacion y asi cubrir las
necesidades que eventualmente surjan de los
habitantes de Tecomatlan.

Desazolve de arroyos y puntos rojos (©)

Gracias al trabajo en conjunto con el Organismo
Agua y Saneamiento de Tepatitlan (ASTEPA)
desazolvamos el arroyo que conduce las aguas
residualesy pluviales de la Delegacion para evitar
inundaciones y derrames durante el temporal
de lluvias. Para estos trabajos requerimos de 16
horas de retroexcavadora que se traducen en 8
mil 400 pesos otorgados por ASTEPA, y con los
cuales beneficiamos a toda la poblacion.

Calles Limpias (7)

Realizamos la limpieza de maleza y desechos
inorganicos en todas la calles de la Delegacion,
ademas aplicamos faena y gramoxone para
evitar que prolifere la maleza durante el
temporal de lluvias, la inversion de 3 mil 483
pesos, donacion del Delegado de Tecomatlan,
benefician a toda la poblacién al eliminar la
invasion de las vialidades.

Instalaciéon de tuberia (8)

Con la finalidad de redireccionar el agua de lluvia
y evitar su estancamiento, contando con el apoyo
de la Jefatura de Desarrollo Rural, instalamos
5 tubos de acero de 24 pulgadas de ancho y 6
metros de largo con sus respectivas boquillas, en
los caminos rurales que conducen a Las Palomas,
Sacamecate, Basulto, Las Huertitas y El Gato;
con estos trabajos beneficiamos a los vecinos de
estas comunidades directamente.

Aplicacién de concreto (9)

En coordinacién con habitantes de la comunidad
de Las Palomas, aplicamos concreto en la
entrada a la iglesia de la comunidad, para ello los
ciudadanos aportaron los materiales necesarios
y la Delegacion destind 96 horas hombre para la
mano de obra, ademas el Delegado dond 1T mil
050 pesos para la renta de una revolvedora que
agilizo las labores. El beneficio ademas de a los
habitantes de Las Palomas, alcanza a La Mora y
El Tejocote.

Registro Civil (10)

Durante el periodo comprendido en este Informe
de Gobierno, el Registro Civil de Tecomatlan da
cuenta de los siguientes servicios:

14 matrimonios

47 nacimientos

10 defunciones

Campaia de Descacharrizacion (11)

Trabajando de la mano con el Centrode Saludy la
Jefatura de Aseo Publico realizamos la jornada de
descacharrizacion, en la que recolectamos todos
los materiales domésticos en desuso que puedan
ser criaderos de mosquitos del dengue, zika y
chikungunya, previniendo asi su proliferacion y
resguardando la salud de nuestros ciudadanos.

Reconstruccion de banqueta (12)
Reconstruimos la banqueta sobre la calle
Allende, misma que colinda con la primaria
Cuauhtémoc, que se encontraba destruida;
ahora alumnos, personas con discapacidad y
ciudadania en general pueden transitar por esta
zona sin el peligro que representaba la banqueta
anteriormente.

Areas verdes dignas (13)

Dimos mantenimiento periddico a las areas
verdes de la Delegacion con labores de poda y
riego, asi como la siembra de mas de 700 plantas
de ornato que embellecen los espacios publicos y
planteles educativos de nuestra comunidad y las
rancherias aledanas. Para realizar estos trabajos,
el Delegado de Tecomatlan dond 3 mil 947 pesos
gue fueron destinados en este rubro.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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OJO DE AGUA DE LATILLAS

Construccion de carpeta asfaltica en calles de
la Plaza Municipal (1)

Con recursos del Ramo 33, se construyd un
empedrado zampeado de 20 centimetros
de espesor en una superficie de 454 metros
cuadrados, aplicados en forma de cenefa de
70 centimetros de ancho por ambos lados de
las calles y cruces peatonales en las vialidades
Morelos, 16 de Septiembre, 20 de Noviembre
e Hidalgo; zona en la que posteriormente fue
aplicada una carpeta asfaltica de 4 centimetros
de espesor, cubriendo una superficie de 2,505
metros cuadrados.

Esta obra representa una inversion de 1T millon
035 mil pesos, con un beneficio directo para
2,500 personas de la comunidad.

Programa “A toda maquina 2020" (2)

El programa “A toda maquina” sostuvo una
agenda de trabajo en la comunidad en el pasado
mes de julio, trabajando en los caminos a “Los
Tonos" en Santa Maria, rehabilitando 1,800 metros
devia; representa 400 horas/hombre del personal
de Desarrollo Rural, la aportacion de 50 viajes de
balastre con los camiones de Obras Publicasy un
beneficio para al menos 50 personas de la zona.

Enmallado de Campo Deportivo (3)

En marzo pasado fueron instalados 50 metros
de malla ciclonica y un portén de 2 hojas en el
campo de futbol que estd por el camino a San
José de Gracia, es parte del mejoramiento de
instalaciones deportivas y tiene una inversion
por parte de la Agencia de casi 28 mil pesos, en
apoyo de unas 200 personas.

Reempedrados (4)

Cuadrillas de  trabajadores  hicieron el
mejoramiento de empedrados en varios puntos
de la comunidad, teniendo como resultado 670
metros cuadrados de tramos rehabilitados en los
caminos Los Fresnos, La Ciénega y La Higuera;
en las calles Allende, Juarez y Ramon Corona;
destinando casi 500 horas/hombre en beneficio
de unas 2,500 personas.

Rehabilitacion de Caminos Rurales (5)
Mas de 6 kildmetros de caminos rurales fueron
rehabilitados luego de aportar 128 viajes de
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balastre y 600 horas/hombre en los trabajos,
tuvimos el apoyo de la Direccion de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas, interviniendo en los
caminos La Mota, La Ciénega, Santa Maria, Los
Fresnos, La Higuera, camino a San José de Gracia,
La Fabrica, La Hiedra y Los Sauces, con alrededor
de 300 personas beneficiadas.

Instalacién de Alcantarillado (6)

Gestionamos ante la Jefatura de Desarrollo Rural
los tubos y materiales de construccion para su
instalacion en el alcantarillado sobre algunos
arroyos, uno en el camino al Picacho y dos en el
gue va de Santa Maria a La Ciénega.

Esta obra tiene una inversién de casi 24 mil
pesos y unas 25 horas/hombre del personal de la
Agencia Municipal, beneficiando con esto a unas
100 personas de la zona.

Talleres Deportivos (7)

Iniciamos con el proyecto de talleres deportivos
en la comunidad gracias al apoyo de la Direccidon
de Fomento Deportivo, Activacion Fisica vy

Recreacidn, quienes nos proporcionaron un
instructor y materiales para que durante cuatro
horas por semana, impartiera disciplinas como
futbol, basquetbol y voleibol.

La gran respuesta e interés de los participantes
hizo que el proyecto incrementara dos horas mas
al programa, desde mayo se ofrecen 6 horas de
actividades deportivas, representa una inversion
de poco mas de 7 mil pesos, teniendo como
sedes las canchas de futbol y de la primaria 20 de
Noviembre, con una asistencia constante de mas
de 50 menores de edad.

Rehabilitacion de Camino Viejo a la Mota, a la
Fabrica, San Ramén y a la Ciénega (8)

Con el respaldo de la Jefatura de Desarrollo
Rural, rehabilitamos mas de mil metros lineales
con labores de reempedrado en los caminos a La
Mota, La Fabrica, San Ramdny la Ciénega. Tienen
una inversion de 60 mil pesosy un beneficio para
mas de mil personas.

https://indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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MESA DE SALUD

Ante los nuevos retos de la pandemia por
el COVID-19, el Gobierno de Tepatitlan de
Morelos mantiene constante comunicacion
con la Federacion y el Estado (y sus respectivas
Secretarias de Salud) para aplicar las medidas
preventivas de la enfermedad, la reactivacion
econdmica y las jornadas de vacunacion para
proteger a la poblacién.

En Tepatitlan de Morelos el analisis de la
informacién y los planes de trabajo se obtienen
a través de la Mesa de Salud Municipal,
encabezada por la Presidencia Municipal
y acompanada por la Regiduria de Salud,
Secretaria General Direccién Juridica, Padron
y Licencias, Secretaria Particular, Inspeccion
a Reglamentos, las Comisarias de Seguridad
y de la Policia Vial, Comunicacion Social y por
la Unidad de Proteccion Civil y Bomberos de
Tepatitlan.
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De agosto de 2020 a junio de 2021 este grupo
colegiado se reunié en 76 ocasiones, revisando,

planeando y llevando a cabo las acciones
necesarias para hacer cumplir las disposiciones
federales y estatales en materia de salud publica,
entre las que destacan el Protocolo COVID
Institucional obligatorio para dependencias
municipales, compra de equipos de proteccién
personal para traslados de pacientes COVID,
cierre de espacios publicos, perifoneo con las
recomendaciones de proteccidén, entrega de
cubrebocas a la poblaciéon, entrega de kits de
limpieza, compra de tuneles sanitarios y equipos
para desinfeccién de espacios.

Se realizaron diversos operativos de inspeccion
en negocios, establecimientos, espacios y
transporte publico para promover las campanas
de prevencidon y se aplicaron pruebas rapidas en
lugares como el Mercado Centenario, Central
Camionera y Tianguis Textil.
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COMUNICACION SOCIAL (1)

Pusimos en marcha una Cobertura especial
por el COVID-19 desarrollando una campafa
permanente de informacidén preventiva ante
la creciente ola de contagios en el municipio,
asi como de las jornadas de vacunacion, de
los programas para la reactivacion econdémica

Actividad Total
Boletines de prensa 47
Fotografias 373
Comunicados oficiales 24
Carteles informativos 130
Capsulas de video 4]
Animaciones 1
Material externo 11
Transmisiones en vivo 3
Spots de audio 42
Boletin Interno 7

y apoyos a distintos sectores. Los contenidos
diseflados por la Jefatura de Comunicacién Social
estan apegados a la informacién del Gobierno
Estatal y Federal, y con el respaldo de la Mesa de
Salud del municipio. Compartimos una relacion
de acciones realizadas:
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Nuestra responsabilidad en el tema COVID-19
al interior del Gobierno de Tepatitlan fue el
seguimiento, vigilancia y verificacion del
cumplimiento de las medidas de seguridad
sanitaria emitidas por las autoridades.

Una de ellas, fue girar instrucciones para que las
dependencias asignaran trabajo en casa a todo
personal mayor de 60 anos de edad, mujeres
embarazadas y personas con padecimientos
cronicos, propiciando con el resguardo la
proteccion de su salud. Esta medida se prolongo
por varios meses hasta que fue posible el regreso
paulatino a sus labores a partir del pasado 15 de
febrero.

Se promovid entre el personal municipal
informacion con medidas de prevencion en el
trabajo, casa y via publica, asi como el protocolo
a seguir en caso de sospecha de enfermedad;
se establecio la obligatoriedad de apegarse a
las medidas sanitarias de lavado frecuente de



manos, uso de cubrebocas, desinfeccion de
espacios de trabajo, herramientas y equipos,
entre otras.

EnServiciosMédicosMunicipalesacondicionamos
Yy equipamos areas de diagndstico y seguimiento
a casos sospechosos y/o positivos de COVID-19,
nuestro personal también cuenta con insumos
de proteccion como batas, trajes Tyvek, entre
otros. Creamos plataformas digitales para dar
seguimiento a pacientes con comorbilidades
y embarazo para confinamiento temporal,
programacion de pruebas COVID-19 y la
plataformaderesultadosentiemporeal,alafecha
se han aplicado mas de 500 pruebas rapidasy se
han realizado 731 seguimientos a empleados y

beneficiarios sospechosos y/o confirmados con
COVID-19. Para realizar lo anterior, se recibié un
recurso extraordinario por 500 mil pesos para
garantizar la atencion a personal y familiares del
Gobierno Municipal, ASTEPA y DIF Tepatitlan, asi
como a jubilados y pensionados.

Gracias a las gestiones de la Lic. Maria Elena de
Anda, Presidente de Tepatitlan, se han realizado
diversas pruebas de deteccion de COVID a
personal médicoy de enfermeria de esta jefatura.

Servicios Médicos ha sido participe de las
jornadas de vacunacién contra el coronavirus,
sumando su esfuerzo a otras dependencias
municipales y de autoridades estatales y
federales.

UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS (3)

Desde que inicid la emergencia sanitaria a nivel

mundial, nuestro personal fue interviniendo
en nuevas tareas para propiciar la prevencion y
cuidado de la salud, entre las acciones realizadas
estan:

Desinfeccion de  oficinas
ambulancias y lugares concurridos.

Adquisicion y entrega de cubrebocas al
personal de esta Direccion, asi como parte de
la poblacion en eventos programados por el
Municipio.

Implementacion de filtros de sanidad
(colocacion de gel, medicion de temperatura).

publicas,

Traslados de pacientes con sintomatologia
COVID.

Aplicacion de pruebas COVID a personal
del Gobierno Municipal.

Adquisicion de oxigeno medicinal para
tratamiento de pacientes con sintomatologia
COVID.

Perifoneo con las recomendaciones de
prevencion para la ciudadania.

Cierre de plazas, parques y cementerios
conforme lo han sefalado las autoridades.

Descontaminacion de ambulancias
foraneas.

Apoyo con trabajos de descontaminacion
y desinfeccidon en el Espacio Grato para la Tercera
Edad.

Reuniones con el Sector Salud (publico y
privado), empresas y lideres eclesiasticos para la
implementacion de las medidas de seguridad.

Inspeccion en negocios de protocolos
COVID.

Vigilancia en las dependencias.

De estas labores destaca lo siguiente:

Pruebas COVID aplicadas 253
Saneamiento y desinfecciones 665
Traslados 393
Inversion $80,738.00
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INSPECCION A REGLAMENTOS (4)

De marzo de 2020 a julio de 2021, se intensificaron
las supervisiones y atenciones de reportes
ciudadanos conforme las disposiciones federales
o estatales para prevenir contagios de COVID-19.
diversos

Se realizaron 340 infracciones a

establecimientos por no seguir los protocolos

de sanidad ante la contingencia, de ellas, solo 74
derivaron en clausura. El personal de Inspeccion
continua con las correspondientes notificaciones
a establecimientos, que buscan cuidar la salud
de vendedores y compradores, asi como la
economia de todos.

Entre las actividades realizadas por los
elementos de esta Comisaria esta el patrullaje
con perifoneo en la ciudad, difundiendo las
medidas sanitarias y las disposiciones oficiales
en torno a la pandemia de COVID-19.

Colaboramos con las campanas de
concientizacion, implementacion de arcos
sanitarios, cierre de plazas y espacios publicos,
la desinfeccion de patrullas, instalaciones y
espacios publicos; en colaboracion con otras
dependencias, se realizaron inspecciones en
plazas publicas y diversos establecimientos
para el cumplimiento de las medidas de
prevencion.
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COMISARIA DE POLICIA VIAL (5)

Personal y patrullas de la Policia Vial adoptaron
una nueva tarea en la promocién de la salud
y la prevenciéon del COVID-19, agregaron a
sus patrullajes el perifoneo informativo con
las medidas y disposiciones oficiales sobre la
pandemia en todo el municipio; pie a tierra
fuimos parte de la distribuciéon de cubrebocas
entre los transeuntes en plazas y parques.

PROVEEDURIA (6)

En la compra de material y equipo para hacer
frente a la contingencia sanitaria por el COVID-19,
en el ano 2021 realizamos compras por 443 mil
964 pesos hasta el corte de este informe.

Tenemos la encomienda de realizar la
desinfecciéon con termo nebulizador en las
oficinas del Palacio Municipaly Casa de la Cultura
“Dr. José de Jesus Gonzalez Martin”, labores que
se realizan tres veces por semana.

Fuimos parte de los operativos de vigilancia en
el cierre de plazas y otros espacios publicos en
el municipio e implementamos una campana de
concientizacion entre los choferes y usuarios del
transporte publico, tanto en camiones urbanos
como taxis, insistiendo en la importancia del uso
correcto del cubrebocas y del gel antibacterial,
entre otras; ademas, brindamos el servicio de
desinfeccion de unidades a quienes lo solicitaron
en la Comisaria.

Implementamos los operativos viales en las
inmediaciones de los centros de vacunacion
contra COVID que se habilitaron en la cabecera
municipal y delegaciones, apoyando de manera
especial a personas con discapacidad y adultos
mayores.

ASEO PUBLICO (7)

Ademas de la responsabilidad en la recoleccidn
de residuos en la ciudad, nuestro personal fue
parte activa en las cuadrillas de desinfeccidn de
espacios publicos como plazas, parques, oficinas
administrativas, centros de rehabilitacion,

entre otros; de abril de 2020 a junio de 2021 se
realizaron 541 actividades de desinfeccion.
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PROMOCION ECONOMICA

Con el programa “Reactiva y Reinicia” (8)
gestionamos ante la Secretaria de Desarrollo
Econdmico de Jalisco 13 millones 657 mil 530
pesos en apoyo a 396 establecimientos, entre
los que destacan 50 empresas con proteccion
al empleo, 29 con reactivacion econdomica, 81
subsidiadas con ndmina y capital de trabajo, dos
colegios privados, un préstamo preferencial con
financiamiento COVID-19, asi como con Reactiva
Municipios, apoyando a sectores productivos
con 240 articulos como motocicletas y bicicletas,
incentivando la creacion de servicio a domicilio.

Para hacerle frente a las necesidades
econdmicas durante la pandemia, fortalecimos
los programas de financiamiento, gestionando
recursos para los programas “Tepa T Apoya”,
ofreciendo microcréditos por 10 mil pesos,
donde el municipio cubrio los intereses con la
institucion bancaria, apoyando a 132 ciudadanos
con una bolsa de 925 mil pesos para la apertura
o fortalecimiento de micro empresas, comercio
y servicios. Mientras que con “FOJAL" se logrdo
la aprobacion de 20 créditos para medianas
empresas con un monto de casi 49 millones
de pesos (9), fortaleciendo la planta productiva
e incentivando la conservacion y creacion de
empleos.

https:/indice.tepatitlan.gob.mx/Indicadores
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y Tepatitlin

GOBIERNG MUNICIPAL

La informacion, estadisticasy cifras presentadas en este Tercer Informe de Gobierno son responsabilidad Unica de
la dependencia que generd el reporte de sus actividades durante el Ultimo afio de gestion.

El IMPLAN acompand el proceso de revision -y en su caso- sugirieron la correccion y actualizacion de datos
conforme a los indicadores creados por la propia dependencia y publicados en la Plataforma Indice, esto en
apego a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza de Tepatitlan y en el Plan Institucional de

Gobierno.
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